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DISPOSICION UNRN-SPyGE N° 042/2024
Viedma, 20 de noviembre de 2024

VISTO, el Expediente N° 1386/2023 del registro de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE RiO NEGRO (UNRN), la necesidad de continuar con el
ordenamiento de los procesos administrativos internos de esta Secretaria de
Programacién y Gestion Estratégica, la Disposicion UNRN-SPyGE N° 047/2023, y

CONSIDERANDO

Que por Disposicion UNRN-SPyGE N° 047/2023 se establecid el
Procedimiento para el procesamiento, control y carga de la novedad de cargos del
personal docente.

Que para el segundo semestre del afio 2024, se determind eliminar la
planilla de Factibilidad de Puntos Docentes en consecuencia de la implementacion
del Sistema de Puntos Docentes bajo control y responsabilidad de la Secretaria de
Docencia y Vida Estudiantil.

Que por lo expuesto, resulta necesario derogar la Disposicion UNRN-SPyGE
N° 047/2023 y establecer un nuevo procedimiento para registrar y procesar
adecuadamente la informacion relativa a las relaciones laborales entre la
Universidad y su personal, como asi también los circuitos administrativos que esta

transita.

Que es preciso dotar al Departamento de Gestion Operativa dependiente de
la Direccion de Recursos Humanos de la normativa necesaria para su correcto
funcionamiento en cuestiones referentes al procesamiento, control y gestion de
novedades de cargos del personal docente con afectacion la liquidacion de cada

mes.

Que la presente corresponde ser dictada por parte de esta Secretaria de
Programacién y Gestion Estratégica a los fines de mejorar no solo los circuitos

mencionados sino también la eficacia y eficiencia de los procesos.

Que la presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la
Resolucién Rectoral N° 632/2023.

Por ello:
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LA SECRETARIA DE PROGRAMACION Y GESTION ESTRATEGICA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO NEGRO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dar de baja la Disposicion UNRN-SPYGE N° 047/2023 a partir del
25 de junio de 2024.

ARTICULO 2°.- Establecer que los/as responsables de cada una de las areas de
la/s Sede/s y/o del Departamento de Gestion Operativa del Rectorado, tendran la
responsabilidad de cumplimentar con el procedimiento para el procesamiento,
control y carga de la novedad de cargos del personal docente emanado de la
presente, debiendo arbitrar los medios necesarios para el efectivo cumplimiento de
los plazos y exigencias documentales que se establecen segun el ANEXO de la

presente

ARTICULO 3°.- Registrar, comunicar y archivar.

Firmado
digitalmente por
LEGNINI Claudia
Patricia

Motivo: Secretaria
de Programacion
y Gestion
Estrategica
Fecha: 2024.11.20
12:35:11-03'00'

DISPOSICION UNRN-SPyGE N° 042/2024
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ANEXO |

DESIGNACION DE PERSONAL DOCENTE

a) DOCENTE INTERINO.

A los efectos de la presentacion de las designaciones docentes interinas se
establece la creacion de unidades compartidas en Drive para cada una de las
Sedes, con la creacion por parte del Departamento de Gestion Operativa (DPGO) de

una carpeta por afio y en su interior una por cada semestre.

El Departamento de Gestion de Personal de Sede (DPGP) debera crear una carpeta,
Dentro de Disposiciones por afio y en su interior el N° de envio donde cargaran los
actos administrativos digitales en formato PDF bajo el nombre de “Disp. N°
Xxxx/202x — Leg. N° xxxx - APELLIDO y NOMBRE”

EJEMPLO

Unidad Compartida DRRHH - DpGP
Sede Xxxx

A. Disposiciones

Afio 2024

ler Semestre

Anuales

Envio N° 1
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Cada carpeta de envio podra contener sélo los actos administrativos de carga de no
mas de un solo dia, es decir, no se aceptaran carpetas de envio que contengan en

su interior actos administrativos subidos en fechas diferentes.
En cada carpeta de envio se podra cargar hasta 50 Disposiciones.

Una vez creada la carpeta de envio y adjuntos los archivos, se debera compartir la
misma con el DPGO, y desde el mismo Drive notificar por via correo electronico de

su existencia.

Cada envio una vez compartido con el DPGO no podra ser modificado, bajo ninguna

circunstancia en su contenido.

Cada acto administrativo de designacion debera estar acompafiado por la siguiente

documentacion digital segun corresponda:

1.- Documentacion a presentar para la designacion de Docentes Nuevos. (sin legajo
en la UNRN)

- Cumplir previamente con lo establecido en el Procedimiento de Apertura de

Legajos.
- Copia del acto administrativo de designacion.

2.- Documentacién a presentar para la designacion de Docentes Activos o Inactivos
(con legajo en la UNRN):

- Copia del acto administrativo de designacion.
- Formulario de Declaracion Jurada de Toma de Posesion del Cargo. (FDRRHH3)
- Formulario de Declaracion Jurada de Cargos y Actividades. (FRRHH2).

Esta documentacion se debera remitir con cada designacion interina,
independientemente del semestre que sea y podra ser presentada hasta 30 dias

posteriores de comenzada la vigencia de la designacion.

Cada mes del afio se establecera una fecha limite de presentacion de designaciones

interinas para la carga que sera notificada a la Sede el mes anterior.
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3.- Una vez cumplido con la carga de los actos administrativos y la correspondiente
presentacion de la documentacion, el DPGO procedera con el registro de los
distintos actos administrativos dentro de SIU-Mapuche para su posterior control y
liquidacion.

4.- El DPGP de la Sede tendrd a su cargo la actualizacion de antecedentes en el

Sistema de Legajo Digital de cada agente designado.



“2024 - 30 afios de la consagracion constitucional de la autonomia 'y 75
aniversario de la gratuidad universitaria en Argentina”

UNIVERSIDAD
NACIONAL

b) DOCENTE REGULAR.

Una vez ingresada la Resolucién de designacion de docente regular a la DRRHH, el
DPGO procedera con la notificacion del acto administrativo al DPGP de la Sede de
dependencia del agente, quien deberd notificar al docente, e intimar a que en el

término de 30 dias de notificado determine la aceptacion o no del Cargo designado.

A los efectos de la presentacion de las designaciones de docentes regulares se
establece la creacion de unidades compartidas en Drive para cada una de las
Sedes, donde el DPGP debera cargar el acto administrativo, conjuntamente con la
documentacion segun corresponda detallada en el punto 1 0 2 que se exponen mas

adelante.

EJEMPLO.

Unidad Compartida DRRHH - DpGP Sede
XXXX

B. Resoluciones

Afio 2023

Regulares

Resol. Rectoral
NO XXXX -

Apellido y
Nombre

La presentacion debera realizarse en conjunto en un solo envio y un solo archivo.
No se aceptaran archivos de envios separados, como asi tampoco si existiera
faltante de documentacion o los formularios no se encuentren debidamente

confeccionados.
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Cada archivo cargado se deberd compartido con el DPGO, y desde el mismo Drive
notificar por via correo electronico especificando el acto administrativo registrado

altimamente. Es decir, se debera notificar un correo por cada archivo cargado.

Una vez compartido con el DPGO no podra ser modificado, bajo ninguna

circunstancia su contenido.

Cada acto administrativo de designacion debera estar acompafado por la siguiente

documentacion digital segun corresponda:

1.- Documentacion a presentar para la designacion de Docentes Nuevos. (sin legajo
en la UNRN)

- Cumplir previamente con lo establecido en el Procedimiento de Apertura de

Legajos.
- Copia del acto administrativo de designacion.

2.- Documentacién a presentar para la designacion de Docentes Activos o Inactivos

(con legajo en la UNRN):

- Copia del acto administrativo de designacion notificado.

- Formulario de Declaracion Jurada de Toma de Posesion del Cargo. (FDRRHH3)
- Formulario de Declaracion Jurada de Cargos y Actividades. (FRRHH2).

Esta documentacién se debera remitir con cada designacion regular notificada,

independientemente del semestre que sea.

3.- Una vez cumplido con la carga de los actos administrativos y la correspondiente
presentacion de la documentacion, el DPGO procedera con el registro de los
distintos actos administrativos dentro de SIU-Mapuche para su posterior control y
liquidacion.

4.- EI DPGP de la Sede tendra a su cargo la actualizacion de antecedentes en el

Sistema de Legajo Digital de cada agente designado.

Se anexan los Formularios DRRHH N° 2 “Declaracién Jurada de Cargos y

Actividades” y DRRHH N° 3 “Declaracion Jurada de Toma de Posesién del Cargo”.
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Fremte

u' DECLARACION DE CARGOS Y ACTIVIDADES

KR MEGED

LINIVFRSINAT: |Leqaiu N® | |

BACITNAL

Datos Personales.

|Ape|lido'5rNomhre | |Tip0y Himera de Documento| Expedido por| |
|I3UIL.-'I2LIIT| |Juhilaci6n. Perzidn o Retiro | | Caja | |F. de otorgamiento |
D omicilio.

|l:alle | | MN= | | P o | | Cpto. I | Caan? | |
|Elarrin | |ana|idad | |Provincia I |

D ates relacionados con la actividad que desempefia.

1. En (3 Universidad Naconal de Rio Negro.

NE de Dependencia Large
orden P Cateqoria |Dedic..l’Agrup.

Funcidn % Dedic. (1)

2. En otros establecinnienios de ensefianza wo de investigacion (pibiico o privado).

- T
:rd:E Es tablecimiento T arlg;edic.xAg:up. Funcisn % Dedic. (1) Firmay Sello (2)

3. En organizaciones publicas (acional; provindal, nunicipal) yio privedas.

N® de Organizacian y Dependencia Cargo Funcian % Dedic. (1) Firmay Sello (2)
orden g Ve Categoria  |Dedic/dgrup. ) v

4. En ackvidades autonomnas

N* de _— Tiempo destinado choras diarias, modalidad,
Dres cripeion
orden ato.
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Bava St
u- DECLARACION DE CARGOS Y ACTIVIDADES
EIO NEGEO
UMIWER B IDAD
HMACITMAL
5. Parcepcion de pasividades {rivilacion, pension, retire, etc. )
En casa da 5 ar titular d2 alguna pas hidad astablecer:
|Régimen ‘ ‘Causa | |C.q'au|rtstituci6n que Iz abona |
|Des de facha ‘Impune | Ceterminar si parcibe &l beneficic a o ha side 5 us pendida a padide del titular |
Ragimen ‘ ‘Caus a | |C ada g Institucidn que la abona |
|Des de facha ‘Impune | Cratarminar 5i parcibe & beneficia a ¢ ha side 5 us pendida a pedide dal titular |
|Régimen ‘ ‘Causa | |C.q'au|rtstituci6n qua I3 ahunal |
|Des [: =3 fe-:ha‘ ‘Impune | |Determinar si parcibe o beneficia a ¢ ha side s us pendida a pedide dal titularl |
CLADRD COMPARATIVE DEL CUNMPLIMIENTS DELCS HOPARICS PARA LOS CARGDS Y A CTIWIDA BES FRENTE A AL MOS O ENEL PUEST CETRABAL O
Cargoe Lunes. hartes Mércoles Joasves Wisrnes Sabado Frmay Sallo (2]
1.a.13)
18.13)
12,13
Za
2b.
2.
3a.
3b.
Ja.
4.3,
4b.
4.0,
Enla Ciudad de ,alos dasdal mesde de 20

Caclare que tadas las dates consignadas 5on-weraces v exactes, de acuaerds a mi leal sabar y entendear. Asimis md me notifics que cualquier faks edad, goultamiznta u
omisidn dard maotive a las ma sanciones disciplinarias como asi tambign que estay obligade a denunciar, dentro del térming de cinco (5) dias habiles, las
mizdificaciznes que se poduzcan en & fuwe

(1] B poscantaje de dadicaciina indicaranalcarge msd dal T, a manor gue registe mduccidn horaka enalmisme, nay ko qua dab axd axprasar fan pawania], la paxe dal
cama oo fa gque e civam ek cum ke,

(2] Bnelcuadm 7, donde g2 raffase a caxgosenia UNRMN dab axd e varla fima yselia dal Secrelaso Acadédmico de fa Sede o de la copespondienie Sacmiaka del Reclniado, en
b5 dam dseuadm s, danda 52 hace e kma0ia a obas insbluck nas, corespondard a las m axim as autaridade sda RRHH 0 Parsonal de lasmisnas.

(3] Bnelcaso de kaerackvidade sde inve sigackin, axensidn o gesidn adickonales alashasasfente a alum no dab asd sumarlasa ashs.

Frma dat Area da REHH Hrma da! A gpada
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[7,C DECLARACION JURADA DE TOMA
P DE POSESION DEL CARGO

MACIOHAL

Sr'a. Secretario/a de Programacion y Gestion Estraté gica:

Por la presente me difjo a Ud., a fin de comunicarle que en el dia de la fecha tomo
posesion del cargo en el gue se me ha designado.

Apellidos Legajo N°
Morrbres
Documento T CUILICUIT I Emal
fipo
Calle i Piso Cipto. Casa by
Battio Localickd Cod. Postal
Dependencia Carmo
Res. de Fechade
desighacion Fecha: F‘!azo de ) desde: hasta: alta del
designacion: )
it Cargn:
Declaro hajo juramenio:

a Quejos datos consighados precederiemente son exactos

h. Que fa fecha de alta dd carqo es fa gque corresponde efectivamente &l infco de n¥s acividades por fas cudes he sido desgnado.

En la Ciudad de ,alos dias del mesde de 20

SECRET ARIO ACADBA.JADMIN. DE SEDE Frmzadel Docente/Mo Docente
Sallo y Firma
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