RESOLUCION CDEyVE N° 018/12
General Roca, 2 de mayo de 2012.

VISTO, la Ley 26.330 de creacién de la UNRN; la Resolucion ME N° 1.597/08 de
aprobacion del Estatuto Provisorio de la UNRN y el Expediente 748/2012 del registro de la
Universidad Nacional de Rio Negro.

CONSIDERANDO
Que el Estatuto Provisorio de la Universidad, mediante los Articulos 67, 69 y 91,
establece el desarrollo de Programas de Trabajo Social (PTS), con la finalidad de acompatfiar

a la comunidad en la resolucién de problemas sociales, con énfasis en los sectores mas
vulnerables y desprotegidos.

Que la participacion de los estudiantes en PTS es un requisito para que accedan al
grado de Licenciado o equivalente.

Que los PTS posibilitan que los estudiantes se integren a la problematicas sociales y
apliquen conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas en la Universidad.

Que es necesario reglamentar el funcionamiento de los PTS para cumplir con los
objetivos planteados en el Estatuto Provisorio.

Que la presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas al Consejo de Docencia,
Extension y Vida Estudiantil por el Articulo 24°, inciso (xix) del Estatuto de la UNRN.

Por ello:

EL CONSEJO DE DOCENCIA, EXTENSION Y VIDA ESTUDIANTIL
DE LAUNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO NEGRO

RESUELVE

ARTICULO 1°.- Dictar el Reglamento de los Programas de Trabajo Social (PTS) que figura
en el Anexo I de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°- 1La Secretaria de Docencia, Extension y Vida Estudiantil (SDEVE)
establecerd los instructivos para la formulacion, ejecucion y evaluacién de los PTS,

ARTICULO 3°.- Registrar, comunicar y archivar,

ing. ROBERTO M. M
SECRETARIO DE DOCENCIA,
SION Y VID,

RESOLUSIONEDEYVER® 018/12

ic. JUAN CARLOS DEL BELLO
RECTOR
Universidad National de Rio Negro
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Anexo I -RESOLUCION CDEyVE N°  018/12
REGLAMENTO DE LOS PROGRAMAS DE TRABAJO SOCIAL

ARTICULO 1.- El presente reglamento regula los Programas de Trabajo Social (PTS), de
conformidad con lo establecido en los articulos 67, 69 y 91 del Estatuto Provisorio de la
Universidad Nacional de Rio Negro.

ARTICULO 2.- Los PTS constituyen la actividad de responsabilidad social universitaria que
tiene el propésito de acompafiar la resolucién de problemas de la comunidad, en particular de
los sectores mas vulnerables, compartiendo y trasmitiendo conocimientos, habilidades y
destrezas.

ARTICULO 3.- Los estudiantes de la Universidad estan obligados a participar en un PTS
como requisito para graduarse con el titulo de Licenciado o equivalente. El PTS no sustituye
las practicas profesionales incluidas en los planes de estudios de las carreras. Quedan
eximidos del cumplimiento de este requisito los estudiantes que cursen carreras de grado de
ciclo corto y de ciclos de complementacion.

ARTICULO 4.- Podran participar en un PTS aquellos estudiantes que hayan aprobado al
menos el 50% de las asignaturas del plan de estudios de la carrera que cursen. Podran
completarlo hasta un afio después de haber aprobado el resto de las obligaciones académicas
para graduarse.

ARTICULO 5.- La inclusién de estudiantes en un PTS se efectuard segun las disposiciones
que dicte la Secretaria de Docencia, Extensidn y Vida Estudiantii (SDEVE) de la
Universidad.

ARTICULO 6.- Los PTS tienen los siguientes objetivos:

(a) Desarrollar las capacidades de los futuros profesionales a través de la experiencia préctica
para ampliar la conciencia sobre los problemas propios de nuestras sociedades,

(b) Completar la formacién ética de los estudiantes.

(¢) Retribuir parcialmente con servicio a la sociedad, el aporte con que ésta directa o
indirectamente ha contribuido a la formacion del estudiante.

(d) Aplicar los conocimientos adquiridos en las aulas y adquirir otros nuevos, asi como
desarrollar transferencia de practicas, desarrollo de capacidades y fortalecimiento de los
sectores de la sociedad que serdn beneficiarios del PTS ademés de atencidn de necesidades
bésicas insatisfechas en las comunidades.

(¢) Ampliar las posibilidades de que los conocimientos sean adecuados para enfrentar los
‘problemas de la sociedad, particularmente de los sectores excluidos, estimulando la
sensibilidad, el compromiso social y la responsabilidad de los egresados universitarios a la
vez que adquicren un mejor conocimiento de su realidad.

(D) Acercar la Universidad a las comunidades para conocer sus necesidades y colaborar con
aquellos sectores que més necesidad tengan de esa cooperacion,

ARTICULO 7.- La participacion del estudiante en PTS requiere no menos de sesenta y cuatro
(64) horas y hasta doscientas (200) horas efectivas, ya sea a través de un programa vinico o
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entre varios que sumen el total de horas requeridas, segtin se establezca para cada carrera de
licenciatura de ciclo largo o equivalente. La cantidad de horas figuraré en el plan de estudios
de la carrera como actividad extracurricular.

ARTICULO 8- Los PTS deberan ser presentados para su aprobacién al Vicerrector de Sede
por la Coordinacién de la Carrera respectiva. Los PTS deberan tener vinculacién con las
areas de conocimiento de las carreras de la Universidad. La formulacién deber seguir las
orientaciones del instructivo que dicte la SDEVE. Los PTS serin dirigidos por un
Responsable de Programa,

ARTICULO 9.- Una vez aprobado un Programa de Trabajo Social los estudiantes que lo
integren adquieren un compromiso con la comunidad o institucién donde se ejecute y con la
Universidad. Los estudiantes estaran obligados a:

(a) Llevar adelante el plan de actividades que les correspondan en el programa, bajo la
direccion del Responsable de Programa.

(b) Completar en formar regular el total de horas estipuladas por el programa.

(c) Presentar un informe final individual al Responsable de Programa. A todos los efectos
caben al estudiante las normas institucionales de disciplina.

ARTICULO 10.- Los PTS que involucren la participacién de otras instancias y
organizaciones, deben incluir el acuerdo o convenio respectivo que se tramitard de
conformidad con las normas pertinentes. En tal supuesto, serd obligatoria la intervencion del
Vicerrector de Sede. Interprétese como intervencion, la calificacién del programa como un
proyecto de extension o investigacion, regido entonces por las normas institucionales que
correspondieren.

ARTICULO 11.- Los PTS podran contar con financiamiento ad hoc de otros organismos,
como por ejemplo el Programa de Voluntariado de la Secretaria de Politicas Universitarias.

ARTICULO 12.- Corresponde a la Coordinacién de las Carreras:

(a) Velar por ¢l cumplimiento de las disposiciones y politicas que sobre los PTS establezca el
Consejo de Docencia, Extension y Vida estudiantil de la Universidad y las normas que dicte
la SDEVE

(b) Gestionar la participacion efectiva de los docentes y otros miembros de la comunidad de
la UNRN que el programa necesite para su desarrollo.

(c) Fomentar y asesorar el planeamiento y desarrollo de PTS.

(d) Estimular la participacién de los estudiantes en los PTS.

(e) Supervisar y evaluar los PTS.

(f) Identificar y seleccionar los Responsables de programas.

(8) Elevar al Vicerrector los proyectos de TS para su aprobacién.

ARTICULO 13.- Para ser Responsable de un Programa de Trabajo SOcial es necesario ser
docente en la Universidad Nacional de Rio Negro, con categoria no inferior a Jefe de Trabajos
Practicos. A consideracién y aprobacién del Consejo Directivo de Docencia, Extension y
Vida Estudiantil de Sede, podra ser responsable de PTS miembros externos a la Universidad
0 personal que pertenezca al claustro de personal de apoyo técnico y administrativo,
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ARTICULO 14.- Son obligaciones del Responsable PTS:

(a) Hacer del conocimiento de los participantes la normativa de PTS al iniciar su ejecucion.
(b) Dirigir el buen desarrollo y estricto cumplimiento del programa.

(c) Participar activamente en el desarrollo del Programa, de manera que éste cumpla con los
objetivos general y especificos definidos.

(d) Evaluar el desempefio de cada estudiante participante.

(e) Participar activamente en las reuniones que convoque la Coordinacién de la Carrera con
motivo del programa a su cargo.

(f) Presentar un informe final del programa de conformidad con las normas pertinentes,

(g) Atender cualquier otra obligacién derivada del cumplimiento de este Reglamento.

ARTICULO 15.- Al finalizar el programa el Responsable presentard un informe al
Coordinador de la Carrera, que reseiie la actividad realizada por cada alumno y calificari su
desempefio. Para la aprobacién de la actividad y el registro de la calificacién como actividad
extracurricular en el sistema de gestion de alumnos, serd obligatoria la asistencia en al menos
el setenta y cinco (75%) de las actividades previstas durante el plazo de ejecucion previsto en
el programa. La SDEVE llevara el registro de los estudiantes que hayan aprobado esta
actividad extracurricular, computandose a los efectos del registro de horas imputadas hasta
completar lo dispuesto de carga horaria total como requisito de graduacion.

ARTICULO 16.- Las horas a las que se refiere el articulo 7 se computaran de la siguiente
forma:

(a) Horas por cada dia de trabajo. El estudiante debe trabajar no menos de cuatro (4) horas por
semana ni mas de ocho (8) horas por dia en el proyecto.

(b) Tiempo de reuniones, en horas de asistencia.

(¢) Tiempo para la elaboracién de informes relacionadas con la actividad.

(d) Tiempo de traslado a las 4reas de trabajo. No podra computarse una cantidad de horas por
este concepto mayor del veinticinco por ciento (25%) del total de las horas del proyecto.

ARTICULO 17.- Transitorio. Aquellos alumnos que a la fecha de sancién de este reglamento
hayan participado o lo estén haciendo en un Proyecto de Voluntariado de la Secretaria de
Politicas Universitarias quedan exceptuados del requisito establecido en el articulo 4. Al
mismo tiempo las horas de participacién en un Proyecto de Voluntariado seran computadas a
los efectos del cumplimiento del total de horas establecidas en el respectivo plan de estudio
para esta actividad extracurricular.

Homoléguese a PTS la asignatura respectiva de cada uno de los planes de estudios de las
carreras en tanto actividad curricular que hubiera tenido el propésito de cumplir con la
obligacién estatutaria indicada en el articulo 1 del presente reglamento



