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RESUMEN

En Argentina, uno de los problemas sociales mas importantes con los que se
deben enfrentar los jovenes, es la falta de oportunidades. Sobre todo aquellos
situados en los estratos mas bajos en relacion a la distribucién de ingresos,

experimentando la exclusidon del mercado de trabajo y la educacion.

La presente investigacion tiene como objetivo general comprender las
representaciones sociales que tienen los jévenes de General Conesa en situacion
de vulnerabilidad social respecto del mercado de trabajo, sus condiciones y como
estas inciden en las trayectorias personales, familiares y sociales. Asimismo,
teniendo en cuenta como las oportunidades laborales y educativas inciden y

condicionan sus perspectivas en los proyectos de vida y futuro.

La metodologia de este estudio se enmarca en una estrategia cualitativa,
principalmente, a través de la realizacion de 7 (siete) entrevistas en profundidad a
joévenes entre 18 y 23 afnos de edad pertenecientes a los barrios La Ribera y Los

Bomberos de la localidad de General Conesa (RN).

PALABRAS CLAVES: REPRESENTACIONES SOCIALES - JOVENES -
VULNERABILIDAD SOCIAL
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INTRODUCCION

El presente Trabajo Final de Carrera constituye el ultimo requisito académico
para acceder al titulo de grado de la Licenciatura en Trabajo Social, instituido en
los Planes de Estudios de dicha carrera, mediante Resolucién Numero 001/12 de

la Universidad Nacional de Rio Negro, Sede Atlantica.

La presente investigacion tiene como objetivo general comprender las
representaciones sociales que tienen los jévenes de General Conesa en situacion
de vulnerabilidad social respecto del mercado de trabajo, sus condiciones y como

estas inciden en las trayectorias personales, familiares y sociales.

Los objetivos especificos que guiaron el estudio fueron: (i) indagar a los
jévenes de General Conesa sobre la concepcidon que tienen respecto del
mercado laboral; (ii) describir las condiciones socio-econdmicas actuales de los
jovenes y su grupo familiar conviviente; (iii) conocer el nivel de educacion y su
continuidad en el sistema educativo (formal o informal) de los jovenes de la
localidad; (iv) dar cuenta sobre las trayectorias y las experiencias laborales que
han tenido; (v) identificar las dificultades que reconocen los jovenes en el contexto
en el que viven. Para ello, se indago sobre la vida cotidiana de los jévenes, con el
fin de relacionar lo que perciben de sus condiciones de vida en la sociedad, en la

familia y en la escuela y vincularlas a las experiencias laborales propias.

El supuesto que se plantea en la investigacién, sostiene que las
representaciones sociales que tienen los jévenes de General Conesa, respecto al
mercado de trabajo y las condiciones que ofrece el mismo, estan condicionadas

por factores como el educativo, social y econémico del contexto en el que viven.



Se realizé un andlisis a partir del planteo del problema de la investigacion,
teniendo en cuenta la precariedad del mercado laboral; su influencia en la vida de

los jovenes, el impacto en el desarrollo y las expectativas laborales y personales.

La metodologia de este estudio se enmarca en una estrategia cualitativa,
principalmente, a través de la realizacion de 7 (siete) entrevistas en profundidad a
jovenes entre 18 y 23 afios de edad pertenecientes a los barrios La Ribera y Los
Bomberos de la localidad de General Conesa (R N). Ademas, se utilizan algunas

técnicas cuantitativas y la observacion participante.

Por medio de esta estrategia metodoldgica se logré una aproximacion hacia las
representaciones sociales que tienen los jévenes en situacién de vulnerabilidad
social respecto al mercado de trabajo, conociendo sus expectativas en relacion a
si mismos y sus proyecciones a futuro. Indagando sobre sus historias,

trayectorias familiares y sociales, experiencias escolares y laborales.

La tesina se organiza en una introduccion, tres capitulos que intentan
responder a los objetivos planteados en la investigacion y una conclusion. En el
primer capitulo se encuentran los conceptos teodricos que abordaran la
investigacion: Representaciones sociales, Juventud y Vulnerabilidad social. En el
segundo capitulo: se presenta el contexto en general, la localizacion en la que se
llev6 a cabo la investigacion, una breve caracterizacion de los barrios
seleccionados y la muestra. En el tercero, se presentan los datos obtenidos y el
analisis realizado sobre la relacién de los jévenes con la familia, la educacion, el

trabajo y las expectativas a futuro.

Finalmente se plantea la conclusion, en la cual presentan sintéticamente los
resultados del andlisis de los datos obtenidos y dar apertura a nuevos
interrogantes para profundizar el conocimiento de dicha problematica en la

localidad.



CAPITULO I: MARCO TEORICO Y METODOLOGICO

La presente investigacion se encuadra en el marco de la teoria de las
representaciones sociales de Serges Moscovici (1973) y su seguidora Denise
Jodelet. Se toma como referencia a estos autores ante la necesidad de
comprender las representaciones sociales que poseen los jovenes en situacién de
vulnerabilidad social, acerca de las condiciones en las que se presenta el mercado

laboral.

Se busca visibilizar las experiencias laborales y las representaciones de los
jovenes, respecto a las condiciones sociales y familiares en que las construyen y
transitan. Ademas se indaga sobre sus trayectorias escolares y las implicancias

de las mismas en sus experiencias laborales.

Se plantea en primer lugar las diversas teorias y conceptos de
representaciones sociales, asi como también el concepto de jovenes vy
vulnerabilidad social, a fines de entrelazar el desarrollo de los mismos y analizar
las representaciones sociales de los jévenes en situacion de vulnerabilidad social

de los Barrios: La Ribera y Los Bomberos de la localidad de General Conesa.

1.1. Concepto: Representaciones Sociales

La teoria de las representaciones sociales es muy amplia y al mismo tiempo no
se encuentra una unica definicion, es importante tener en cuenta su perfil historico

destacando a los autores mas relevantes.

Es de interés ampliar el conocimiento sobre las representaciones sociales de
los jovenes en situacion de vulnerabilidad social en relacidén a las condiciones que
ofrece el mercado de trabajo. Para ello se cita como principal representante y a

quien se toma como referente en la presente tesina a Serge Moscovici.

Moscovici (1976), define a las representaciones sociales como “una modalidad
particular del conocimiento, cuya funcion es la elaboracion de los
comportamientos y la comunicacion entre los individuos. Las representaciones
sociales son un corpus organizado de conocimiento y una de las actividades
psiquicas gracias a las cuales los hombres hacen tangible la realidad fisica y

social, se integran en un grupo o en una relacion cotidiana de intercambio”.



Tomando el planteo tedrico de Durkheim como antecedente a Moscovici,
expresa que las representaciones son colectivas, es decir, que “son formas de
conocimiento o ideacion construidas socialmente y que no se explican desde una
psicologia individual. Lo colectivo no puede ser reducido al plano individual, la
conciencia colectiva trasciende a los individuos como una fuerza coactiva y puede

ser visibilizada en la religion, las costumbres, creencias, etc.” (Durkheim, 1898).

Moscovici concibe que el concepto de representaciones sociales no recae sélo
en productos mentales sino que son construcciones simbdlicas que se crean y
recrean en el curso de las interacciones sociales. Son definidas por él como

maneras especificas de entender y comunicar la realidad social.

Las representaciones sociales sintetizan las explicaciones que las personas
extraen de los procesos de comunicacion y pensamiento social de la realidad que
los rodea. Es aqui donde se hace referencia a un tipo de conocimiento en el que
tiene un papel importante en materia de organizacion y pensamiento de la vida

cotidiana, haciendo referencia a éste, el sentido comun.

Las representaciones sociales son teorias del sentido comun, este es en
principio, una forma de pensar, sentir, percibir. Es un conocimiento social porque
esta socialmente elaborado. Incluyen contenidos cognitivos, afectivos y simbdlicos
(informacion, imagenes, opiniones, actitudes). Dicho contenido se relaciona no
s6lo con el fin de orientar las conductas de las personas sino también en las
formas de organizacion y comunicacion de la vida cotidiana de las mismas. Es la
representacion que se forma un sujeto de otro sujeto y la relacion de los sujetos

con las cosas y los demas sujetos.

Denise Jodelet, una de las seguidoras de Moscovici, amplia la definicion de
representaciones sociales, “el concepto de representaciones sociales designa una
forma de conocimiento especifico, el saber del sentido comun cuyos contenidos
manifiestan la operacion de procesos generativos y funcionales socialmente
caracterizados. En sentido mas amplio, designa una forma de pensamiento
social”. (Jodelet, 1984).



Es oportuno destacar “lo social” en las definiciones conceptuales que realizan
los diferentes autores. “en las representaciones sociales, interviene lo social de
diversas maneras, de acuerdo al contexto en el cual se situan personas, grupos,
por la comunicacion que se establece entre ellos, por las formas de aprehension
que les brinda su bagaje cultural, los codigos, los valores e ideologias ligados a

posiciones o pertenencias sociales especificas. (Jodelet, 1984).

Por otra parte en su definicion Raiter, plantea que “llamamos representaciones
sociales a las imagenes (inmediatas) del mundo presentes en una comunidad
linglistica cualquiera. Representacion refiere, en este contexto, a la imagen
(mental) que tiene un individuo cualquiera, es decir, un hablante cualquiera de
cualquier comunidad lingliistica, acerca de alguna cosa, evento, accion, proceso
no mental que percibe de alguna manera. Esta representacion - en la medida en
que es conservada y no reemplazada por otra - constituye una creencia (0 es
elemento de una creencia) y es la base del significado que adquiere cada nuevo

estimulo relacionado con esa cosa, evento, accion o proceso” (Raiter,2001).

Se insiste en la necesidad de poder diferenciar las representaciones sociales
de otros conceptos cognitivos. No son opiniones, no son imagenes, sino teorias de
las ciencias colectivas destinadas a interpretar y a construir lo real. Estas son

como un puente entre la dimension subjetiva y lo social.

Las representaciones sociales no tienen una funcién de mediadora, sino que es
‘un proceso que hace que concepto y percepcion de algun modo sean
intercambiables porque se engendran reciprocamente”. (Moscovici, 1984). Son
sistemas cognitivos, afectivos y conductuales que poseen una logica y lenguaje
particulares y estan destinados a describir la realidad y ordenarla. Una de las
caracteristicas es que las mismas son compartidas en el ambito de una misma
comunidad, es asi que la representacion es social porque contribuye a definir un
grupo social, por lo tanto, se admite una reciprocidad de las relaciones entre el

grupo y su representacion social.



Las representaciones sociales se construyen a partir de la cultura acumulada
en una sociedad a lo largo de la historia. Se construyen referencias historicas,

valores, memoria colectiva e identidad social.

Asi como lo plantea Pierre Bourdieu, (1988): “La realidad social es también
objeto de percepcion. Y la ciencia social debe tomar por objeto esta realidad, a la
vez la percepcion de esta realidad, las perspectivas, los puntos de vista que en
funcién de su posicidn en el espacio social objetivo, los agentes tienen sobre esta

realidad”.

Se distinguen dos mecanismos de formacion y transformacion de las
representaciones sociales: en primer lugar la objetivacion y en segundo el anclaje.
(Jodelet, 1984).

El primero hace referencia a las ideas y saberes acerca de los objetos que
forman parte de las representaciones sociales. El proceso de objetivacion se
refiere a la transformacidn de conceptos abstractos en experiencias o
materializaciones concretas. Es donde se concretiza lo abstracto, este es
importante en el conocimiento social. Por medio de este lo invisible se vuelve

perceptible.

“La representacion permite intercambiar percepcion y concepto al poner en
imagenes las nociones abstractas, da una textura material a las ideas, hace

corresponder cosas con palabras, da cuerpo a esquemas conceptuales.

Procedimiento tanto mas necesario en cuanto que, en el flujo de
comunicaciones en que nos hallamos sumergidos, el conjunto demasiado
abundante de nociones e ideas se polariza en estructuras materiales” (Moscovici,
1986). Mediante este procedimiento se relacionan las palabras con las cosas, los
conceptos con las imagenes y se materializan significados.

El segundo, el proceso de anclaje, al igual que el anterior, permite convertir lo

extrano en familiar pero desde una direccion diferente. Se refiere “al
enraizamiento social de la representacion y su objeto”. La intervencion en lo social
se traduce en el significado y en la utilidad que le son conferidos al objeto”.

(Moscovici, 1986)

10



“El proceso de anclaje en una relacion dialéctica con la objetivacion articula las
tres funciones basicas de la representacion. Funcién cognitiva de integracion de la
novedad. Funcion de interpretacion de la realidad. Funcion de orientacion de las

conductas y relaciones sociales”. (Jodelet, 1986)

Con lo expuesto, y en palabras de Bourdieu (1988), “Las representaciones de
los agentes varia segun su posicion (y los intereses asociados) y segun su
Habitus, como sistema de esquema de percepcion y de apreciacion, como
estructuras cognitivas y evaluativas que adquieren a través de la experiencia
duradera de una posicion en el mundo social. EI Habitus es un sistema de
esquemas de produccion de practicas y un sistema de esquemas de percepcion

de las practicas.

Dicho aporte tedrico permite el analisis que busca la presente investigacion en
relacion a la construccion de las propias representaciones sociales de los
jévenes sobre la realidad que los rodea, a partir de sus experiencias personales,

familiares, sociales, escolares y laborales.

1.2. Concepto: Juventud

Es importante tomar el concepto de juventud desde una visidén historica que

implica considerarlo en diferentes dimensiones.

A lo largo de la historia la juventud como categoria social se comienza a
consolidar a partir del siglo XVIII, con anterioridad a este era invisibilizada, se
pasaba de la nifiez a la adultez sin visualizar las caracteristicas propias de la
transicion. En los siglos XVIII, XIX; XX es donde la juventud adquiere un status
politico como agente promotor de la modernidad, del cambio social, de nuevas

corrientes de pensamiento.

En el siglo XX a esta categoria social se le reconocen derechos sociales y

politicos pero no crecen de la misma manera los espacios de participacion.
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Hacia fines del siglo XX y principios del XXI, las sociedades de los paises
centrales y emergentes, sumergidos en crisis y en la reconversion de sus
economias y sistemas de gobernabilidad comienzan a visualizar a los jovenes

como un grupo social inquietante, en riesgo y de riesgo.

La juventud comienza a distinguirse como sector social particular en la 2da.
Post guerra y se desarrolla debido a una gradual suma de condiciones, como la
expansiéon de un mercado de consumo para los jovenes, el incremento de los
medios masivos de comunicacion y campanas publicitarias propias para este
grupo.(Chaves, 2010).

Desde el abordaje como categoria etaria, se tomara la definicion de Juventud
que plantea la OMS: “la juventud es una etapa de la vida comprendida entre los
19 y 30 afios en donde el ser humano tiene las condiciones optimas para el
desarrollo de las potencialidades fisicas, cognitivas, laborales y reproductivas’.
(OMS. 2000: 128).
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El estado “joven” desde su enfoque sociolégico es considerado “un sujeto
social en construcciéon de su identidad individual y grupal. Construccion de su
estatus en la sociedad, de sus grupos de referencia y de sus imaginarios de
futuro, a partir de sus decisiones, de sus relaciones sociales, de sus redes y
comunidades de interpretacion del mundo, al mismo tiempo el joven va
construyendo sus nociones de lo publico, de su relacion con la politica y su praxis

social’. (Macassi, 1999).

El proceso de construccién de la identidad se configura como uno de los
elementos caracteristicos del periodo juvenil. Dicho proceso se asocia a
condicionantes individuales, familiares, sociales, culturales e historicos
determinados. Se distingue la preocupacién por identificarse a un nivel personal,
generacional y social. Un reconocimiento de si mismo (identidad individual) y un
reconocimiento en los otros, que resultan significativos en un colectivo mayor, en
un grupo social que define y que a su vez determina en el compartir una situacion

comun de vida y convivencia.

La identidad refiere obligatoriamente al entorno, al ambiente. Los contenidos
que originan la identidad generacional implican modos de vida, particularmente
practicas sociales juveniles y comportamientos colectivos. Ademas involucra

valores y visiones de mundo que guian esos comportamientos.

Este planteo remite a la juventud como una etapa de cambios, una etapa de
transicién, en el paso de la infancia a la vida adulta donde se combinan enfoques
tedricos y de desarrollo, que conciben este paso como tiempo de espera antes de
asumir roles y responsabilidades adultas, dandole uso a una moratoria social

aceptada.

Pierre Bourdieu (1990), en relacion al concepto juventud hace referencia a las
sociedades como campos de disputa en que distintos sujetos hacen esfuerzos por
materializar diversos proyectos. Las definiciones de juventud también son

multiples teniendo cada una un innegable caracter politico. Se sostiene ademas

13



que existe una division de los poderes y clasificaciones por edad, y estas, vienen a
ser siempre una forma de imponer limites, de producir un orden en el cual cada

quien debe mantenerse donde debe ocupar su lugar”.

Pierre Bourdieu, 1990, hace referencia a la etapa de la juventud en las
relaciones de poder entre las generaciones, es decir que los jovenes luchan por el

poder.

Desde los aportes sociologicos, en relacion al concepto de juventud
encontramos a Weinstein (1984) quien lo considera “...un fenémeno social y lo

explica desde cinco puntos:
1- Moratoria, remite al periodo de la vida posterior a la madurez fisiolégica.

2- Proceso de Socializacion, es el proceso por el cual la sociedad transmite a sus

nuevos miembros sistemas de roles, simbolos y valores,
3- Grupo de pares, la relacion que tienen los jovenes entre si.

4- Diferenciacion generacional, el grupo de pares se dota de una identidad
generacional a partir de los cuales los jovenes adquieren sentido de
pertenencia entre ellos y a su vez, se diferencian simultaneamente de las otras

generaciones.

5- Proyecto personal, hace referencia al plan de vida que tengan los individuos
durante el periodo juvenil en el cual se fijan ciertas metas que pretenderan

alcanzar en su adultez asi como determinados medios a utilizar para lograrlas’.

Ser joven no solo tiene que ver con la edad y lo biolégico sino también, en un
sentido mas amplio, toma aspectos psicologicos y sociales. Esta etapa es
fundamentalmente donde se da el proceso de construccion de identidad, es: “un
proceso activo y creativo con relacion a la modelacion de una forma propia. Se
surge con una vision del YO en la experiencia con los otros, de esta manera
comienza un proceso de identificacion con aquellos aspectos que se van

reconociendo como propio y de diferenciacion ante los demas”. (Erickson, 1976).
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En dicho proceso -el joven va reconociendo sus habilidades, potencialidades y
gustos que se relacionan con nuevos roles. Ante ello, los jévenes buscan un lugar

propio dentro de la sociedad con sentido de pertenencia.

Al plantear la condicién juvenil y la situacion social de los jévenes, podemos
remitirnos al analisis territorial y temporal concreto de como los diversos jovenes

viven y experimentan su condicidn juvenil en un espacio y tiempo determinado.

A su vez, es importante tener en cuenta los factores que influyen en lo que
significa ser joven, desde el género, escolaridad, generacion, construccion
imaginaria, etc, desde diferentes visiones y desde cdmo y cuando se estudia la

juventud en medio de los retos que el medio les ofrece.

Se considera tener en cuenta que “ser joven” se ha convertido en una suerte de
ideal o modelo social a realizar. Parecer joven es un mandato cultural, donde no

es accesible de igual manera para todos.

El impacto de los medios de comunicacién difunde modelos juveniles propios
del mercado al que solo podrian llegar los jovenes que se encuentran en sectores
sociales acomodados, ya que los bienes y servicios que se necesitan para
‘pertenecer” a la juventud, “sentirse” y “parecer” jévenes no pueden ser

alcanzados por la totalidad de quienes por edad “son” jévenes.

Ese ideal juvenil no representa las diferentes formas concretas en que viven, se
desarrollan y suefan los “jévenes reales” del pais, si no que promueve una forma
de realizacion juvenil que responde a intereses del mercado y al poder de sectores

dominantes.

La juventud como toda categoria socialmente constituida que alude a
fenémenos existentes tiene dimension simbolica pero también debe ser analizada
desde otras dimensiones, se debe atender a los aspectos facticos, materiales,
histéricos y politicos en que toda produccion social se desenvuelve. (Margulis,
1996). Asi mismo, “la distribucion social de los recursos es asimétrica. Se es joven
de diferentes maneras en funcién de la diferenciacion social, de parametros como

el dinero, el trabajo, la educacion, el barrio, el tiempo libre. La condicion de
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Jjuventud no se ofrece de la igual manera para todos los integrantes de la

categoria estadistica joven”. (Margulis, Urresti, 1996).

La categoria “Juventud” se puede articular en funcion de dos aspectos: lo
juvenil y lo cotidiano. El primero, como se ha mencionado anteriormente, remite al
proceso psicosocial de construccién de la identidad, y lo cotidiano, refiere al
contexto de relaciones y practicas sociales en las cuales dicho proceso se realiza

con anclaje en factores, sociales, econémicos, culturales.

Se reconoce cierta heterogeneidad de lo juvenil desde las diversas realidades

cotidianas en las que se desenvuelven las distintas juventudes.

Mencionando a Castell (2001 a), propone plantear lo que se llamarian las
nuevas condiciones juveniles, posicionando la atencion en los cambios y la
transformacion societal experimentada a nivel global en las ultimas décadas. Estas
representadas en la logica del paso de la sociedad industrial hacia la sociedad
informacional o del conocimiento, los cuales estan influenciando con mayor fuerza
en los modos de vida de las personas y estructurando cambios acelerados en el

funcionamiento de la sociedad.

Urresti, (2005) plantea que la juventud es una etapa insustituible de integracién
social y socializacién secundaria, la cual consiste en procesos de incorporacion y
adaptacion de los miembros de esa franja etaria al conjunto social. Asi mismo, en
nuestros dias inician la apertura a la vida en un mundo social que, para la gran

mayoria, se presenta excluyente y con bajas expectativas para el futuro.

De esta manera, la juventud, se define en el escenario material y simbdlico y en
el que hay que tener en cuenta las instituciones en las que se desarrolla la vida
social: familia, escuela, ambito laboral, instituciones religiosas, partidos politicos,
clubes, asociaciones, etc. Estas se relacionan con el posicionamiento que tienen

los jovenes.
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En cuanto a la familia es considerada una de las instituciones basicas en el
proceso de socializacién en la vida de las personas cumpliendo un rol fundamental
en el mismo. La familia es un espacio vital de desarrollo humano para garantizar
su subsistencia, es un sistema intimo de convivencia en el que la asistencia mutua

y la red de relaciones de los miembros la definen y la determinan.

En relacion a las problematicas que se le plantean a los jévenes se hace
referencia a la misma, como “situacion que vulnera su autoestima o que

obstaculiza la satisfaccion de normas y expectativas sociales”. (Casullo, 2001).

Siguiendo a Moreno (2009), en relacion a la familia y los jovenes, hace
referencia a “una de las crisis sociales por las que se ven atravesados, afectando
sus oportunidades. Es decir, que la expresion de los contextos familiares en crisis
se refleja como perturbaciones que, directa o indirectamente, deben enfrentar los
Jjovenes. Por ejemplo: falta de referentes claros en la familia, distorsion de los
padres como figuras de autoridad respetables, ausencia de relaciones
organizadoras establecidas por los padres y la falta de seguridad social”. (Moreno,
2009).

De esta manera los jovenes en determinadas posiciones socio-econdémicas, no
cuentan con figuras claras en su contexto, ni con un sistema normativo-afectivo
que les permita ser reconocidos como sujetos capaces de organizar sus vidas y
proyectarse asumiendo responsabilidades. Por el contrario, vivencian relaciones

parentales de abandono que repercuten en su desarrollo.

1.3. Vulnerabilidad Social

La vulnerabilidad social es otro de los ejes de la presente investigacion. Este es
un término que puede ser aplicado en diferentes campos y con diversas

acepciones.

En esta investigacién el concepto de vulnerabilidad se aplica al campo de la

integracion social, educativa y laboral.
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Se propone realizar un abordaje integral de la vulnerabilidad ya que no se
restringe solo a la consideracion de la pobreza sino también a las diversas

modalidades de desventaja social.

“‘La vulnerabilidad social se asocia a aspectos de precariedad laboral,
economica, educacional, vincular y afectiva, que se amalgaman y potencian entre
si, en un complejo proceso que da como resultado una situacion de inseguridad
para la persona”. Esta inseguridad en cuanto al presente y futuro va
paulatinamente inscribiéndose en el psiquismo produciendo subjetividad vy
pautando en gran medida, el relacionamiento vincular y afectivo, asi como la

representacion del mundo. (Castell, 1995).

El escenario de las situaciones socioculturales que deben vivir los jévenes
actualmente es complejo. En este contexto quienes se presentan afectados son
los jovenes que pertenecen a familias de bajos recursos determinados por la

posicion social que ocupan.

El contexto en el que se encuentran los jovenes en relacién a la vulnerabilidad
social es condicion de analisis para comprender sus representaciones y

proyecciones a futuro.

Los procesos de integracion de los jovenes se ven seriamente obstaculizados
cuando las condiciones socio — economicas imperantes, en lugar de favorecer el
desarrollo y la inclusion propician la vulnerabilidad social, la fragmentacion, la

exclusion, la estigmatizacion y la pérdida de horizontes de futuro.

1.4. Aspectos metodolégicos

La metodologia de la presente investigacion se inscribe en el campo de la
estrategia cualitativa, esta se basa en el modelo interpretativo y en la informacion
profunda en relacion a lo subjetivo. Ademas se utilizan algunas técnicas

cuantitativas para complementar el presente trabajo.

Por medio de este enfoque se logré una aproximacion hacia las
representaciones sociales que tienen los jévenes en situacion de vulnerabilidad

social respecto al mercado de trabajo, conociendo sus expectativas en relacion a
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si mismos y sus proyecciones a futuro. Indagando sobre sus historias, trayectorias

familiares y sociales, experiencias escolares y laborales.

La unidad de analisis para el presente trabajo de investigacion responde a un
grupo de jovenes cuyas edades se encuentran entre los 18 y 23 anos de edad
provenientes de diferentes barrios de la localidad de General Conesa (Barrio La
Ribera y barrio Los Bomberos). Se resuelve tomar el recorte de 18 a 23 afos de
acuerdo a los jévenes que se identificaron en el trabajo de campo. EIl mismo, se

lleva a cabo durante los anos 2016-2019.

Como técnica de recoleccion de datos se utiliza la entrevista en profundidad,
ésta es una técnica que permite captar la informacién respecto a la vida cotidiana
de los entrevistados lo que permite conocer la perspectiva de los protagonistas. Es
el instrumento de mayor importancia en la presente investigacion, permitiendo a
los jévenes entrevistados expresar sus sentimientos, pensamientos y experiencias
relatadas por los mismos en relacion a los temas que los involucran, logrando un

acercamiento a sus representaciones.

Se realizaron 7 entrevistas en profundidad organizadas por diferentes
dimensiones y variables, acorde al proceso de operacionalizacion en funcién de
los objetivos. Las mismas fueron grabadas por un tiempo promedio de 50/60

minutos reloj, bajo el anonimato y resguardando la identidad de los jovenes.

Tomando la base de la entrevista se tuvieron en cuenta los siguientes puntos:

Trayectoria personal y familiar: situacion habitacional y contexto barrial.

Factores: Salud, educacion, econdmico.

Trayectoria laboral. Mercado de trabajo

Expectativas y proyecto de vida

Los jévenes que fueron entrevistados residen en dos de los barrios de General
Conesa, la seleccién de los mismos se justifica en el contexto socio-econdmico en
el que se insertan y el numero de poblacidén joven que presentan; la decisién de

dicha seleccion responde a la aceptacion favorable por parte de los jovenes que
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aprobaron ser entrevistados durante el trabajo de campo.

A demas de esta, otra de las técnicas utilizadas es la observacién participante,
que es segun Taylor y Bogdan (1984) la que involucra la interaccion social entre el
investigador y los informantes en el escenario social, y durante la cual se recogen

datos de modo sistematico.

Para detectar a los jovenes se visita al Centro de Salud “Hospital Héctor
Monteoliva”, principal centro ubicado en el Barrio Lo Bomberos; y el Centro de
Atencion Primaria de Salud “Padre Juan”, sala periférica ubicada en el Barrio La
Ribera, se realiza una serie de preguntas a los agentes sanitarios para identificar a
los jévenes que viven en ambos barrios e invitarlos a participar de la

investigacion.

Posteriormente se recorrid en dos oportunidades los barrios, tomando como
referencia los espacios publicos como la plaza de cada barrio y el Balneario en el
caso Barrio “La Ribera”. Los jovenes comparten un momento del dia, en dichos
espacios, lo cual se fue observando, acercando y registrando todo lo que

acontecia alrededor de los jévenes.

Una vez reunidos los datos que se recolectaron y registraron en el campo de
trabajo se sistematiza la informacioén, revisando y ordenando los mismos de
acuerdo a los aportes tedricos e interpretandolos para finalmente ser analizados.
En el anexo se puede consultar el instrumento y el trabajo de operacionallizacién

de las variables.
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CAPITULO II: LOCALIZACION, CONTEXTO BARRIAL

En este capitulo se presentan las caracteristicas sociales, economicas,

demograficas, culturales de los contextos de la poblacion objetivo.

A partir del trabajo de investigacion planteado, se propone realizar un recorrido
sobre el contexto de la localidad de General Conesa, reflejando las caracteristicas
de la poblacidon y en especial de los jévenes que viven en el barrio “La Ribera” y

“Los Bomberos” de dicha localidad.

2.1. General Conesa: breve resena histoérica, ubicacion geografica

La Ciudad de General Conesa tuvo su origen aproximadamente en 1.869. Fue
creado el Fuerte de General Conesa. Se produce una fuerte corriente migratoria,
principalmente de franceses, galeses y espanoles de bajos recursos econdémicos,
que traian consigo la cultura del trabajo organizado hacia adentro del nucleo
familiar, desarrollando diferentes actividades agropecuarias en pequefias
superficies, se introduce la fruticultura en la zona y el concepto de la
diversificacion productiva. Pude considerarse que en este momento histérico se
genera la identidad productivo- cultural de la zona, como asi también, es el
momento en el cual se inician “las chacras” como figura organizativa de la

produccion que subsiste hasta hoy.

La Ciudad de General Conesa, es el Municipio de cabecera del Departamento
homdnimo y el unico conglomerado con caracteristicas urbanas, constituyéndose
en un centro de abastecimiento de bienes y servicios en la regién, principalmente,

los vinculados a las actividades rurales.(Pérez Rozzi, 2010)

Esta conformado por las “Colonias Rurales” de Chocori, San Juan, Maria
Teresa, Rodriguez, Santa Teresita, La Florentina, San Lorenzo, La Luisa,

Paileman, y Frias, interconectadas por una red de caminos rurales.

Ubicada a la vera de las Rutas Nacionales 251 con direccion NS y la 250 con

direccion EW. La localidad se comunica con el resto del territorio por medio de tres
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rutas, que enlazan a la cabecera departamental con las principales ciudades de la
provincia: Rutas Nacionales, 250 y 251 y la Ruta Provincial 53. Se encuentra
distante a 167 km de Viedma, capital de la provincia; a 143 km del Puerto de
Aguas Profundas de San Antonio Este; 100 km de San Antonio Oeste y Balneario
Las Grutas hacia el Sur, a 150 km de Rio Colorado (“La Puerta de la Patagonia”) y
a 180 km, en direccion NW, de Choele Choel, principal centro urbano del Valle
Medio. Situada en la margen sur del Rio Negro, abarca una superficie de 9.765 km

cuadrados (casi un millén de hectareas).

-Localizacion de General Conesa: ubicacion geografica del Dpto. de Gral. Conesa
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2.2, Poblacién y caracteristicas demograficas de General Conesa

Segun el Censo Nacional de Poblaciéon, Hogares y Vivienda del 2010, la
poblacion total del Departamento General Conesa es de 7.062 habitantes, con una
poblacién rural de 1.342 (19%). Se trata, entonces, de un Departamento poco

poblado (0,72 hab/km2) y con una poblacion rural de (0,12 hab/km2).
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El centro urbano de General Conesa nuclea gran porcion de la poblacion,
concentrando comercios, sedes de instituciones estatales, privadas y ONGs. La
localidad cuenta con una amplia oferta de actividades recreativas, culturales y
deportivas para diversas franjas etareas, muchas de ellas provistas por
instituciones privadas, pero también por parte de la municipalidad y otras
organizaciones, como clubes fundados por la comunidad (Villa Arana,
Monumental, La Ribera, San Lorenzo), fundaciones, iglesias, etc. En lo que
respecta al servicio publico estatal, cuenta con hospital y centros de salud
periféricos, escuelas primarias, secundarias y de nivel inicial, ubicadas en el centro
urbano y también en los parajes rurales, sedes de organismos provinciales como
ETAP, SENAF, DPA, EDERSA, Oficina de Empleo (de dependencia nacional),
diversas areas de servicios municipales: Accion Social, Discapacidad, Ente de
Desarrollo, Centro de Informacion Turistica, Museo Histérico Regional, Centro

Municipal de Cultura, cine-teatro, biblioteca popular, etc.
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El siguiente cuadro, refleja la estructura de la poblacién del Municipio de

General Conesa, segun grupos de edad y sexo. (Cuadro Censo Nacional de
Personas, 2010).
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Tomando como referencia los rangos de las franjas etareas de 15a 19y 20 a
24, de acuerdo a la poblacion seleccionada para el presente trabajo de
investigacion, se muestra un total de 279 mujeres y 258 varones (de 15 a 19

afnos); y 180 mujeres y 203 varones (de 20 a 24 afios) .
2.3. Contexto Barrial: Barrio La Ribera — Barrio Los Bomberos

2.3.1. Barrio La Ribera

El Barrio la Ribera, de la localidad de General Conesa, tiene su origen situado
en un contexto historico determinado. Durante la época de la aboliciéon de la
esclavitud proclamada en la Asamblea General Constituyente del Rio de la Plata
en 1813, concretada recién en 1853, Argentina fue considerada un destino
prometedor para poblaciones victimas de estas practicas inhumanas. Arribaban a
Carmen de Patagones un gran numero de personas provenientes de Africa,
Nigeria y Brasil, que se asentaban en aquella localidad o iban migrando rio arriba
por el valle de Rio Negro. Este saber histérico, de alguna manera permanece en la
memoria colectiva, pues, a pesar de la escasez documental al respecto, algo de
esto circula en el boca a boca de las personas de la comunidad, siendo la historia

oral un fuerte condicionante del sentido de pertenencia local.

Era llamado “El barrio de los negros” por las caracteristicas de sus primeros
pobladores y a partir de las gestiones del padre Juan Bertolone (Padre de la
Iglesia catdlica de esos anos), se bautizo legalmente con el nombre La Ribera, por

considerar al anterior un nombre con sentido despectivo y racista.

Este barrio estaba compuesto mayormente por viviendas de construccién
precaria y casillas de madera; ademas de carecer de una infraestructura adecuada
para el saneamiento y otros servicios publicos. Luego de un trabajo de censo y
relevamiento de datos sociales, a cargo de la municipalidad de General Conesa,
alrededor del afio 2010, se puso en marcha un programa de mejoramiento barrial
(PRO.ME.BA), mediante el cual, entregaron los titulos de propiedad a vecinos que
habian edificado y vivido durante afios en un terreno; también se acondicionaron

algunas viviendas mas precarias, se reforzé la infraestructura del alumbrado
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publico y sefializaciones de las calles, se instalé el sistema de cloacas (a una
parte de su extension territorial), agua, luz y gas; ademas de la construccion de un
Salon de Usos Multiples (SUM), el parquizado y las instalaciones de lo que paso a

ser el Balneario Municipal sobre la costa del rio que se encuentra en el barrio.

Segun testimonios de algunos vecinos la participacion comunitaria operaba, de
manera organizada para atender las necesidades colectivas, tal como quedo
materializado con la construccion del centro comunitario Padre Juan, la
conformacioén de un grupo voluntario de mujeres que se rotaban para cuidar de los

nifos y ninas mientras sus madres y padres trabajaban.

La costa del rio, antes de su reacondicionamiento era el lugar de encuentro de
familias, grupos de jovenes y nifios, nifias del barrio; para muchos, incluso, el rio
constituia el medio casi exclusivo de aseo personal en la temporada de verano.
Luego de su “refaccidon”, muchos vecinos dejaron de frecuentarlo ya que el uso de

este espacio comenzo6 a extenderse a la poblacion de otras zonas de la localidad.

Actualmente, es un barrio de calles irregulares, cortadas angostas, mas
grandes, paralelas y diagonales, con terrenos de diversos tamafnos y casas de
muy variadas caracteristicas. La mayoria se observan que son construidas de
material, aunque varias prefabricadas y alguna que otra casilla de madera, y
edificaciones antiguas. Ademas, hay un loteo de viviendas pronto a concluir la
infraestructura necesaria para poder habitarse. Mas hacia el centro de la localidad
hay algunas construcciones antiguas sin ocupacién. Cuenta con diversos

comercios pequefos y con varias instituciones como:

- El Jardin Maternal Comunitario Nro 28, con instalaciones completamente
nuevas, como lo indica su nombre, de origen comunitario y autogestivo, éste
funcioné originalmente en otro sector de la localidad por la iniciativa y trabajo de

un grupo de madres.

- ElI SUM de La Ribera, a cargo de la comision de la Junta Vecinal del barrio, en
articulacion con diversas instituciones publicas, brindan a los vecinos diversos

espacios recreativos, educativos, y culturales; alli funcionan talleres municipales,
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la escuela primaria de adultos, los programas provinciales ECOS y Hueche de la

SENAF (Secretaria de Nifez Adolescencia y Familia).

- ElI Club Atlético La Ribera, con quince afios de antigiedad, surge de la
organizaciéon de algunos vecinos autoconvocados, que por medio de la gestidon
independiente y cooperativa, concretaron hace tres afos la personeria juridica y

hoy trabajan en la construccion de su sede.
- El Centro de Salud Padre Juan, se encuentra en el corazon de este barrio.

En cuanto a las caracteristicas socioeconémicas y demograficas, en términos
generales, el barrio La Ribera, en su delimitacion municipal, posee mayor cantidad
de viviendas con menor infraestructura, y la fuente de sustento econdémico de su
poblacién, si bien es variada, una gran parte proviene de trabajos inestables,
precarizados, o de alcance economico bastante limitado, existiendo incluso una

considerable proporcion de desempleados.

La Junta Vecinal del barrio ha expresado que no parece tener demasiado éxito
a la hora de convocar a los vecinos para promover la auto-organizacion y
autogestion de medios para el acceso a mejores condiciones de vida para toda la
comunidad, en tanto que, la forma de participacion de la comunidad parece

agotarse en alguna demanda esporadica en relacion a problematicas puntuales

definidas de manera privada.’

La cantidad de habitantes que se encuentran viviendo actualmente en el barrio
es de aproximadamente 1137 personas (dato registrado de la Agente Sanitario del

Centro de Salud “Padre Juan” para la base de datos).

" En una entrevista con la Presidenta de la Junta Vecinal del barrio La Ribera, la misma manifesté la
falta de participacion de los vecinos para generar espacios de dialogo.
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2.3.2. Barrio Los Bomberos

En el afno 1945 aproximadamente, llegaron los primeros pobladores que se
asentaron en lo que se llama hoy Barrio Los Bomberos. Entre los afios 1950 y
1960 un grupo de migrantes provenientes de la linea Sur de Rio Negro
(Maquinchao, Valcheta) se instalaron en el lugar debido al incremento de la
produccion agricola en General Conesa, en busca de mejores condiciones
laborales y de vidas siendo ésta una tierra prometedora. El Barrio Los Bomberos
también fue llamado diferente en sus inicios, su nombre era “Maquinchao’,
respondiendo el lugar de origen de los primeros habitantes. Segun cuentan los
vecinos en “Memorias del Barrio Maquinchao” (Proyecto: Ekesh- Taller Movil de
Cine y Video Comunitario) en el lugar existia una laguna o brazo del rio que
posteriormente fue rellenado por escombros para la construccién de las primeras
viviendas. Actualmente al barrio se lo denomina “Bomberos” por encontrarse la

Institucion de Bomberos Voluntarios en el barrio.?

Las primeras viviendas de material para este lugar, se construyeron entre los
anos 1970 y 1972, en el marco de lo que los vecinos lo llaman “El viejo IPPV”.
Actualmente, la mayoria de las viviendas son precarias, desgastadas por el tiempo

y la falta de recursos para mantenerlas.

Actualmente con respecto a la cuestion habitacional, los jovenes entrevistados
no cuentan en su mayoria con una vivienda propia debido a su corta edad,
conviven con sus familias de origen (Madre- hermanos/as- Sobrinos/as- Padrastro

— Hijos- Y/o pareja).

La poblacién de referencia ha expresado que si bien no cuentan con “lujos” por

la precariedad de la vivienda se sienten bien de estar con sus familias.

2 Ekesh, Taller Moévil de Cine y Video Comunitario. -EKESH, en lengua tehuelche, significa: MIRAR.-

Con esta propuesta de Cine Comunitario, EKESH interactia especialmente con agrupaciones e instituciones
de caracter social, como: instituciones educativas, juntas barriales, centros comunitarios, clubes, asociaciones
civiles, colectivos culturales y artisticos, bibliotecas, entre otros, que se encuentren en pleno desarrollo de sus
actividades en las localidades de la Patagonia.
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Al momento de ser entrevistados dichas viviendas cuentan con los servicios

basicos de luz, agua potable y gas natural.

Las instituciones que se encuentran presentes en el Barrio Los Bomberos son:

- Hospital Rural Dr. Héctor A. Monteoliva. El mismo brinda atencién a todo el
municipio de General Conesa, esta es la instalacién central y ofrece otros
cinco puestos sanitarios periféricos; tres ubicados en la zona rural: Colonia
Santa Teresita, Colonia San Juan y Colonia Frias; y dos en el centro
urbano, “20 viviendas” o también llamado “14 de octubre” y “Padre Juan’
(Barrio La Ribera). Ubicado en la zona céntrica del pueblo y abarcando
actualmente un predio de alrededor de tres cuartos de manzana, el hospital
Hector A. Monteoliva contiene en su edificio las instalaciones necesarias

para ofrecer los servicios basicos de atencion.

- Bomberos Voluntarios: cuenta con una escuela de cadetes y un salon de

usos multiples.

- Instituciones educativas formales: Escuela Primaria N° 219: es una
institucion de Jornada Completa, donde sus alumnos ingresan a las 8.30 de
la manana hasta las16.30 de la tarde y ademas cuenta con propuestas de
talleres en contra turno, Escuela Primaria de Adultos N° 15, C.E.T. N° 4,
C.E.M. N° 59.

- Playén Polideportivo Municipal: re inaugurado a finales del afo 2015.
Dando lugar a una gran oferta de espacios deportivos y recreativos a cargo
de la Secretaria de Deportes de la Municipalidad de General Conesa
destinado a nifios niflas y adolescentes de la localidad.(futbol, hand-ball-

volley-hockey-atletismo, entre otras.)

- Centro Comunitario “Manos Solidarias”: afos anteriores funcionaba el

Jardin Maternal Comunitario Nro. 28 que se traslada al Barrio La Ribera a
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mediados del afno 2017. Actualmente se desarrollan parte de los talleres

que ofrece el Centro Cultural de la localidad abierto a toda la comunidad.

- Salén “Centro de Jubilados y Pensionados Mariano Ruiz”. El uso del mismo
esta destinado a eventos publicos y privados, realizan actividades

recreativas para los adultos mayores.

- PADI.CO (Padres y Amigos del Discapacitados de Conesa). En dicho
espacio fisico se desarrolla por la mafiana la atencién al publico de la
Oficina de Empleo, y por la tarde funciona la Escuela Primaria de Adultos
Nro. 15.

Los datos recopilados para la actualizacién de la base de datos de Salud,
llevada a cabo por el grupo de agentes sanitarios entre 2015 y 2018 es de

aproximadamente 1078 habitantes.

En relacion a las condiciones socioeconomicas y demografica del Barrio “Los
Bomberos” la poblacion del mismo es heterogénea y diversa, se caracteriza por un
lado, un minimo de personas con un trabajo estable y en condiciones formales, y
por otro lado, una gran mayoria que cuentan con trabajos temporarios,

tendiendo a la precariedad, inestabilidad laboral y desempleo.

Sobre el acceso al sistema de salud, los jovenes entrevistados no presentan
tener ningun tipo de problema de salud aparente salvo momentos en los que se
angustian por la situacion econdmica que atraviesan y que les genera cierta

incertidumbre.

La situacién que atraviesan los jovenes de la localidad de General Conesa, y
en especial de los barrios mencionados, proporcionan ausencia y necesidad de
espacios significativos, donde puedan construir subjetividad, fortalecer su

potencial y desarrollarse como sujetos plenos de derechos.
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Los datos facilitados por los diferentes agentes sanitarios que se encuentran en
los centro de salud dependientes del hospital Dr. Héctor A. Monteoliva de la
localidad, han permitido explicitar aspectos relevantes para contextualizar cada
uno de los barrios y continuar con el analisis que requiere la presente

investigacion.

2.4. La Muestra

La poblacién objetivo tomada como muestra para la presente investigacion son
los jovenes entre 18 y 23 afnos de edad que viven en el Barrio Los Bomberos y el

Barrio La Ribera.
Para acercarse a dicho grupo etareo se realizaron diferentes acciones:

1°- Para dar inicio, se logra un acercamiento al Centro de Salud “Hospital Héctor
Monteoliva™, principal centro ubicado en el Barrio Lo Bomberos; y el Centro de
Atencién Primaria de Salud “Padre Juan”, sala periférica ubicada en el Barrio La
Ribera, con el fin de dialogar con los Agentes Sanitarios correspondientes e
identificar a los jévenes que viven en ambos barrios para acceder a la entrevista
de la presente investigacion y conocer las caracteristicas de los barrios

mencionados.

2°- Por otro lado, se hizo un recorrido en varias oportunidades por cada uno de
los barrios tomando como referencia los espacios publicos como la plaza de cada
barrio y el Balneario en el caso del Barrio “La Ribera”. Dichos espacios, son
aquellos en los que los jévenes se concentran y comparten un tiempo del dia. Este
acercamiento se realiz6 en dos oportunidades permitiendo lograr confianza para

desarrollar la entrevista con los que aceptaron.

La muestra seleccionada consistid en siete jovenes, tres de ellos viven en el
barrio Los Bomberos y cuatro en el barrio La Ribera. La decision de seleccionar
esta muestra se fundamenta en la aceptacion de aquellos jovenes que

permitieron ser entrevistados.

' El Hospital “Dr. Héctor Monteoliva”, cuenta con un equipo de Agentes Sanitarios, los cuales brindaron la informacién de la Base de datos. Area
Programa, General Conesa, R.N.
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Las entrevistas se organizaron teniendo en cuenta la trayectoria personal y
familiar, Aspectos de la salud, Educacion, Situacion econdmica, trayectoria laboral,
Mercado de Trabajo y Expectativas y proyecto de vida. Las mismas fueron
grabadas, reproducidas y escritas literalmente sin alterar las respuestas de los

mismos bajo el anonimato.

En el siguiente cuadro se presenta la muestra con la finalidad de reflejar
algunas de las caracteristicas socio-demograficas de cada uno de los jovenes
entrevistados tomando en cuenta: la edad, el estado civil/situacion habitacional,
cantidad de hijos, la escolaridad, la ocupacion y el ingreso familiar, brindando una
descripcion en general, de las condiciones familiares, sociales, econémicas y
educativas de la poblacion en referencia de los barrios: Los Bomberos y La
Ribera.
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Caracterizacion de la muestra

Tabla N° 1 — Datos sobre la muestra: caracteristicas generales.

N° de Barrio Edad Estado Hijos Estudios Ocupacion Ingreso familiar
Entrevista civil/ alcanzados actual mensual
Situacion (aprox.)
Nombre habitac.
N°1-Maria La Ribera 18 Concubinato | Embarazada | Abandoné en Sin empleo 9500%
de 5 meses | 1° afio del nivel
medio
N°2- La Ribera 19 Soltera Un hijo Nivel medio Sin empleo 9.000%
Fernanda Convive con completo
su madre,
hermanos e
hijo
N°3-Juan La Ribera 23 Convive con Sin hijos Terminé de Empleo 10000$
sus padres cursar quinto temporario
afio del nivel
medio (le falta
rendir materias
adeudas)
N°4-Laura Los 19 Soltera Sin hijos Termind de Empleo por 20.000%
Bomberos Convive con cursar quinto cuenta
sus padres afno (adeuda propia
y hermanos dos materias (clases
del nivel particulares)
medio),
comenzo6 una
carrera terciaria
N°5-Lucas Los 21 Soltero Sin hijos Termino la | Changas, 9.000%
Bomberos Convive con primario, inicid | trabajos
su familia primer de nivel | esporadicos
medio y
Abandond
N°6-David Los 18 Soltero Sin hijos Termind la| Changas vy | 15.000%
Bomberos Convive con primario, inicio | practicas
su familia primer de nivel | laborales.
medio y
Abandond
N°7-Franco La Ribera 23 Concubinato | Dos hijos Termind de | Changas en 18.000%
Convive con cursar la | el campo
su familia primaria.

Cuadro de elaboracion propia sobre los jévenes entrevistados
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CAPITULO Ill: LOS JOVENES: EDUCACION Y TRABAJO.
ANALISIS DE LOS DATOS.

En este capitulo se presenta el analisis de los datos recolectados a la luz de
comprender las representaciones sociales de los joévenes en situacion de
vulnerabilidad social de los barrios: La Ribera y Los Bomberos respecto al
mercado de trabajo, sus condiciones y como éstas inciden en las trayectorias

personales, familiares y sociales.

A partir de los postulados tedricos se analizan los datos obtenidos en las

entrevistas teniendo en cuenta las categorias relevadas.

Este ultimo capitulo se estructura teniendo en cuenta los siguientes puntos:
- Los jovenes y la educacion.
- Los jévenes y las dificultades del mercado laboral.

- Los jévenes entrevistados y su proyeccion hacia el futuro.

3.1. Los jovenes y la educacion

Este apartado no intenta estudiar el funcionamiento interno de la escuela, mas
bien, busca describir las percepciones que tienen los jovenes entrevistados sobre
sus trayectorias escolares para conocer lo que para ellos significa la escuela y

como se relaciona con el acceso a las primeras experiencias laborales.

La educacion como ambito formal es una de las instancias centrales en los
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procesos de socializacién de la juventud. La inestabilidad y las carencias en el
hogar conspiran contra la continuidad de la presencia de los jovenes en la
escuela. Ademas la experiencia de la ineficacia de la educacion escolar a la hora
de conseguir empleos favorables se ha acumulado generacionalmente, lo cual ha
incidido en un descenso en la valoracion de la educacion formal. Trabajo y escuela
dos temas centrales que han perdido la capacidad de accion en estos procesos

que deben enfrentar los jovenes.
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Tabla N°2 — Datos sobre la Educacion de los jévenes entrevistados

N° de entrevista — Escolaridad Importancia de Retomara su Quisiera estudiar...
Nombre estudiar estudios
N°!l — Maria Abandon6 1° afio secundario | Considera que es | Poca intencion de | Le motiva mas  adquirir
importante retomar el nivel | conocimientos sobre el oficio de
estudiar para medio | panaderia proyectandose en el
acceder a un | considera que | futuro con un comercio propio.

buen trabajo

seria en la
escuela nocturna

N° 2- Fernanda

Egreso del nivel medio

Es importante
estudiar para
acceder a un
trabajo de interés

Si, cuando su hijo
crezca y pueda
ahorrar dinero
para irse a
estudiar ya que
en la localidad no

Profesorado de Educacion

Inicial o Policia

hay oferta
educativa de su
interés.

N° 3 — Juan Termind de cursar la escuela | Es muy | Sin intenciones | Le gustaria capacitarse en
secundaria pero debe | importante, sin | de rendir las | plomeria, soldadura. (Educacién
materias para egresar. estudio no se | materias no formal)

consigue un buen | adeudadas para

trabajo, solo se acreditar el nivel | Seguridad e higiene. (Terciario)
accede a trabajos | medio

que demandan Cuenta con wun curso de
grandes capacitacion de auxiliar en
esfuerzos fisicos, farmacia (No desempefi6 como
muchas horas y tal)

no son bien

pagos.

N°4 — Laura Termind de cursar la escuela | Es muy | Estudia Le gustaria estudiar
secundaria pero debe | importante ya | Gastrondmico Profesorado de  Educacion
materias para egresar que con el mismo | Profesional en el | Primaria o Técnica en Biologia

se proyecta un | Instituo terciario | Marina (Terciario)
futuro mejor. local siendo ésta
la unica oferta | Cuenta con un curso de
para el capacitacién de auxiliar de
ciclo 2019. farmacia y hoteleria y turismo
(no desempefi6 los mismos)
N° 5 — Lucas Abandondé 1° afo secundario | Es importante | No tiene | Le gustaria capacitarse en el
para acceder a | intenciones de | oficio de mecanica
un buen trabajo. retomar el
secundario
N° 6- David Abandond 1° afio secundario | Es importante | No tiene | Se capacita en electricidad
porque considera | intenciones  de | basica pero le gustaria seguir
que si no lo tiene | retomar el | perfeccionandose en el rubro.
los trabajos son secundario
precarios
N° 7- Franco Egreso del nivel primario y Es muy No tiene No sabe que le gustaria

nunca comenzo el nivel

medio.

importante para
un futuro mejor.

intenciones de
comenzar el nivel
secundario

estudiar.

Elaboracion propia a partir de los datos reunidos en las entrevistas.
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Respecto a la educacién de los 7 jovenes entrevistados, Maria, Lucas y David
terminaron el nivel primario, comenzaron la escuela secundaria y abandonaron 1°
afno sin retomar al momento de ser entrevistados; Franco termind los estudios
primarios y no inicid la escuela secundaria; Juan y Laura terminaron de cursar el
nivel secundario pero adeudan materias; y sélo Fernanda pudo egresar del nivel

medio.

Pérez Sosto y Romero (2008) plantean una de las problematicas que enfrenta
la educacidon que es el abandono escolar, que combinadas con otros factores
conducen a situaciones de exclusion, los factores que desencadenan el abandono

escolar se constituiran en los precipitantes del proceso de vulnerabilidad.

Respecto a la situaciéon de abandono y la falta de continuidad escolar, los

jovenes entrevistados respondieron:

Entrevistadora: ; Actualmente te encontras estudiando?

Maria: -No, no, yo abandoné en primer afio de la secundaria.

Entrevistadora: ;Por qué abandonaste?

Maria:-Si porque no me iba bien, me costaba y no me sentia comoda en la
escuela van muchas agrandadas entonces abandoné, mi mama me dice
que vuelva a la escuela pero yo no sé no tengo muchas ganas, y
embarazada menos quiero ir, me da verglenza con la panza por lo que me
puedan decir. Capaz que empiece el nocturno puede ser que ahi si me
sienta mejor y ahi mi mama me puede ayudar cuando nazca la bebé.

(Maria, entrevista N° 1).

Franco: -Abandoné porque no me gustaba la escuela terminé a los
ponchazos (por la primaria) iba porque me mandaban después de que
terminé la primaria no hice secundaria porque no queria y de ahi que

empecé con las changas. (Franco, entrevista N° 7).
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Podria postularse que las situaciones de abandono se reflejan en dos
situaciones: por un lado, la falta de interés o falta de motivacién por la escuela, y
por otro la obligacién de salir a trabajar para realizar un aporte econémico en el

grupo familiar conviviente.

Las preguntas que se les hicieron a los jovenes respecto a la educacion, en
sus respuestas reflejan un doble sentido, por un lado consideran que es
importante estudiar dandole una gran valoracion con miras hacia el futuro pero por

otro lado no desean continuar y finalizar la etapa secundaria.

Entrevistadora: ; Qué importancia tiene para vos y tu familia la educaciéon?
Juan: -Es muy importante, hoy en dia si no tenes estudio no conseguis un
buen ftrabajo, tenes que trabajar mas de 8 hs por dia, hacer mucho
esfuerzo fisico te jodes la espalda, la cintura de tanta pala. (Juan,

entrevista N° 3).

Entrevistadora: ;Para qué sirve estudiar?
Juan: -Para tener un futuro mejor, que sea mas facil buscar una salida

laboral un buen trabajo bien pago y fijo.

Lucas:- Es importante pero ninguno en la casa estudiamos.(Lucas, entrevista N° 5)

Siguiendo el analisis sobre la educacién de los jovenes, hay una vision positiva
de la misma en general, incluso por parte de su familia, se menciona que las
figuras parentales sugieren seguir estudiando porque es lo que les permitira tener
un futuro mejor con acceso a un buen trabajo. Pero en lo que respecta a la
experiencia individual de cada joven se traduce en dificultad para su continuidad y

posterior culminacién.
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Al plantear a la educacién como instancia central de socializaciéon se toma la
definicion de Frigerio (2001) “La educacién es, y ha sido siempre, un componente
insoslayable de la construccion social y una co-productora de subjetividad. El
tratamiento institucional del enigma subjetivo en relacion con el conocimiento es
Su objeto, asi como el tejido del lazo social es su meta. Tramita ambas cuestiones
de modos diversos, a partir de abordar conocimientos disciplinares, distribuir
capital cultural, socializar distintos saberes —saber para vivir, saberes para pensar,
saberes para trabajar, saberes para crear-, disefiar formas y organizaciones,
integrar actores diversos, recordar mitos, instituir ritos, ofrecer inscripciones y
filiaciones simbdlicas, tejer vinculos —con lo desconocido, con el conocimiento,
con los otros, con el mundo-, institucionalizar la relacion con la ley estructurante

de lo social.”

Puede pensarse que la escuela ha sido una institucion que ha respondido a la
idea de un momento histérico determinado, donde “estar alfabetizado, ser
ciudadano y tener un trabajo nombraba a un sujeto anclado a un lazo social y
filiado a una genealogia cultural”. (Duschatzky y Corea, 2001:25). Pensar en ello
no implica la desaparicion de la escuela si no en la modificacion y transformacion

permanente que abre nuevos sentidos.

Dentro de la Ley Nacional de Educacion 26.206 se establece la obligatoriedad
para la Educacion Inicial, Educacion Primaria y Educacion Secundaria. En relacion
a la definicion de Educacién y lo que contempla la Ley se confirma el
reconocimiento de lo que expone Daba Elina (2004) donde no solo la Educacién
basica si no también el nivel medio se ha convertido en condicion necesaria
aunque ya no una garantia para el cumplimiento de las tres promesas
tradicionales que competen al sistema educativo: el acceso al mercado de trabajo
en condiciones dignas, la posibilidad de continuar los estudios superiores y la

participacion ciudadana plena en un contexto cada vez mas complejo.

En cuanto a la importancia que requiere la educacion segun plantean los
jovenes entrevistados y la preferencia de algun conocimiento en particular que
implique la formacion ya sea desde el ambito formal o informal y su relacién con el

trabajo los mismos respondieron:
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Entrevistadora: Relacionarias a la educacion como importante para un
trabajo futuro? s Por qué?

Fernanda: -Creo que la educacion es muy importante para conseguir un
trabajo, te formas y eso te ayuda. Ademas hoy para trabajar en cualquier
lado te piden minimo el secundario completo, hasta para atencion al

publico, hasta trabajar en una heladeria. (Fernanda, entrevista N°2)

Laura:- Si, siento que, o sea es como que piensan que Si o0 si tenes que
terminar el secundario para poder saber algo, y en realidad no es asi, yo lo
considero asi, se necesita de otro estudio para conseguir un buen trabajo,
generalmente toman a las personas que tienen estudio y no al que no tiene.

(Laura, entrevista N°5)

Laura, plantea que cuanto mas elevado sea el nivel de educacion, mayores

seran las posibilidades de poder acceder al mercado laboral formal.

Franco: -Y si . porque si no tenes estudio tenes que andar como estoy yo
de changa en changa a veces no sale nada y tenes que darle de comer a
tu familia y no tenes nada eso es feo, en cambio si tenes estudio siempre

tenes otra posibilidad de trabajo.(Franco, entrevista N° 7)

En la localidad de General Conesa, como se expreso en el capitulo numero dos, sobre
el contexto local y barrial, hay algunos comercios que esporadicamente ofrecen algun

empleo y como primer requisito solicitado es contar con el secundario completo.

40



¢ Los jovenes en estudio tienen la posibilidad de tener continuidad en el
sistema educativo a nivel terciario o universitario si pudieran previamente finalizar

la escuela secundaria?

Siguiendo a Robert Castel, en el planteo de integracion, vulnerabilidad y
marginalidad juvenil es pertinente incluir el eje educativo. Es decir, pensar en los
jévenes que estan insertos en el sistema educativo, cursando sin inconvenientes
de rendimiento escolar, abandono, etc., y estan cursando el ciclo acorde a su
edad, se encuentran en la zona de integracién; mientras que los jovenes que
transitan el sistema educativo con ciertas dificultades de rendimiento escolar,
abandono, etc., se encuentran en la zona de vulnerabilidad; y quienes terminan

abandonando el sistema educativo se encuentran en la zona de marginalidad.

En materia educativa se debe tener en cuenta la distribucion de las

oportunidades escolares de acuerdo al posicionamiento social de los jovenes.

“Las posibilidades educativas de los jovenes se encuentran desigualmente
repartidas entre los estudiantes provenientes de medios diferentes sin que la
desigualdad de ingresos alcance a explicar las mismas. Sin embargo, para los
Jjovenes provenientes de sectores desfavorecidos la educacion sigue siendo el

unico camino de acceso a la cultura” (Bourdieu, Passeron, 2003).

Segun los autores, Pérez Sosto y Romero, (2008), uno de los factores que

conducen a la exclusion es el:

-Factor familiar: referido a la composicion, organizacion y dinamica familiar.
Pueden presentarse situaciones conflictivas en lo interno del hogar que

conduce a la implosién del modelo familiar.

En el caso de la poblacion en referencia, independientemente de la historia
particular de cada uno de los jovenes, en general, presentan a la institucion

familia como el grupo de personas de mayor relevancia y significativo para los
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mismos. La familia es aquella que transmite valores y brinda apoyo.

De los jovenes entrevistados 6 de los mismos tienen dependencia respecto a
sus figuras parentales, s6lo uno de ellos se encuentra en una vivienda cedida con
su pareja y dos hijos.

Los jovenes entrevistados, atribuyen una gran importancia a la familia la
consideran una fuente de apoyo y unidén aunque la situacién econdémica sea

escasa.

Entrevistadora: ;Como describirias a tu familia? ;Coémo es

tu relacién con cada uno de los miembros?

Fernanda: -Es muy unida a pesar de peleas y los problemas nos
enfocamos en eso, somos un montén de hermanos somos 8 en total
y si bien no viven en casa somos muy unidos con mi mama.

(...)Es buena. Con mis hermanos mayores que ya no viven en casa
es buena, con mi mama muy bien, con mi hermano mas grande que
esta en casa mas o menos es que no hablamos mucho y con el mas
chico es una relacion infantil lo cargoseo y jugamos. (Fernanda,
entrevista N° 2)

Laura: - Mi familia es buena, son buenas personas también
“enojones” pero siempre estan cuando los necesito.

Es una familia grande la mia, somos muchos hermanos y muchos
sobrinos, aunque ya no viven algunos en casa estamos todos juntos
mucho tiempo para comer por ejemplo siempre juntos.(Laura,

entrevista N° 4).

42



Siguiendo las expresiones de los jévenes entrevistados, similares en la mayoria
de los casos, invita a pensar que la familia sigue siendo la institucion con gran

importancia en el transcurso del tiempo en el mundo juvenil.

Cuando se les pregunta en la entrevista a los jévenes si les gustaria poder
tener algun tipo de capacitacion considerando la importancia que le atribuyen a la
categoria mencionada y asi pensar en un mejor, en el caso de la mayoria,

responden:

Entrevistadora: ¢ Te gustaria estudiar algo? ; Qué?

David: -Me gustaria estudiar Educacion Fisica o electricidad para la primera
tenes que terminar quinto y ya no creo que lo haga para la electricidad si
puedo bueno y ahora estoy en ese curso. Pero me gustaria seguir

perfeccionandome en el oficio. (David, entrevista N° 6).

Juan: -Si me gustaria hacer alguna carrera en oficio como plomero,
soldadura, refrigeracion me gustaria algo de eso o una carrera corta como

la tecnicatura de seguridad e higiene. (Juan, entrevista N° 3)

Maria: -No sé, capaz me gustaria estudiar un oficio y aprender panaderia.
Me gqustaria trabajar de panadera y tener mi negocio. (Maria, entrevista
N°1).

Es evidente, la demanda por parte de la mayoria de los jovenes de poder
capacitarse en algun tipo de oficio, ya que podria considerarse una oportunidad
de capacitacion y su posterior insercion en el mercado laboral local en cuanto a

oficios a fines.

Los oficios o talleres de capacitacion laboral se encuentran en el marco de la
educaciéon no formal. “La educacion no formal consiste en las actividades
educativas y de capacitacion, estructuradas y sistematicas, de corta duracion

relativa, que ofrecen agencias que buscan cambios de conducta concretos en
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poblaciones bastante diferenciadas”. (Rolland Paulston, 1972; La Belle, 1980).
Esta permite planificar y organizar acciones educativas de diferentes
caracteristicas atendiendo a diferentes necesidades, intereses y problemas en
este caso de la poblacion en estudio, con la finalidad de poder capacitar en
cualquier oficio o actividad y proporcionar herramientas que puedan mejorar su

desempeno laboral.

De los siete jovenes entrevistados, cuatro quisieran capacitarse en algun oficio
(Panaderia/Soldadura o Plomero/Mecanica/Electricidad), dos dentro del marco de
la educacion formal a nivel terciario (Profesorado Educacion Inicial o Policia/
Profesorado de Educacion Primaria o Biologia Marina) y solo uno no supo

responder si le gustaria estudiar algo.

Al respecto, David, de 18 afos, se encuentra al momento de la entrevista
finalizando un taller de electricidad basica que brinda la oficina de empleo
dependiente del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion y
con un convenio celebrado con la Fundacién U.O.C.R.A. de la provincia de Rio
Negro, el joven manifiesta poder seguir capacitandose para desempafarse como
tal y ofrecer un buen servicio del rubro ya que por conocimiento de su padrastro a
quien le ayuda en tal actividad, en la localidad no hay muchos oferentes de

calidad.

Los jovenes entrevistados realizan una construccion sobre el concepto de
educacién de una manera similar, se refieren a la educacion como un medio de
superacion personal, suponiendo el acceso a una mejor calidad de vida y de este

modo lograr integrarse al mercado laboral en éptimas condiciones.
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3.2. Los jovenes y las dificultades del mercado laboral

En este punto se exponen las concepciones que construyen los jovenes
entrevistados respecto a las experiencias laborales, el mercado de trabajo y las

condiciones que ofrece el mismo en su contexto mas proximo.

Se complementan postulados tedricos a los planteados en el primer capitulo
en relacion a la vulnerabilidad social para analizar el foco de la presente

investigacion.

En el caso argentino, de manera independiente del ciclo economico, “as
oportunidades juveniles en materia educativa y laboral muestran en forma
persistente, un caracter segmentado, producto de una estructura socio econémica
desigual y polarizada”. (Tufdn, 2005; Salvia, 2001; 2003; Gallant, 2003).

Considerar la vulnerabilidad desde la dimension econdmica permite abordar los
factores de riesgo de exclusidén en el ambito laboral. Hablar de exclusién laboral no
solo implica atender el riesgo de exclusion en el acceso al mercado de trabajo en
la situacion de desempleo, sino también atender las condiciones del propio

trabajo en la precariedad laboral.

En el ambito laboral, plantea Subirats (2005), cuanto mas largo es el periodo de
desempleo mayores son las dificultades de volver a acceder al mercado de trabajo
y mayores las oportunidades que se presentan a trabajos precarios o de baja
calidad, caracterizados por la temporalidad, la no cualificacién y la posible falta de

acuerdos contractuales.

La carencia de empleo o la precariedad laboral poseen consecuencias
negativas por un lado en lo econdmico, en la medida que el trabajo sea
considerado un medio de subsistencia econdmica, consecuencias que podrian
derivar en condiciones de vulnerabilidad como la pobreza, las dificultades de
acceso a la vivienda, al sistema socio-sanitario, a ambitos formativos, entre otros.
Por otro lado, tienen consecuencias negativas social y relacional, derivando en
condiciones de vulnerabilidad, en la medida que el trabajo sea considerado un
mecanismo de articulacidon de las relaciones sociales, que van mas alla del simple
aspecto econdmico.
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En el siguiente cuadro se presentan las condiciones laborales y la precariedad

en la que se desempefan los jévenes al momento de la entrevista.

Tabla N° 3 — Situacién econdmica, ocupacion y condiciones laborales

Situacion Economica

N° de entrevista - Nombre

Ocupacion

Condiciones laborales

N° 1 — Maria

Cuidado de nifios

Trabajo temporario informal

N° 2 —Fernanda

Desocupada hace 5 meses

que no trabaja

La experiencia laboral
realizada se encontraba en el

sector informal (temporario)

N° 3 — Juan Trabajo de cargas en el campo | Trabajo temporario informal

N° 4 — Laura Clases particulares (apoyo | Trabajo particular informal
escolar a nifio de 7 afos)

N° 5 — Lucas Trabajo por hora limpieza y | Trabajo temporario informal
barrido de calles

N° 6 — David Ayudante de electricidad Trabajo informal

N° 7 — Franco

Trabajo de cargas en el

campo

Trabajo temporario informal

Elaboracion propia de los datos recopilados en las entrevistas a los jovenes.

Seis de los siete jovenes que han sido entrevistados para la tesina, en su

mayoria se encuentran realizando algun tipo de actividad laboral al momento de la

entrevista. Dichos empleos se enmarcan en el sector informal y temporario sin

estabilidad laboral y sin condiciones 6ptimas de formalidad.

Asi lo responde Juan:

Entrevistadora:-

¢, Cual

¢ Trabajas o trabajaste alguna vez? ; Como fue esa experiencia?

consideras que es tu situacion econdmica?
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Juan:- 'Y mi situacion esta mas o menos hasta que tenga trabajo seguro,
pero si sé que con ningun gobierno es facil y que si no salis a laburar de lo
que sea no comés, la situacion no esta facil los sueldos estan bajos pero

hay que re-buscarcelas hasta que algo mejor venga.

(...)Trabajo en un campo cargando camiones que trasladan diferentes
producciones ahora sobre todo la cebolla. Las condiciones son en negro es
un trabajo temporario, a veces trabajas cuatro horas en el dia o doce horas,
te vas a las 6 de la mariana y cargas un semi completo o 4 cargas en el dia
corridas y tenes que quedarte todo el dia ahi pero es un trabajo y te pagan

una moneda. (Juan, entrevista N° 3)

Juan, es un joven de 23 afios, si bien adeuda materias de quinto afio para
culminar con el nivel secundario, ha tenido diversas experiencias laborales pero
ninguna le ha permitido estabilizarse ni ser contratado a pesar de contar con una

capacitacion de “Auxiliar en farmacia”.

Las experiencias que han tenido dichos jévenes son: cuidado de nifios/as,
atencion al publico en tiendas, kiosco, confiteria, conexion banda ancha internet,
clases de apoyo escolar a niflos de primaria, ayudante de albaiil, trabajos en el
campo (actividad de carga de camiones madera y cultivos), limpieza y barrido de

calles.

A su vez, dichas experiencias laborales surgen de los familiares o del entorno,

las cuales se realizan sin la formalidad de un contrato y estabilidad.

Entrevistadora: -; Como conseguiste el trabajo?

Laura: -Fue idea de mi mejor amiga, por un primito que le iban a pagar
particular pero esta bastante caro, y yo como no tenia trabajo y necesitaba
plata para las fotocopias de lo que estudio ella le tir6 la idea al tio y asi

llegué yo. (Laura, entrevista N° 4).
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Laura es una joven de 19 afios que al momento de la entrevista se encuentra
capacitandose en “Gastrondémico profesional” que ofrece el Instituto Terciario de

General. Conesa, Anexo Rio Colorado como propuesta a la comunidad.

Entrevistadora: -; Como conseguiste el trabajo?
David: -Por mi padrastro, €l se dedica a la electricidad hace mucho y tiene

mucha experiencia y me quiere ayudar. (David, entrevista N° 6).

David, de 18 afos de edad, convive con su familia, y realiza trabajos de
ayudante de electricidad ya que su padrastro tiene ese oficio. David al
momento de la entrevista se encuentra realizando un taller de electricidad
para complementar lo tedrico con la practica y desarrollar de manera

independiente la oferta del servicio en el futuro.

Entrevistadora: -;Como conseguiste el trabajo? ;Coémo te sentis?

¢ Consideras que lo que haces esta bien pago?

Maria: -En realidad me pidié y me pregunté un dia mi tia y bueno yo le dije
que si. Yo me siento bien me gusta el nene es chiquito se porta bien tiene 3
arios y mientras voy practicando para cuando nazca la mia.

(...)Y no, porque no es algo fijo y seguro mas que nada para ayudar a mi
tia lo cuido y a veces me da buena plata y a veces menos pero todo sirve.

(Maria, entrevista N° 1).
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Maria, es una joven de 18 afios que al momento de la entrevista atraviesa su
quinto mes de embarazo, cuida a su primito de tres afos a pedido de su tia que
sale a trabajar y remunera a su sobrina con lo que puede variando en el pago

segun su recaudacién en la venta de tortas.

Mas alla de las condiciones con las que se han desempefado las actividades
laborales de los jévenes, los mismos valoran su accién de poder hacer algo por
sus propios medios y generar un ingreso aunque no sea en las condiciones

correspondientes.

Entrevistadora: -; Qué condiciones de trabajo consideras que tenes?

¢ Es importante el trabajo para vos? jPor qué?

Lucas: - Las condiciones son regulares, no es en blanco ni fijo ni nada.

Si, el trabajo es importante porque te haces tu propia plata y te la gastas en

lo que querés, o sea en lo que mas necesitas. (Lucas, entrevista N° 5).

Lucas, de 21 anos, se desempefia como ayudante del albaiil, trabajando por
periodos determinado de tiempo hasta que vuelve a “salir otra cosa” en la misma
actividad u otra que ya ha experimentado como en el barrido y limpieza de calles y

pedn de campo.

Con respecto al ingreso que pudieran recaudar los jévenes en su actividad
laboral en varias ocasiones se ayuda en la economia familiar del grupo conviviente
como en el caso de la mayoria de los jovenes entrevistados que aun conviven con

sus madres, padres, hermanos y/o sobrinos.

En uno de los casos como es el de Franco de 23 afos, que se encuentra
conviviendo con su pareja y dos nifios, es el unico sostén econdmico de la familia

y el cual al momento de la entrevista se encuentra realizando trabajos de cargas
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en la zona rural de la produccion horticola que se traslada a los centros

comercializadores.

Entrevistadora:- ¢Colaboras con los gastos de la casa? Con el ingreso

mensual del grupo familiar ¢ alcanza a cubrir las necesidades basicas?

Franco: -Si, yo soy el unico que sale a trabajar en la casa, mi sefiora se
queda con los chicos. A veces si alcanza y a veces no. La verdad que se
complica vivimos el dia a dia, a veces no llegamos para pagar la luz y hasta
nos han cortado, pagamos los servicios o comemos. Ahora tenemos Iluz
pero cuando vemos que se pone dificil pedimos ayuda a la municipalidad
eso pasa cuando no hay nada de trabajo. Ahora en el trabajo de carga de

la cebolla tenemos un poco de plata. (Franco, entrevista N° 7).

Los jovenes por ser quienes protagonizan el ingreso a la vida activa han sido
afectados por la crisis del empleo en especial, los jovenes en situacion de

vulnerabilidad social, retomando una de las definciones:

“La vulnerabilidad social es entendida como una configuracion particular
negativa, resultante de la interseccion de dos conjuntos. Uno definido a nivel
macro, relativo a la estructura de oportunidades, y uno definido a nivel micro
referido a los activos de los actores... Pero no es activo ni estructura de

oportunidades, sino la intersecciéon que hay entre ambos” (Filguera, 2001).

Tomar el concepto de vulnerabilidad va a permitir abordar el problema que se
plasma en el agravamiento de la precariedad del mercado de trabajo de los
jovenes, y el deterioro que sufre su vida y desarrollo llevandolos a la situacién de

riesgo.
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Una de los siete jovenes entrevistados se encuentra desempleada, Fernanda
de 19 afnos, con un hijo de 2 afos, convive con su mama y dos hermanos al
momento de ser entrevistada, terminé el nivel medio pero el ingreso familiar no le
permite poder estudiar lo que le gustaria ya que deberia trasladarse a la ciudad
mas cercana que es San Antonio Oeste para estudiar Profesorado de Nivel Inicial
o Policia siendo ésta ultima vista por la misma como una posibilidad de inmediata

salida laboral y posterior mejoria en la calidad de vida, la misma responde:

Entrevistadora: -; Hace cuanto tiempo estas desocupada?

Fernanda: - Hace 5 meses mas o menos pero estoy buscando algo.

Entrevistadora: - Cobras algun plan o subsidio de desempleo?

Fernanda: -No, solo la asignacién familiar por mi nene.

Entrevistadora: -; Qué trabajo te gustaria encontrar?
Fernanda: -Uno que pudiera hacer lo que me gusta y no tener la

preocupacion de que no alcanza.

Entrevistadora: - Qué posibilidades de encontrar un trabajo consideras que
tenes?

Fernanda:-Creo que con secundario completo tengo un poco mas de
posibilidades que otros chicos que no han terminado. Esta complicado pero
creo que algo puedo encontrar. Yo no he tenido la experiencia de irme a
vivir sola pero es imposible sin trabajo con ganas de seguir estudiando el
dia de manana y un nene de dos afios no es facil pero mi mama me

ayudaria con el nene. (Fernanda, entrevista N° 2).
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Siguiendo Urresti (2005) se toma como referencia para la presente
investigacion la descripcidn que hace respecto al escenario social en el analisis de
distintas brechas que dificultan el proceso de integracién de las nuevas

generaciones a la comunidad. Se plantean:

-Las brechas sociales, las cuales presentan a los jovenes una sociedad con
profundas inequidades, dividida por las diferentes posibilidades de
realizacion y desarrollo. Se derivan de la “drastica redistribucion econémica
de los afios "90 con los cambios en el mundo laboral y su impacto indirecto

en la escuela”. (Urresti, 2005).

Las politicas neoliberales produjeron una creciente inequidad distributiva, el
aumento de la pobreza y un gran debilitamiento del mundo de trabajo. Los
problemas derivados del desempleo no solamente provocaron dificultades para el
sostenimiento material de la existencia sino que inciden en la insercidon social, las
configuraciones identitarias y las expectativas de futuro. Todo esto tiene una
repercusion en lo simbdlico del mundo juvenil que crecen en hogares con grandes

dificultades en la materia.

La globalizacion implica la accidon de diferentes fuerzas, articulaciones,
conexiones y superposiciones entre los ambitos locales, regionales, nacionales y
mundial. Esta, es el resultado de dos movimientos simultaneos: uno que integra y

estandariza, y otro fragmenta y segrega.

Esto se ve reflejando en el escenario social, el cual, tomando como referencia a
Robert Castel, “define tres zonas en el escenario social: a) de integracion, b) de
vulnerabilidad, c) de marginalidad social en funcion de los ejes del trabajo y la
insercion de soportes relacionales. Dentro de cada eje se encuentran tres valores:

a)trabajo estable, b)trabajo precario, c)no-trabajo e insercion relacional”
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Castel, R. (1997), plantea que en la zona de vulnerabilidad y marginalidad,
donde el trabajo es precario y los soportes relacionales son fragiles, toma la
preferencia de llamarla zona de desafiliacidon, para marcar la ausencia de trabajo y

el aislamiento relacional.

Se producen situaciones de vulnerabilidad social cuando los recursos y la
estructura de oportunidades dejan de coincidir en alguna medida que sea porque
los recursos con los que cuentan las personas son insuficientes o poco adecuados
para aprovechar la estructura de oportunidades que existe en un medio

determinado.

“En materia laboral, la mayoria de los jovenes deben enfrentar especiales
obstaculos para alcanzar una insercion laboral de calidad, ingresando al mercado
de trabajo en condiciones de inestabilidad, sin proteccion social y con bajos
ingresos”. (O.1.T., 2002)

Sobre los obstaculos que pudieran percibir los jovenes entrevistados entre los

mismos Yy el trabajo, respondieron:

Entrevistadora: -; Crees que hay obstaculos entre los jévenes y el empleo?
¢ Cuales?

Laura: -Si, creo que si, yo creo es mas por la falta de estudio, muchos
chicos abandonan o terminan la secundaria y se quedan ahi porque tienen
que ayudar a la familia y trabajan de changas o trabajos que van saliendo.

(Laura, entrevista N° 4)

Franco: -Si la falta de trabajo la crisis y la falta de estudio. (Franco,

entrevista N° 7).
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Juan: - Me parece que es en primer lugar la falta de estudio, si no tenes

estudio te cuesta un monton o un oficio. (Juan, entrevista N° 3).

Lo que perciben los jovenes sobre el acceso al trabajo esta relacionado con la
atribucion que le dan a la educacién, en el sentido del nivel alcanzado. Es decir, a
mayor estudio, mejores posibilidades de acceso a un “buen” trabajo. Se refleja en
sus repuestas que la educacion es el medio por el cual, se podria insertar en el
mercado de trabajo formal.

Los procesos de globalizacién, las transformaciones y crisis en el plano
economico y social han establecido nuevas reglas de juego para pensar en la
insercion al mundo de trabajo. Segun Duarte (2002), “El mercado de trabajo esta
fuertemente segmentado, se presenta menos previsible, y las transiciones entre
distintos trabajos resultan cada vez mas frecuentes y dificiles, siendo mas

dependientes del sujeto que de la organizacion”

Para definir el mercado de trabajo se toma a Cordova (2003), el cual plantea
que: “se hace referencia al mercado de trabajo a aquel en donde confluyen la
demanda y la oferta de trabajo, el cual se relaciona con la libertad de los
trabajadores y la necesidad de garantizar la misma. En ese sentido suele estar
influido y regulado por el Estado a través del derecho laboral y por una modalidad

especial de contratos y convenios colectivos de trabajo”

El mercado laboral presenta caracteristicas dinamicas acordes al escenario
econdmico que atraviesa, cuando la economia se encuentra en periodos de
estabilidad y crecimiento, los jovenes encuentran muchas mas posibilidades de
acceder a empleos formales que les permiten no solo contar con un ingreso
mensual mas o menos estable, el ingreso a un sistema de salud y al sistema
previsional, sino ademas, entre otras cosas, incorporar pautas laborales que de
alguna manera organizan su vida y claramente contribuye a fortalecer su

autoestima.
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Por el contrario cuando la economia se contrae y entra en recesion, el mercado
laboral se resiente; baja la oferta de empleo en general y en particular aquella
oferta a la que tienen acceso estos jovenes con escasa capacitacion formal y
escasa o nula experiencia en el mercado. Para analizar las caracteristicas del
mercado de trabajo actual se tomaron como referencia indicadores en relacién a
las condiciones de desempleo, inestabilidad y precariedad laboral, las cuales

afecta no solo a los jévenes sino también a la sociedad en general.

Segun el autor Pérez (2008), la participacion de los jovenes en el mercado de
trabajo estd marcada por determinadas caracteristicas estructurales,

principalmente la precariedad y el desempleo.

La dinamica del mercado de trabajo de los jévenes interrelaciona aspectos
demograficos, econémicos, sociales, institucionales y politicos que pueden resultar
en menores 0 mayores tasas de desempleo. La evolucion del desempleo es el
resultado del comportamiento de las tasas de participacién y de ocupacion de las

diferentes franjas de edad de la fuerza de trabajo.

En este contexto laboral, existe un segmento informal caracterizado por la
flexibilidad lo que conlleva a nuevas formas de significar y vivenciar la experiencia

laboral: el progreso y el futuro se vuelven un desafio interminable para los jévenes.

Al mismo tiempo que aumenta el desempleo, aumenta la participacién relativa

al sector informal, disparidades de ingreso y la precariedad laboral.

Sobre dicha participacion al sector informal y teniendo en las oportunidades

que pudiesen existir en el contexto local para los jévenes se les pregunto:

Entrevistadora: -¢Consideras que hay oportunidades laborales para los
jévenes en la localidad? ¢;Cuéles? ;Te parecen que son buenas o malas
ofertas? ¢ Por qué?

Juan: -No hay muchas, esta un poco limitado no hay mucho para los chicos
sobre todo el que no tiene estudio no hay fabricas ni empresas con buenos

sueldos, en blanco y aca tenes que hacer lo que salga que son por lo general
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siempre changas. Yo creo que son pocas hay mucha gente buscando trabajo.

(Juan, entrevista N° 3)

David: - Si hay oportunidades pero no son buenas a no ser que tengas un titulo
y asi si podes trabajar en buenas condiciones. Lo que hay sin estudio es la
chacra y albanil.(...)Como te decia si no tenes titulo son mas o menos esas

ofertas porque trabajas bastantes horas y el pago no es tan bueno.

Segun lo que los jovenes perciben de las oportunidades laborales que la
localidad ofrece se basan en los trabajos que “salgan”, refiriéndose a trabajos
temporarios “changas”, reflejando de algun modo un contexto inestable de

ocupacion.

Se puede afirmar que los jovenes entrevistados transitan dificultades para
poder acceder a un trabajo que le permita un contrato, un seguro, y una
estabilidad laboral, los motivos responden a la falta de ofertas laborales formales,

falta de capacitacion y niveles minimos de escolaridad.

La problematica en el ambito laboral y los jovenes es caracteristica de los
ultimos anos. “El desempleo juvenil es una vertiente del problema general y de
amplio alcance de desempleo, y subempleo que refleja una situacion econémica
desfavorable y que no puede remediarse sin un incremento mundial del

crecimiento econémico y del empleo”. (OIT, 1998).

El acceso y la permanencia en el mercado de trabajo formal estan relacionados
con las posiciones ocupadas en los diversos espacios sociales, que determinan el

acceso desigual a bienes materiales, sociales y culturales.
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Los jovenes son los que presentan mayores tasas de desempleo y precariedad
laboral. Ingresan a empleos que no suelen considerar los derechos como
trabajador. De esta manera “es posible que se vea afectada la conformacion de la
identidad y la adecuada integracion a la vida social, politica y ciudadana”. (Salvia,
2006).

“Lo que mas distingue a los jovenes de los adultos es al tipo de empleo al que
acceden, ya que la mayoria de ellos trabajan en actividades informales, en las que
frecuentemente la remuneracion es menor al salario minimo y sin la cobertura de
la seguridad social”. (OIT, 2007). De esta manera se presentan obstaculos para la

insercion en empleos de calidad.

La problematica juvenil es un tema relevante en el ambito de politicas publicas
en el contexto latinoamericano, los discursos apuntan a la necesidad de “que los
Jovenes puedan acceder a una ciudadania plena en la que las trayectorias de
insercion educativa y laboral aseguren la cohesion social y contribuyan al

desarrollo social y econémico”. (Cepal, 2008; OIT, 2007).

Se puede visibilizar en las respuestas de los jévenes entrevistados que su
transito en las experiencias laborales tienen un caracter inestable e informal. Se
evidencia la influencia del medio en el que desarrollan su vida y el mercado
laboral de la localidad que soélo brinda en algunas ocasiones empleos en

condiciones de vulnerabilidad.
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3.3. Los jovenes entrevistados y su mirada hacia el futuro

En este ultimo punto del capitulo 3, se presentan las expectativas que tienen

los jovenes entrevistados en relacion a su futuro.

Entrevistadora: -; Qué te gustaria ser? ; Qué metas te propondrias

para llegar a donde te gustaria?

Fernanda: -Ahora yo lo que veo en mi futuro es diferente porque
tengo a mi hijo, lo que yo haga es todo para la personita que esta a

mi lado que acompario y me acomparia y es mi bebé.

(...)Ponerle ganas, en mi caso tendria que esperar que el nene
crezca para poder irme a estudiar, es lo que mas quiero, no lo
puedo dejar es muy chiquito, después si. También mientras ahorrar
si consigo algun trabajo para cuando me pueda ir a estudiar.

(Fernanda, entrevista N° 2).
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Laura: -Me gustaria ser farmacéutica bidloga o maestra.

(...)Poder trabajar, estudiar en el sentido de poder pagar mis cosas
yo sé que mis padres a veces no pueden y lo entiendo y me gustaria

colaborar para empezar a independizarme. (Laura, entrevista N° 4).

Juan: - La verdad que me gustaria ser una persona con trabajo fijo.

(...)Quisiera hacer un oficio que tenga rapida salida laboral pero aca
en Conesa no hay, el de farmacia que hice no me dio buenas

resultados todavia. (Juan, entrevista N° 3)

En relacion a las expectativas que tienen los jévenes sobre su futuro se plantea
la mirada que tienen los mismos sobre la posibilidad de generar un cambio y
acceder a un empleo en condiciones Optimas de contratacién con la finalidad de

mejorar su calidad de vida a través de una mayor capacitacion/formacion.

El estudio o capacitacién aparece en los relatos de los jévenes como un

camino de acceso valido a un "buen” trabajo.

Lo expuesto a lo largo del capitulo refleja la importancia que le otorgan los
jovenes a la educacion y al trabajo sehalando a éste ultimo, desde el sector
formal, como el medio no solo para la subsistencia econémica sino también para

mejorar su calidad de vida.
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CONCLUSION

El presente trabajo de investigacion intentd conocer las representaciones
sociales que tienen los jovenes del barrio La Ribera y el barrio Los Bomberos de
General Conesa respecto del mercado de trabajo, sus condiciones y como estas

inciden en las trayectorias personales, familiares y sociales.

Luego de la presentacion del marco tedrico, conceptual y metodoldgico, se
describié el contexto local planteando a través de un recorrido histérico de los
barrios mencionados y una descripcion de las caracteristicas de cada uno de ellos
y como se encuentran actualmente constituidos. Seguidamente, de acuerdo al
analisis de los datos obtenidos en las entrevistas en profundidad realizadas se
describen las representaciones sobre la familia, la educacion, el trabajo y la

proyeccion a futuro.

En primer lugar, la familia es fundamental para los jévenes entrevistados ya
que juega un rol importante en el acompanamiento afectivo para su desarrollo.
Para los jévenes la familia es la institucion mas importante la cual brinda

proteccion, aporta en la construccion de la identidad junto con otros factores.

En segundo lugar, las representaciones sociales sobre la educacion refleja la
apreciacidon que los jovenes le dan al estudio como via de acceso a la posibilidad

de tener un buen trabajo que sea estable y bien remunerado.

Se presenta una contradiccion en los resultados, por un lado, los jévenes
consideran que finalizar la escuela secundaria y/o continuar los estudios
superiores permite el acceso a un trabajo formal, pero por otro, no pueden

traducirlo en acciones concretas que lleven adelante su continuidad y finalizacion.

Es importante también, mencionar que los adultos de referencias para los
jévenes, en su totalidad no culminaron el nivel medio, y en algunos casos tampoco

el nivel primario.

Como se analizo, tres de los jovenes entrevistados abandonaron primer afio del

nivel medio, uno ni bien finalizé la escuela primaria comenzé a tener sus primeras
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experiencias laborales, dos terminaron de cursar y deben materias para acreditar
el nivel medio y solo una egresd sin complicaciones. Los motivos que pudieron
registrarse del abandono a la escuela secundaria se deben a falta de motivacion,

falta de interés y la necesidad de salir a trabajar para generar un ingreso.

Siguiendo el tema de educacion se destacan con gran valoracion a las
capacitaciones en el marco de la educacion no formal como lo son los oficios en
panaderia, soldadura, plomero, mecanica y electricidad, los jovenes en su
mayoria demuestran interés por aprender y se proyectan hacia el futuro
desempenandose como tal. Los jévenes entrevistados realizan una construccién
sobre el concepto de educacién de una manera similar, se refieren a la educacion
como un medio de superaciéon personal, suponiendo el acceso a una mejor calidad
de vida y de este modo lograr integrarse al mercado laboral en &ptimas

condiciones.

En tercer lugar, a partir del analisis sobre la representacion de las condiciones
laborales que tienen los jovenes entrevistados, se plantea la realizacion de
trabajos inestables, precarios e informales. En su mayoria su madre o figuras de
referencia se encuentra en la misma condicion. Los trabajos a los que acceden los
jovenes, son trabajos precarios y de bajos ingresos, los cuales no permiten un

contrato, un seguro y la estabilidad necesaria que todo trabajador merece.

Por el contrario, visualizan la posibilidad de revertir dichas condiciones si
pudieran mejorar su nivel de educacion y/o capacitacion. De este modo, perciben
al trabajo en relacion a la educacion, como la posibilidad de contribuir al desarrollo
personal y satisfacer las necesidades que muchas veces la familia no puede

alcanzar.

Se puede evidenciar como influye el medio en el que se desarrollan y las
condiciones que ofrece el mercado laboral de la localidad en un marco de

condiciones de vulnerabilidad.

Por ultimo, en cuanto a la proyeccion que tienen los jévenes sobre sus

expectativas de vida a futuro presentan el deseo de poder revertir la situacion por
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la que atraviesan en la actualidad, en materia laboral y acceso a los bienes y
servicios basicos. Las distintas posibilidades futuras de insercion laboral de los
jovenes dejan entrever que los trabajos futuros que desean alcanzar tienen un

peso diferencial si lograran una capacitacion/formacion.

El conocimiento de las oportunidades futuras lo van construyendo a partir de
los intercambios cotidianos como el conocimiento, informacion, experiencias, etc.
Este conocimiento es socialmente elaborado y compartido con su entorno mas

proximo.

Se propone seguir profundizando lo complejo de la representaciones sociales
de los joévenes en futuras investigaciones para lograr politicas que propicien
espacios significativos en el desarrollo de los potenciales de la poblaciéon en

referencia.
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APORTES AL TRABAJO SOCIAL

El trabajo social tiene un rol fundamental en el estudio de la realidad social, el
cual permite dentro del campo de las ciencias sociales diversas descripciones,

analisis y aportes a la misma.

Se plantea que la intervencion debe ser para y con los jovenes que permitan
satisfacer sus necesidades e intereses buscando alternativas reales de
participacion y desarrollo personal fortaleciendo a los mismos en el marco de los

Derechos, a través de la elaboracion y gestidn de politicas publicas inclusivas.

Al plantear el ambito de las politicas publicas, Sarmiento Anzola (1999), explica
que estas se constituyen en la esencia del desarrollo econémico y social, trazan
los mecanismos de equidad para los miembros de la sociedad, la defensa de la
seguridad social, los derechos humanos y la distribucién de la riqueza, elementos
que deben revertir en soluciones directas a problemas estructurales, para alcanzar
el bienestar, el desarrollo humano y las oportunidades sociales y laborales de la

poblacion.

Las politicas publicas de educacion, trabajo y aquellas dirigidas a jovenes han
tenido diferentes e importantes transformaciones durante los ultimos afos,
cambios que se relacionan con procesos sociales, politicos y econdmicos
complejos asociados con politicas mundiales en materia econdémica

condicionando acciones nacionales y locales.

En este marco de grandes transformaciones a nivel mundial, la crisis
economica que se ha sufrido a los largo de la historia ha incidido en los procesos
de formacion de los jovenes. Estos se desenvuelven en un contexto de
transitoriedad e inestabilidad. El tema de la educacién y el trabajo tiene un papel
importante en el impacto de la realizacion personal de los jovenes. Estos tienen
un rol importante en el mercado laboral, sin embargo la falta de formacion, el poco
acceso al sistema educativo, las condiciones de explotacion laboral sobre lo se ha
reflexionado en este trabajo, y, sobre todo el escaso reconocimiento de los
jéovenes como sujetos de derechos, demanda soluciones e intervenciones

concretas y explicitas.
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A lo largo de la presente investigacion se evidencia la importancia del tema para
el Trabajo Social, el cual genera aportes teoricos, practicos y metodologicos
permitiendo integrar los conocimientos respecto al grupo de jovenes entrevistados
para recuperar a través de dispositivos de intervencion disefiados a partir del

conocimiento de la realidad los derechos vulnerados de los nifios, nifias y jovenes.
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ANEXOS

GUIA DE ENTREVISTA

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS

ENTREVISTA A JOVENES DE GENERAL CONESA

1- PRESENTACION PROYECTO DE |INVESTIGACION Y EL

DEL ENTREVISTADOR

2- ENTREVISTA. FICHA DE LOS JOVENES A ENTREVISTAR.
TRAYECTORIA PERSONAL Y FAMILIAR. SITUACION HABITACIONAL Y
BARRIAL.

3- FACTORES: DE SALUD, EDUCATIVO Y ECONOMICO. TRAYECTORIA
LABORAL. MERCADO DE TRABAJO.

4- EXPECTATIVAS DE VIDA. FUTURO.

1- PRESENTACION PROYECTO DE |INVESTIGACION Y EL

DEL ENTREVISTADOR
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La entrevistadora se presenta y explica el proyecto de investigacion que se
pretende desarrollar en la localidad titulado “Trabajo, Representaciones Sociales
y Juventud”. Explica que el mismo tiene como objetivo principal conocer las
representaciones sociales que tienen los jovenes de General Conesa respecto a
las condiciones del mercado de trabajo y como estas inciden en las trayectorias

personales, familiares y sociales.

La entrevista a los jovenes sera grabada, reproducida y copiada literal sin alterar
las respuestas de los mismos, tomando como valiosa cada una de sus

respuestas.

Los jovenes podran utilizar un nombre irreal para poder realizar las citas en la

tesina y su posterior analisis respetando la identidad de los mismos.
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2- ENTREVISTA. FICHA DE LOS JOVENES A ENTREVISTAR.
TRAYECTORIA PERSONAL Y FAMILIAR. SITUACION HABITACIONAL

Y BARRIAL.

l. FICHA DE LOS JOVENES A ENTREVISTAR

FECHA DE LA ENTREVISTA:  / /

NOMBRE (FICTICIO):
EDAD:

SEXO:

ESTADO CIVIL:
HIJOS/AS:

BARRIO:

1. SITUACION FAMILIAR

Las personas que conforman el grupo familiar:

PARENTESCO EDAD OCUPACION

EDUCACION ALCANZADA

Ingresos aproximados del grupo familiar ....................o.ooele.

A- ¢,Como te definirias?

B- ¢ Cuales son tus cualidades positivas? ;Y las negativas?
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C- ¢ Cual es tu pasiéon? ; Qué te gusta hacer?

D- ¢ Qué cosas te alegran en la vida?

E- ¢, Como describirias a tu familia?

F- ¢, Coémo es tu relacion con cada uno de los miembros de tu familia?
G- ¢ Tienen espacios de conversacion? ;Te apoyan en tus

decisiones? H- ;Te dicen que hacer?
I- ¢ Cuales son las responsabilidades que tenés dentro de tu familia?
J- En tu casa 4 Cual es la importancia de estudiar y trabajar?
K- ¢, Tomas decisiones en relacion a lo que te dice tu
familia? L- ; Quién/es son tus referentes en la familia?
M- ¢ Como te sentis con tu familia?
N- ¢ Cuando seas grande te gustaria ser como tus padres o
algun integrante de la familia? ¢ Por qué?

O- En tu familia ¢ Qué esperan de vos?

1. ASPECTO HABITACIONAL — CONTEXTO BARRIAL

A- ¢La vivienda es propia? (padres) tipo:

B- Construccién de la misma. Materiales. Servicios. Condiciones de
la vivienda.

C- ¢, Coémo consideras a tu vivienda?

D- ¢, Coémo consideras que es tu bario? ¢ Es un lugar tranquilo? ¢Hay

conflictos sociales como por ejemplo la desocupacion u otros?

E- ¢, Qué te gustaria que haya en tu barrio?
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MERCADO DE TRABAJO. TRAYECTORIA LABORAL.

3- FACTORES: DE SALUD, EDUCATIVO Y ECONOMICO.

|. ASPECTO DE LA SALUD

A- ¢ Algunos de los integrantes del grupo familiar tiene algun problema de
salud?

B- ¢ Alguna enfermedad que requiera de tratamiento? ¢ Realiza viajes por el
mismo?

C- ¢ Poseen Obra Social?

D- ¢Ha notado cambios en su salud los ultimos meses? 4 Por qué cree que se

han producido esos cambios?

Il. EDUCACION

A- ¢ Actualmente te encontras estudiando?

B- ¢ Cual es el nivel alcanzado?

C- ¢Egreso?

D- ¢ Abandono? ¢ Por qué? Si la respuesta es Sl, ;alguien te aconseja

retomar los estudios?

E- ¢ Tiene algun tipo de capacitacién en oficios?  Por qué decidio realizarlo?
¢, Se desempefia como tal?

F- ¢ Qué importancia tiene para vos y tu familia la educacion?
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G- ¢ Como fue tu paso por la escuela? (rendimiento, relacién con el grupo de

pares y docentes, relacion de la familia con la
escuela) H- s Para qué sirve estudiar?
I- ¢ Te gustaria estudiar algo? ;Qué?
J- ¢Relacionarias a la educacion como importante para un trabajo futuro?

¢ Por qué?

I1l. SITUACION ECONOMICA

A- ¢ Cual consideras que es tu situacion econémica?
B- ¢ Trabajas? Si No(¢ Buscaste trabajo alguna vez? ; Trabajaste
alguna vez? ; Cémo fue esa experiencia?
C- ¢, Cual es tu ocupacion? 4y la condicion? Sector formal/Sector informal
D- Rasgos principales de la ocupacion:
- Sector publico o privado
- Contrato a tiempo parcial o completo
- Contrato indefinido o temporal
- Ingresos aproximados:
E- ¢ Como conseguiste el trabajo?
F- ¢ Como te sentis en este trabajo?
G- ¢ Es importante el trabajo para vos? ¢ Por qué?
H- ¢ Consideras que lo que haces esta bien pago?

I- ¢ Qué condiciones de trabajo consideras que tenes?
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J- ¢ Podrias cambiar de trabajo por otro mejor pago en la localidad?

K- ¢ Colaboras con los gastos de la casa?

L- Con el ingreso mensual del grupo familiar ¢alcanza a cubrir las

necesidades basicas?

M- Si esta desocupado:
- ¢ Hace cuanto tiempo estas desocupado?
- ¢ Cobras algun plan o subsidio de desempleo?
- ¢ Qué trabajo te gustaria encontrar?

- ¢ Qué posibilidades de encontrar un trabajo consideras que tenes?

IV. MERCADO DE TRABAJO - TRAYECTORIA LABORAL

A- ¢Consideras que hay oportunidades laborales para los jovenes en la

localidad? ¢ Cuales?

B- ¢ Te parecen que son buenas o malas ofertas? ¢ Por qué?

C- ¢ Cuales son tus experiencias laborales? ; Fueron buenas, malas? ¢ Por
qué?

D- ¢ Consideras que fueron bien pagas?

E- ¢ En qué empleos te gustaria trabajar en la localidad? ¢ Por qué?

F- ¢ Crees que hay obstaculos entre los jovenes y el empleo? 4 Cuales?

G- ¢ Te irias de Conesa por una oferta de trabajo?

H- ¢ Como seria para vos tener un buen trabajo ?

I- ¢ Cbomo se podria lograr tener ese “buen” trabajo?
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J- ¢ Qué cosas podrias lograr con ese trabajo?

4- EXPECTATIVAS DE VIDA. FUTURO.

A- ¢ Qué te gustaria ser?

B- ¢, Como pensas que seria tu futuro?

C- ¢, Como te ves a vos mismo cuando seas mas grande? Por ejemplo a
los 40 afios.

D- ¢ Cuales son los logros a los que te gustaria llegar?

E- ¢, Cuales son tus expectativas a futuro?

F- ¢ Consideras que lo que haces te acerca a donde te gustaria?

G- ¢ Qué metas te propondrias para llegar a donde te gustaria?

H- ¢ Querés agregar algo que no te haya preguntado y te gustaria
mencionar?

FIN DE LA ENTREVISTA
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PROCESO DE OPERACIONALIZACION

VARIABLE DEF. CONCEPTUAL DEF. OPERACIONAL DIMENSION INDICADOR
REPRESENTACION Sistemas cognitivos destinados a | El pensamiento social que | Conocimiento que Percepcion
ES SOCIALES descubirir la realidad social y su se construye entre la se tiene del Valores

ordenacion. Sistema de valores realidad y lo abstracto. entorno y si Autoestima
ideas y comportamientos que mismo. Expectativas
orientan y ordenan el medio Aspiraciones

social.
VULNERABILIDAD Es entendida como una Es la situacién en la que se -Personal -Edad, estado civil,
SOCIAL configuracion particular negativa, | encuentran una persona o
resultante de la interseccién de grupo de personas en -Familiar
dos conjuntos. Uno definido a

nivel macro, relativo a la
estructura de oportunidades, y
uno definido a nivel micro referido
a los activos de los actores...
Pero no es activo ni estructura de
oportunidades, sino la
interseccion que hay entre

ambos.

relacion de desventaja, de
fragilidad, precariedad e
incertidumbre afectando su
desarrollo e integracion.

-Socio cultural

-Econdémico

-Grupo familiar. Relacion,
responsabilidades, sentimientos

-Educacioén, Salud, Vivienda, contexto
barrial.

-Ingresos econdémicos. Trabajo-

Las representaciones sociales que tienen los jévenes de General Conesa en situacion de vulnerabilidad social respecto al mercado de trabajo y
las condiciones que ofrece el mismo, estan condicionadas por factores como el educativo, sociocultural y econémico del contexto en el que viven.
Estos se consideran relevantes en las opciones de vida de los jovenes, los cuales obstaculizan la posibilidad de mejorar y superarse.
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OBJETIVO GENERAL: Conocer las representaciones sociales de los jévenes de General Conesa, respecto al mercado de trabajo, sus
condiciones y como estas inciden en las trayectorias personales, familiares y sociales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

VARIABLE DEFINICION INDICADOR PREGUNTAS INSTRUMENTO
MERCADO DE Es donde se confluye la oferta y Entrevista
TRABAJO demanda de trabajo. Regulado | Oportunidad | ¢Hay oportunidades laborales para los Observacién
por el Estado a través del es jovenes en la localidad? ¢ Cuales? Consulta bibliografica.
derecho laboral. Ofertas Buenas/Malas
laborales Mayor oferta laboral
Empleo Mayor demanda laboral
Experiencia
laboral
Obstaculos

* Indagar a los jovenes de General Conesa sobre la concepcidn que tienen respecto al mercado laboral
* Describir las condiciones socio-econdmicas actuales de los jovenes y su grupo familiar conviviente

= Dar cuenta sobre las trayectorias y las experiencias laborales que han tenido los jovenes.

= Identificar las dificultades que reconocen los jévenes en el contexto en el que viven
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VARIABLE DEFINICION INDICADOR PREGUNTAS INSTRUMENT
(0]
Factores relacionados a | Edad, sexo, estado civil Edad, sexo, estado civil. Tiene hijos70 Entrevistas
Sociales y econémicos la posicion que ocupa una | Situacién econdémica as/a? ;En qué barrio vive? Observacion

persona o un conjunto de
personas en la sociedad.

Empleo /desempleo
Formal/informal
Ingresos

Necesidades
satisfechas

Contexto barrial

basicas

Ocupacion del grupo familiar/cuales son los
ingresos aproximados?
iSon  suficientes  para
necesidades basicas?
¢,Cuales son tus experiencias laborales?

¢ Consideras que fueron bien pagas?

¢ En qué empleos te gustaria trabajar en la
localidad? ¢ Por qué?

¢, Crees que hay obstaculos entre los
jovenes y el empleo? ;Cuales?

¢ Te irias de Conesa por una oferta de
trabajo?

¢, Coémo seria para vos tener un buen
trabajo ?

¢, Coémo se podria lograr tener ese “buen”
trabajo?

cubrir las

Vivienda- Condiciones
Conflictos
Necesidades del barrio
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= Conocer el nivel de educacién y su continuidad en la educacién formal o informal de los jovenes de la localidad.

VARIABLE DEFINICION INDICADOR PREGUNTAS
Educacion Formacion de las personas a través de | Nivel Alcanzado | ¢Cual es el nivel alcanzado?
las instituciones para desarrollar la ¢Abandono? ; Por qué? Si la respuesta
capacidad intelectual, moral y afectiva. Educacioén es Sl, ¢alguien te aconseja retomar los
formal estudios?
¢ Tiene algun tipo de capacitacion en
Educacion oficios? ¢,Por qué decidio realizarlo?
informal ¢, Se desemperfia como tal?
¢ Qué importancia tiene para vos y tu
familia la educacion?
¢, Como fue tu paso por la escuela?
¢ Para qué sirve estudiar?
¢ Te gustaria estudiar algo? ;Qué?
¢ Relacionarias a la educaciéon como
importante para un trabajo futuro? ;Por
qué?
VARIABLE DEFINICION INDICADOR PREGUNTAS
PROYECTO - | Es la estructura que expresa la apertura Autoestima ¢ Qué te gustaria ser?
EXPECTATIVAS | de la persona hacia el dominio del futuro. | Aspiraciones. ¢, Como pensas que seria tu futuro?
DE VIDA Un conjunto de actividades que buscan expectativas ¢, Como te ves a vos mismo cuando
cumplir un objetivo. Logros seas mas grande?.
Metas ¢ Cuales son los logros a los que te

gustaria obtener?

¢ Cuales son tus expectativas a futuro?
¢ Consideras que lo que haces te acerca
a donde te gustaria?

¢ Qué metas te propondrias para llegar
a donde te gustaria?
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