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DISPOSICION SDEYVE N° 007/2021.
Viedma, 12 de abril de 2021.

VISTO, el expediente N° 836/2020 del registro de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE RiO NEGRO, y

CONSIDERANDO

Que dentro de los lineamientos del Sistema Institucional de Educacion a
Distancia de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO NEGRO (SIED UNRN) se prevé
la generacidon de estrategias didactico-pedagdgicas para la formacion docente en

espacios no presenciales.

Que en las primeras Jornadas “Reflexiones sin distancia” organizadas por
esta Secretaria en 2020 surgié la demanda de capacitacién permanente en el uso de
los dispositivos teconopedagdgicos para la educacién a través de los campus

bimodal y campus virtual.

Que en los “Talleres/Encuentros de produccion y utilizacion de recursos
educativos multimediales” realizados entre octubre y noviembre del 2020 la principal
dificultad de los y las docentes para participar de esos espacios vino dada por la
disponibilidad en los horarios previstos y es recomendable evaluar el uso de

instancias asincronicas.

Que la Direccién de Educacion a Distancia propone la realizacion Cursos de
formacion docente en modalidad virtual, asincronicos y autogestionados,
denominado “Cursos de formacion en el uso de recursos tecnopedagdgicos” en tres
niveles (I, Il y lll) a publicarse en marzo, abril y mayo del presente afio, los cuales
seran de caracter gratuito y estaran destinados a docentes de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE RiO NEGRO.

Que el personal Nodocente de la Direccion de Educacién a Distancia tiene la
capacidad técnica para llevar adelante el mencionado proceso de capacitacion.

Que la actividad se organiza en articulacion con el Departamento de Cursos,
Programas y Carreras de Posgrado de la Direccion de Planes de Estudio y

Docencia.
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Que la presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la
Resolucién Rectoral N° 824/2018.

Por ello,
EL SECRETARIO DE DOCENCIA, EXTENSION Y VIDA ESTUDIANTIL
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO NEGRO
DISPONE

ARTICULO 1°.- Aprobar la realizacién de los “Cursos de formacion en el uso de

recursos tecnopedagdgicos” en tres niveles (1, 1l y IlI).

ARTICULO 2°.- La disponibilidad de los cursos mencionados en el articulo
precedente sera en los meses de abril, mayo y junio de 2021 respectivamente,

segun la propuesta que como Anexo | integra la presente.

ARTICULO 2°.- Registrar, comunicar y archivar.

Firmado digitalmente
por BEZIC Carlos
Ruben
/ . Motivo: Secretario de
/ / Y, Docencia, Extensién 'y
/ Vida Estudiantil
Fecha: 2021.04.12
12:38:59-03'00'

DISPOSICION SDEyYVE N° 007/2021.
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ANEXO | - DISPOSICION SDEyYVE N° 007/2021.

Actividad: “Cursos de formacién en el uso de recursos tecnopedagdgicos” en tres

niveles (I, Il y 1) a publicarse en marzo, abril y mayo de 2021.

Destinatarios: La actividad esta destinada a las y los docentes de la Universidad
Nacional de Rio Negro. Podran participar también los asistentes para estudiantes
con discapacidad y tutores.

Fundamentacion:

La transformacion digital en curso se aceleré exponencialmente producto de la
pandemia. Esto plantea nuevos desafios en la educacion, especialmente en el
dictado de clases no presenciales. El contexto de la excepcion puso en evidencia la
necesidad de muchos/as de nuestros/as docentes en la capacitacién para el uso de
recursos tecnoldgicos, en el dictado de clases con apoyo de la tecnologia
informatica y de las comunicaciones y en la necesidad de incluir en las secuencias

didacticas materiales tecnopedagogicos adecuados.

Desde marzo del 2020 la Direccion de Educacién a distancia ha trabajado en la
formacion continua de las y los docentes de la universidad, con la finalidad de
brindar herramientas que mejoren los aspectos tecnopedagogicos en el proceso de
ensefanza y aprendizaje. Se han realizado cursos obligatorios, producido y curado
materiales, incorporado al Manual del Docente, dentro de los campus bimodal y
virtual, tanto tutoriales de uso de diferentes recursos y actividades como
reglamentaciones, normativas y recomendaciones didacticas a tener en cuenta para

el dictado de clases mediadas por la tecnologia digital.

No obstante, la formacion implementada no ha sido realizada por la totalidad del
cuerpo docente de la universidad. Ademas, se han incorporado a la Sala de Apoyo a
la Docencia y al Manual del docente muchos materiales nuevos y, si bien cada
incorporacion que se realiza se divulga mediante foros de anuncios, banners en
sitios destacados del campus y de la propia sala y otros medios, la realidad es que
muchos/as docentes no han accedido efectivamente a tales materiales. Muestra de
ello la dan las consultas que se reciben, tanto en el foro de la sala de apoyo como

via mail a soporte.pemtic@unrn.edu.ar y en los encuentros sincronicos de consulta

implementados.


mailto:soporte.pemtic@unrn.edu
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Finalmente, en las Jornadas “Reflexiones sin distancia” que finalizaron el 29 de
septiembre de 2020, se recibid, tanto por parte de estudiantes como de docentes
participantes, la demanda de mayor capacitacién en el uso del campus por parte de
los docentes. También se evidencidé la necesidad de estructurar las clases, unificar
criterios en las aulas dentro del campus y recomendar formas de comunicacion
uniformes -dentro de lo posible- entre docentes y estudiantes, de manera que estos

ultimos no reciban de tantas diferentes formas las comunicaciones de sus docentes.

Estas demandas y la preparacion consecuente de los talleres/encuentros que aqui
se describen, no son exclusivos de la modalidad a distancia y permiten ser utilizados
con beneficios para los y las estudiantes en cualquier contexto. Un aula ordenada,
un método de comunicacién estandar, materiales animados, interactivos,
multimediales, que utilicen audios, videos, infografias, hipervinculos y demas
posibilidades que la tecnologia pone al servicio de los procesos educativos, son
beneficiosos, utilizados adecuadamente, en cualquier modalidad.

Finalmente, es funcion de la Direccion de Educacién a Distancia y particularmente
del SIED - UNRN desarrollar actividades de formacién a docentes y otros actores

involucrados en los procesos de ensefianza y aprendizaje de manera sistematica.
Objetivo:

e Brindar herramientas tecnopedagdgicas que permitan incorporar mejoras en
la propuesta académica de las materias que se dictan a través de las aulas de

los campus virtual y bimodal de la UNRN.
Resultados esperados:

e Que las y los docentes se apropien de los recursos tecnopedagdgicos y los
apliquen al dictado de clases como proceso de mejora en la ensefanza
aprendizaje.

e Que las y los docentes produzcan sus propios materiales digitales e incluyan

los mismos a las secuencias didacticas.

e Que los tutores y asistentes pedagdgicos adquieran conocimientos acerca de
las posibilidades que tendran los y las docentes y las tengan en cuenta a la
hora de colaborar con ellos con relacién a las actividades de asistencia a
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estudiantes.
Forma de trabajo:

El curso se desarrolla en tres niveles, comenzando por los conocimientos basicos
para acceder y utilizar las aulas virtuales de la UNRN, tanto en relacién con temas
técnicos como didactico pedagdgicos. A cada uno le corresponde un aula en la que
los y las docentes se automatriculan y deben finalizar cada una de las actividades
propuestas para avanzar a la siguiente. Al finalizar, disponen de un Cuestionario que

deben aprobar para acreditar la realizacion del curso.

Se otorgaran certificados a aquellos/as docentes que realicen y aprueben los

cuestionarios formativos.

Las actividades propuestas en el curso presentan los modelos tecnopedagdgicos y
recursos digitales que se han ido desarrollando e incorporando al Campus Virtual y
al Campus Bimodal de la UNRN, asi como contenidos nuevos generados ad hoc por
el equipo de la Direccién de Educacion a Distancia.

Los cursos seran administrados por los integrantes del Departamento de Pedagogia

en Entornos Virtuales de la Direccion de Educacién a Distancia.

Las consultas se atenderan en los foros dispuestos para tal fin en cada una de las

aulas del curso.
Programa segun niveles:
NIVEL | - Carga horaria total: 20 hs. reloj

Bloque 1) Aspectos generales del Campus
1. a Preguntas frecuentes acerca del Campus.
1. b Reglamentacion Institucional.

1. ¢ Recorrido por el Campus.

1. d Recorrido por un aula virtual.

1. e Edicion de aulas.

Bloque 2) Planificacion y armado del aula:

2. a La planificacion de la clase virtual.

2. b Propuesta de aula modelo.
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2. ¢ Plantilla de clase escrita.

2. d Transformar la clase presencial en virtual.

Bloque 3) Organizacién del aula:

3. Restricciones de acceso.

3. b Creacion de grupos de estudiantes.
3. ¢ Copia de seguridad.

3. d Migrar contenidos entre aulas.

3. e Diseno aula accesible.

Bloque 4) Recursos y actividades del Campus:
. a ¢,Cémo crear un foro?
. b¢, Coémo crear una etiqueta?

. ¢ ¢ Como crear un cuestionario?

. e Banco de preguntas.
. f Big Blue Button.

4
4
4
4.d 4 Como crear una tarea?
4
4
4. g ¢Coémo usar H5P?

Bloque 5) Recursos Externos al Campus:
5. a Herramientas para clases sincronicas.
5. b Uso de Zoom.

5. ¢ ¢4, Como subir archivos desde Google Drive?
NIVEL Il - Carga horaria total: 20 hs. reloj
Bloque 01) Configurar aula
1. a. Configuraciones del curso.
1. b. Calificaciones
1. c. Informes de seguimiento
Bloque 02) Configurar recursos
2. a. Banco de preguntas
2. b. Subir/compartir videos en el aula

2. c. Insertar videos o recursos usando el editor HTML
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Bloque 03) Configurar actividades
3. a. Formato de preguntas Cuestionario
3. b. Correccion de preguntas tipo Ensayo en Cuestionarios
3. c. Correccion y Retroalimentacion de Tareas
Bloque 04) Configurar recursos externos
4. a. Pizarra interactiva (Jamboard)
4.b. H5P
4. c. Geogebra
4. d. Genial.ly
4. e. Padlet
NIVEL Il - Gamificacion del aula - Carga horaria total 30 hs. reloj
Bloque 1) Gamificacién: el aprendizaje inmersivo.
1. a Fundamentos tedricos y pedagogicos.

Bloque 2) Experiencias de gamificacion en las aulas.

2. a Gamificacion del aula “Algoritmos y Estructura de Datos” (Lic. En Sistemas,
UNRN).

Bloque 3) Recursos

3. a Restricciones de acceso.

3. b Finalizacion de actividades.
3. c Level Up.

4. d Insignias
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