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RESOLUCION CDEyVE N° 022/17.
Viedma, 27 de marzo de 2017.

VISTO, la Resolucion UNRN N® 12/08 (Texto Ordenado al 13 de diciembre de
2012) del Régimen del Personal Docente y la Resolucion CDEyYVE N°® 085/16; y

CONSIDERANDO

Que mediante la Resolucion UNRN N° 12/08 (Texto Ordenado al 13 de
diciembre de 2012) se aprobé el Régimen del Personal Docente vigente a la fecha
en la UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO NEGRO,

Que la Secretaria de Docencia y Vida Estudiantil presenté al CONSEJO DE
DOCENCIA, EXTENSION Y VIDA ESTUDIANTIL de la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE RIO NEGRO el proyecto de modificacién del articulo 25 del Régimen de
Personal Docente, aprobado por Resolucion CDEyVE N° 085/16.

Que es necesario precisar que |las obligaciones docentes incorporadas en la
modificacion del Articulo 25 del Regimen de Personal Docente establezcan minimos
de horas aulicas anuales.

Que debe considerarse el caso de las dedicaciones parciales con perfil

investigacion.

Que es necesario adecuar la redaccién de la Resolucion CDEYVE N° 085/16,
modificatoria del Articulo 25 de |la Resolucion UNRN citada, a fin de establecer la
diferencia entre las horas anuales del docente con dedicacién parcial y el con

dedicacion completa, que tengan perfil de docencia e investigacion.

Que en la sesion realizada el 27 de marzo de 2017, por el Consejo de
Docencia, Extension y Vida Estudiantil se ha tratado el tema en el Punto 9 del Orden

del Dia, habiendose aprobado por unanimidad por los consejeros presentes.

Que la presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo



21 del Estatuto de la UNRN al Consejo de Docencia, Extension y Vida Estudiantil.
Por ello,
EL CONSEJO DE DOCENCIA, EXTENSION Y VIDA ESTUDIANTIL
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO NEGRO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustituir el Articulo 25 de |a Resolucion UNRN N° 12/08, modificado
por Resolucion CDEyVE N° 085/16, el que quedara redactado de la siguiente
manera: “ARTICULO 25.- Las obligaciones anuales de docencia de grado frente a
alumnos seran las siguientes segun dedicacion. a) Los docentes que revistan con
dedicacion simple cumpliran con una carga horania anual minima de clases de ciento
veintiocho (128) horas. b) Los docentes de dedicacién parcial con perfil docencia y
efercicio profesional, cumpliran con una carga anual minima de doscientas cincuenta
y seis (256) horas. ¢} Los docentes de dedicacion parcial con perfil investigacion
cumpliran con una carga anual minima de ciento veintiocho (128) horas. d) Los
docentes de dedicacion completa con perfil investigacion cumpliran con una carga
anual minima de ciento noventa y dos (192) horas. Esto incluye a los docentes
investigadores que sean miembros de la Carrera del Investigador Cientifico y
Tecnologico del CONICET o sean becarios de ese organismo, en ambos ¢asos con
lugar de trabajo en la UNRN, asi como también a los becarios de la Universidad. Las
obligaciones precitadas se computaran en témminos de responsabilidad para el
desarrollo de actividades teoricas y/o practicas de docencia de grado, a través de
clases tedricas, practicas, experimentales, talleres, elc., tanto de la modalidad
presencial como no presencial y serdn asignadas de acuerdo con la carga horaria de
las diferentes asignaturas del plan de estudio y la cantidad de comisiones de
estudiantes previstas. En el caso de la dedicacion completa perfil de investigacion,
podra computarse hasta sesenta y cuatro (64) horas de docencia en carreras de

Especializacion, Maestria y Doctorado”.
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ARTICULO 2°.- Disponer la publicacion del Texto Ordenado de la Resolucion UNRN
N° 12/08 Régimen del Personal Docente.

ARTICULO 3°.- Registrar, comunicar y archivar.

Prof. Graciela Giménez
SECRETARIA DE DOCENCLA
¥ Wil ESTUDIANTIL
-riveraidad Netions] de Rio Negro

RESOLUCION CDEYVE N° 022/17.



