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RESOLUCION CSDEyVE N° 028

Viedma, 5 QCT 2021
VISTO, el Expediente N° 1602/2021 del registro de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE RiO NEGRO, y

CONSIDERANDO

Que segun enuncia el Articulo N° 5° del Estatuto, la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE RIO NEGRO es una institucién comprometida con el derecho a
aprender, por lo que abre sus puertas a todas las personas que tengan interés en
cursar estudios universitarios y realicen el esfuerzo necesario para avanzar con
éxito en las actividades que emprendan, garantizando a sus estudiantes los

principios de gratuidad y equidad.

Que en concordancia con los objetivos establecidos en el Proyecto de
Desarrollo Institucional 2019-2025 y en funcion de mejorar la retencion y los
indicadores de desempefio académico durante el ingreso a la Universidad,
entendido éste como un proceso que abarca la articulaciéon con los ultimos afios de
la secundaria y al menos todo el primer afio de la carrera, se propone establecer,
para el conjunto de las carreras de grado de ciclo corto y ciclo largo, una serie de

mecanismos Yy dispositivos institucionales destinados a los/as ingresantes.

Que dentro de dichos mecanismos y en base a la experiencia desarrollada
en los ingresos 2020 y 2021, es aconsejable continuar con la implementacién de un
Curso de Ingreso obligatorio para la totalidad de los/las ingresantes a las carreras de
grado presenciales de ciclo largo y ciclo corto de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
RIO NEGRO.

Que este Curso de Ingreso tendra una duracién de hasta CIENTO VEINTE
(120) horas, de las cuales CUARENTA (40) horas se desarrollaran en modalidad
virtual autogestionada y hasta OCHENTA (80) horas de componente disciplinar a

partir del 1 de octubre de 2021 y de acuerdo al calendario académico de la UNRN.

Que el mencionado Curso de Ingreso no supone una modificacion a los
planes de estudio vigentes sino una instancia obligatoria, previa y complementaria a

los mismos.
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Que se prevé que los/as estudiantes ingresantes 2022 queden
matriculados/as al Curso de Ingreso de manera automatica al cumplimentar su

inscripcién a alguna de las carreras de ciclo largo o corto de la UNRN.

Que asimismo resulta pertinente acordar y establecer una serie de

Lineamientos Institucionales de Ingreso para la cohorte 2022.

Que en la sesion realizada el dia 30 de septiembre de 2021, por el
Consejo Superior de Docencia, Extensién y Vida Estudiantil, en los términos del
Articulo 13° del Estatuto Universitario, se ha tratado el tema en el Punto 3 del Orden
del Dia, habiéndose aprobado por unanimidad por parte de las/os sefioras/es
Consejeras/os presentes.

Que la presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el
Articulo 25°, inciso v del Estatuto de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO NEGRO.

Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR DE DOCENCIA, EXTENSION Y VIDA ESTUDIANTIL
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO NEGRO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el documento “Lineamientos Generales de Ingreso a la
UNRN -Cohorte 2022-", que como Anexo | acompana la presente.

ARTICULO 2°.- Establecer que el Curso de Ingreso 2022 es de caracter obligatorio
e introductorio a la Universidad y a la Carrera, aplicable a la totalidad de los/las
ingresantes a las carreras de grado presenciales de ciclo largo y corto de la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO NEGRO, con una duracién total de hasta
CIENTO VEINTE (120) horas dictadas en formato virtual/presencial, con al menos
una instancia de evaluacién, de caracter diagnéstica en general y selectiva en
particular para las carreras con cupo, a desarrollarse a partir del 1 de octubre de
2021 y de acuerdo al calendario académico de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
RIO NEGRO.

ARTICULO 3°.- Encomendar a la Secretaria de Docencia, Extensién y Vida

Estudiantil la realizacion de todas aquellas acciones necesarias para el
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cumplimiento de lo establecido en los articulos precedentes, incluyendo
modificaciones de las fechas de inicio y finalizaciéon de las actividades establecidas
en la presente norma, atendiendo al caracter extraordinario del contexto de

pandemia.

ARTICULO 4°.- Registrar, comunicar y archivar.
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ANEXO | - RESOLUCION CSDEyVE N° U .

Lineamientos Generales de Ingreso a la UNRN - Afio 2022 -

Objetivo general:

Implementar mecanismos y dispositivos institucionales que atiendan la problematica

del ingreso a la Universidad y de esta manera contribuir al progreso académico de

los/as estudiantes.

Objetivos especificos:

Generar experiencias de integracién a la vida universitaria, a fines de fortalecer
los lazos entre los/as ingresantes con el plantel docente, sus comparieros/as y
trabajadores/as Nodocentes de la institucion.

Desarrollar dispositivos para la apropiacion de conocimientos, por parte de
los/as ingresantes, sobre la estructura organizativa y normativa de la institucion
(autogestion, reglamento de estudiantes, organizacién académica y curricular,

cogobierno, entre otros).

Fortalecer los conocimientos generales y disciplinares béasicos y minimos

requeridos para el transito inicial de cada una de las carreras.

Propiciar experiencias que permitan ampliar el conocimiento de la carrera que
han elegido a los fines que los/as ingresantes reafirmen y/o modifiquen su

definicidn vocacional.

Implementar espacios de reflexién para los planteles docentes de primer afo

sobre las practicas pedagogicas y didacticas en sus contextos sociales.

Generar informacién que sirva como diagnéstico sobre los/las ingresantes para

planificar estrategias integrales de ingreso y permanencia.

Permitir la conformacién del orden de mérito para los/as ingresantes a carreras

con numerus clausus.
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Curso de Ingreso 2022

1.- Aspectos generales del curso: es de caracter obligatorio y aplicable a la
totalidad de los/as ingresantes a las carreras de grado presenciales de ciclo largo y
corto de la UNRN. Tendra una duracién total de hasta ciento veinte (120) horas, de
las cuales se dictaran en formato virtual cuarenta (40) horas y presenciallvirtual hasta
ochenta (80) horas, con al menos una instancia de evaluacién diagndstica, que sera

selectiva para el caso de carreras con cupo.
El curso de ingreso contara con los siguientes modulos:

* Introduccién a la Vida Universitaria (IVU) y a la lecto-escritura académica, con una
duracién de cuarenta (40) horas: corresponde a la Secretaria de Docencia,

Extension y Vida Estudiantil la actualizacion permanente del médulo IVU.

* Introduccién a la carrera y contenidos basicos necesarios para iniciar el estudio de
la misma, con una duraciéon de hasta ochenta (80) horas: encomendar a los/las
Directores/as y Consejos Asesores de Carrera, la elaboraciéon de la propuesta
académica correspondientes al moédulo de Introduccién a la Carrera y de
contenidos especificos relativos a la misma, que debera sumar una carga horaria
de hasta ochenta (80) horas. Se establece como fecha limite para la presentacion
de la propuesta académica ante la Secretaria de Docencia, Extension y Vida
Estudiantil el dia 31 de octubre de 2021 incluyendo el sistema de evaluacion
elegido.

2.- Carreras con Numerus Clausus: Establecer la aplicacion de cupo de ingreso en
aquellas carreras que registren una demanda superior a CIEN (100) inscriptos, con

excepcion de aquellas que tengan establecido un cupo distinto.

3.- Cursos de ingreso preexistentes obrantes en los Planes de Estudio: Disponer
que aquellas carreras que ya tengan establecido en sus planes de estudio cursos de
ingreso u otras actividades deberan adaptar las mismas al presente régimen,
esencialmente en lo relativo a la obligatoriedad previa al ingreso a la carrera, al
cumplimiento horas de dictado, realizacién de examen diagnéstico (o selectivo en
caso de carreras con cupo) y registro de los/las estudiantes participantes. Por su
parte, el componente Introduccién a la Vida Universitaria a ser dictado de manera

virtual sera de caracter obligatorio.
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4.- Solicitud de excepciones por parte de estudiantes: Delegar en la Secretaria
de Docencia, Extensién y Vida Estudiantil, en conjunto con las Secretarias de
Docencia, Extensién y Vida Estudiantii de Sede, la elaboracién de pautas que
regulen el otorgamiento de la eximicién total o parcial del curso de ingreso para
aquellos/as estudiantes cuyas trayectorias educativas previas hayan generado
condiciones favorables para el ingreso a la Universidad, asi como aquellos casos en
los que, por razones suficientemente fundadas, se vean impedidos de realizar el

cursado en el periodo establecido.

Analisis de disefios curriculares, enfoques pedagdgicos y didacticos

5.- Analisis de correlativas y mapa curricular. Recomendar a los/las Directores/as
de Carrera, sus Consejos Asesores y a los/las Directores/as de Escuela el analisis de
correlatividades de asignaturas de primer afio, asi como también evaluar la
reorganizaciéon del mapa curricular de dicho afio, en virtud de la implementacién del

curso de ingreso en sus distintas cohortes.

6.- Repeticion de cursadas: solicitar a las Secretarias de Docencia, Extension y
Vida Estudiantil de las Sedes, la planificacion de la repeticion del dictado en el
segundo cuatrimestre de asignaturas de primer afio con altos indices de abandono y
desaprobacién en el primero. Para ello cada carrera debera identificar hasta dos (2)
materias que registren una tasa de desaprobaciéon que se ubique por encima del
promedio histérico de la propia carrera y/o Sede de asignaturas del primer afio. En
esos casos se volvera a dictar la asignatura en el periodo que la carrera considere

pertinente.

Instancias y acciones de acompafamiento de trayectorias estudiantiles

7.- Orientaciéon Vocacional: Encomendar a la Secretaria de Docencia, Extension y

Vida Estudiantil la elaboracién de una propuesta para el ciclo 2023.

8.- Tutores/as Virtuales para carreras presenciales: A fines de coadyuvar al
proceso de acomparnamiento en cuestiones relativas a la utilizacion de la plataforma
de educacion a distancia, seguimiento de ingresantes y asesoramiento en aspectos
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inherentes a la vida universitaria se continuara durante el afio 2022 con el programa
de tutorias virtuales/presenciales.

9.- Graduados/as colaboradores/as: Encomendar a la Secretaria de Docencia,
Extension y Vida Estudiantil el disefio e implementacién de una propuesta con el
objetivo de incorporar a Graduados/as de la UNRN como colaboradores/as en el
seguimiento de las trayectorias estudiantiles, a través de acciones tales como
Tutorias individualizadas ad honorem y en un formato de “Uno a uno”, en las cuales
ellla egresado/a realice un acompafiamiento de un/a estudiante en riesgo de

abandono.

Ingresantes con discapacidad, ingresantes pertenecientes a pueblos
originarios u otras poblaciones subrepresentadas en la matricula universitaria a

su solicitud y con aval de la autoridad académica de la sede.

10.- En lo relativo a las carreras con numerus clausus se implementara un
mecanismo de cupo protegido para el ingreso de hasta un 20 % adicional sobre el
cupo de aquellos/as ingresantes que hayan aprobado el curso de ingreso y
acreditado la pertenencia a alguno de los grupos destinatarios en el momento de la

inscripcion.



