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RESOLUCIONN° 6566

Viedma, 30 0CT 2014

VISTO, el expediente N° 2330/14, del registro de la Universidad Nacional de Rio
Negro.

CONSIDERANDO

Que el Estatuto de la Universidad Nacional de Rio Negro consagra como un
derecho de los estudiantes su participacion en la evaluacion de los docentes, a la vez que
reglamenta que los resultados de las mismas se contemplen como insumo para la
seleccion, evaluacion y promocion docente.

Que es necesaria la implementacion de la encuesta docente con procedimientos y
metodologias que aseguren la participacion y cobertura de la poblacion encuestada y
garanticen el procesamiento y devolucion de resultados de manera ejecutiva a toda la
comunidad universitaria

Que la Oficina de Aseguramiento de la Calidad ha elevado una propuesta para la
implementacion de la encuesta a través del sistema SIU Guarani.

Que la presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Resoluciéon
CDEyVE N° 073/14 y el articulo 25° del Estatuto de la Universidad Nacional de Rio
Negro.

Por ello,

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO NEGRO
AD REFERENDUM DEL CONSEJO DE DOCENCIA,
EXTENSION Y VIDA ESTUDIANTIL

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el procedimiento y cronograma para implementar la Encuesta
de Desempefio Docente (EDD) segunda onda 2014, mediante el uso del sistema SIU
Guarani en la Universidad Nacional de Rio Negro con cardcter de obligatorio, de acuerdo
con los criterios establecidos en el Anexo I que forma parte de la presente resolucién.
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ic. JUAN CARLOS DEL BELLO
RECTOR
niversidad «acional de Rio Negro

ARTICULO 2°.- Registrar, comunicar y archivar.
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ANEXO I- RESOLUCIONN® B 68
OFICINA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD (OAC)

Implementacion de las Encuestas de Desempeiio Docente (EDD) segunda onda 2014 -

Mediante Sistema SIU Guarani.

1°) Cronograma

Se prevé que la implementacion de la Encuesta de Desempeiio Docente (EDD) 2014 se

lleve a

cabo a partir del 1 de noviembre al 20 de diciembre de 2014 (una vez que los

docentes hayan cargado la asistencia a las materias).

Se prevé que el Sistema SIU Guarani emita la notificacion de “Encuestas pendientes” a
todos los alumnos que se inscriban en los diferentes llamados de diciembre y no hayan

respondido la encuesta.

Aquellos alumnos que no completen las encuestas no podrén inscribirse en los llamados a

examenes finales de diciembre. La Direccién General de Asuntos Académicos arbitrara las
gestiones necesarias para el cumplimiento de esta obligatoriedad.

2°) Plan de trabajo propuesto

* Difusion de los resultados de las encuestas docentes de afios anteriores por sede y

carrera.

Se notificarda a los docentes sobre la obligacion de cargar y actualizar la
informacion de asistencia a la cursada. Este procedimiento contribuye a instalar
como buena préctica la carga periddica de la asistencia en el médulo de gestion a la
vez que se evitard que alumnos no activos respondan sobre una materia que no
cursaron o abandonaron tempranamente. Por otro lado, esta actualizacion es parte
de las Funciones Especificas de los Docentes, tal como consta en el articulo 22,
incisos “c”’e “i”” del Régimen de Personal Docente.

* Para facilitar la actualizacion de dicha informacién (asistencia) se prevé instruir a

los docentes mediante un documento sobre el uso de modulo del SIU Guarani.
Dicha actualizacion deberd estar realizada antes del comienzo del procedimiento.

* A la par del trabajo de carga y actualizacién que haran los docentes se informara a

toda la comunidad de UNRN sobre la nueva metodologia para la implementacion
de la encuesta a través de los diferentes canales disponibles (sitio web institucional,
oficinas de alumnos, centros de estudiantes, material grafico) sobre los aspectos
relevantes del proceso:
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1°) Creacion de comisiones y asignacion de docentes: La carga de los datos
correspondientes a comisiones y asignacion de docentes sera realizada por las
oficinas de alumnos antes del comienzo del procedimiento. Debe quedar claro que
no se podran realizar cambios o agregar docentes una vez que se habilita la
encuesta en el sistema.

2°) Carga de asistencia: Mediante la carga de asistencia se evitara que aquellos
alumnos que se inscribieron a una materia, pero no la estan cursando, respondan
sobre la materia o el docente. Esto sera facultad de los mismos docentes, quienes no
podran realizar cambios en la misma una vez comenzado el procedimiento.

3°) Anonimato: la implementacion de la encuesta mediante el Mddulo ad hoc de
SIU Guarani garantiza el anonimato dada la disociacion de datos que desvincula la
informacion personal del emisor de las respuestas de las encuestas que se
almacenan de manera independiente generando un reporte al que sélo accede la
Oficina de Aseguramiento de la Calidad para su procesamiento estadistico.

4°) Obligatoriedad: Durante el periodo establecido en punto 1° de este anexo, serd
requisito obligatorio para inscribirse a examenes de una materia haber completado
previamente las encuestas de todas las materias en las que el alumno estuvo
inscripto en dicho cuatrimestre. Una vez finalizado el periodo se cerrara la
encuesta.

5°) Acceso a los resultados: se garantiza que los resultados individuales seran
solamente para el conocimiento de los docentes y autoridades de la sede, mientras
que los reportes por carrera y sede seran de dominio publico.



