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CONSSDERANDC

Que mediante ei bxpediente nw u&^/2012 se tramita ei plan ae estuaios
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NACIONAL DE R!0 NEGRO.

Que por Resolucion UNRN N° 1283/10 se determine dictar la carrera de 

Contador Publico, en la ciudad de Viedma, Sede Atlantica, con modalidad presencial 
y se aprobaron los fundamentos y objetivos de la carrera.

Que mediante la Resolucion CDEyVE N° 071/2012 se aprobaron las 

modificaciones del primer afio de Ea carrera a los fines de favorecer la articulacidn 

academica entre la educacion secundaria y la universitaria as! como tambien la 

denominacion de asignaturas, contenidos mfnimos, secuencia de dictado y regimen 

de correlatividades.

Que por Resolucibn ME N° 1508/12 el Ministerio de Educacion de la 

Nacion otorgo reconocimiento oficial y su consecuente validez nacional a los titulos
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO NEGRO.

Que la carrera de Contador Publico ingresa a la nomina de titulos incluidos 

en el Artlculo 43° de la Lev de Educacion Superior v en consecuencia el Ministerio 

de Educacion de la Nacion mediante Resolucion ME N° 3400/2017 aprueba los 

estandares de calidad que regiran en los procesos de acreditacibn: areas 

curriculares, cargas horarias, contenidos mlnimos y caracterlsticas de la formacibn 

practica.

Que la Resolucibn CSDEyVE N° 037/2018 aprueba el plan de estudios que 

se adecua a los estandares mencionados anteriormente y el mismo se presenta en
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el proceso de acreditacidn de la calidad ante la Comisibn Nacional de Evaluacion y 

Acreditacion Universitaria. j

Que la Resolucion CSDEyVE N° 045/2018 afirueba el plan de transicion 

entre los planes de estudios vigentes a los fines de garantizar los derechos 

estudiantiles y permitir el pase entre los mismos.
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denominacion de asignaturas, objetivos de formacion y contenidos mmimos de las 

tres opciones curriculares para la ensenanza y el aprendizaje del idioma ingles 

aplicable a las carreras de grade de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO NEGRO.

Que las Direcciones de Carrera y Escuela de forma conjunta con sus
la opcion curricular para laConsejos Asesores definieron en el mes de Agosto 202C 

carrera.
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conjunto con la Direccion de la Escuela de Economia, Administracidn y Turismo ha 

impulsado la adecuacion de las carreras a la mencionada resolucion.

Que la Directora de la Carrera de Contador/a Publico/a ha elaborado la 

propuesta de modificacion del Plan de Estudios conforme a las opciones curriculares 

para la ensenanza del idioma ingles aprobadas por Resolucion CSDEyVE N° 

030/2020.

Que e! Corssejc de Dccencis, Extension y - Vida Estudssnti! de Sede 

Atl£ntica mediante Resolucion CDEyVE ATI N° 007/2021 dictamino favorablemente 

sobre la modificacion del Plan de Estudios de la Carrera de Contador/a Publico/a - 
Resolucidn CSDEyVE N° 037/2018 - y el plan de transicion y caducidad, conforme 

se detaila en el Anexo I de la referida resolucion.

Que las modificaciones propuestas afectan al ultimo plan vigente aprobado 

por Resolucion CSDEyVE N° 037/2018 y que por lo tanto se requiere establecer un
plan de transicicn y caducsdad del mismc.

Que en la sesion realizada el 20 de octubre de 2021 por el Consejo 

Superior de Docencia, Extensibn y Vida Estudiantil, en los terminos del Articulo 13° 

del Estatuto Universitario, se ha tratado el tema en el Punto 6 del Orden del Dia,
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habi^ndose aprobado por unanimidad por parte de las/os integrantes del consejo 

presentes.

Que la presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el 
Ariicuio 25°, inciso xviii del Esiatuto de ia UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO 

NEGRO.

Por eilo

EL CONSEJO SUPERIOR DE DOCENCIA, EXTENSION Y VIDA ESTUDIANTIL 

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO NEGRO

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la modificacion del Plan de Estudios de la carrera de 

Contador/a Publico/a - Resolucidn CSDEyVE Nw 037/2018 - y el plan de transicion y 

caduciciad conforms se detalia en ei Anexo cjue forma parte de la presente.

ARTICULO 2°.- Encomendar a la Secretana de Docencia, Extension y Vida 

Estudiantil la prosecucion de los tramites de reconocimiento oficial y validez nacional 
del tftuio de Anahsta Administrative Contaule y Contador Fubhco que expide la 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO NEGRO, ante !a Direccion Nacional de Gestion 

Universitaria del Ministerio de Educacion de la Nacibn.

ARTICULO 3°.-.Registrar, comunicary archivar.

Firmado
Hinitaimpntp nor

• * i* •

BEZIC Carlos Ruben 
. iviotivo: Secretario de 

Docencia, Extension 
y Vida Estudiantil

Firmado
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TORRES Anselmo
iviotivo: Rector 
Universidad 
Nacional de Rio 
Negro
Fecha: 2021.11.04
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36ANEXO - RES0LUCI6N CSDEyVE N° J

SEDE Atldntica

ESCUELA Escuela de Econorma, Administracidn y Turismo

CARRERA Contador/a Publico/a

PLAN DE ESTUDIO DE 

CONTADOR/A PUBLICO/A

Denominacion 

de la Carrera
Contador/a Publico/a

Titulo He Grartn
Contador/a Publico/a

que otorga

Titulo intermedio Analista Administrativo/a Contable

Modalidad de
Presencial

dictado

Contador/a Publico/a: 3348 hs.Horas totales de 

la Carrera Analista Administrativo/a Contable: 2272 hs.

1. Poseer titulo de Educacion Secundaria obtenido en el 
pais, cuya validez este garantizada por las leyes y 

normas vigentes; o poseer titulo de Nivel Medio 

obtenido en el extranjero y reconocido por el Ministerio 

de Educacion de ia Nacion y demas jurisdicciones 

educativas, o revalidado de acuerdo con las normas 

vigentes y debidamente legalizadas.

Condiciones de 

Ingreso
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2. Cumplir con los requisites previstos por el Artfculo 7° 

de la Ley de Educacion Superior y el estatuto de la 

UNRN para mayores de veinticinco (25) anos que no 

reunan esa condicion.
3. Haber cumplimentado ios procedimientos y requisites 

de ingreen previstos por la UNRN

Analista Administrativo/a Contable:

1- Haber aprobado las asignaturas que conforman los 

siete primeros cuatrimestres del Plan de Estudio de 

Contador/a Publico/a.

2- En el caso de los/as alumno/as extranjeros/as, haber 
cumplido con ios requisitos exigidos por ia UNRN

Condiciones de 

Egreso
Contador/a Publico/a

1- Haber aprobado las asignaturas que conforman el 
Plan de Estudio de Contador/a Publico/a.

2- Haber aprobado el Trabajo Final de Carrera y el 

Programa de Trabajo Social estipulada en el Estatuto de 

la UNRN.

3- En el caso de los/as alumno/as extranjeros/as, haber 
cumplido con los requisitos exigidos por la UNRN

El/La Contador/a Publico/a, en base a la informacion 

econbmico-financiera, puede realizar por si mismo o 

aportar los elementos para:Perfil del/de la 

egresado/a Planificar.
Administrar.
Controlar.
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- Dictaminar sob re la razonabiiidad de la informacion 

contable.
- Determinar y controlar los costos.

- Diagnosticar sobre la situacion economico-financiera.
- Apiicar e interpretar la legislacion tributaria.
- Fvalnar nrnyfir.tns

- Realizar evaluaciones.

Asimismo, su formacion lo/a habilita para asesorar e 

intervenir. dentro del ambito de su competencia. entre 

otros, en los siguientes aspectos:

- Definicibn de objetivos y poKticas.
- Diseno e implementacibn de estructuras, sistemas y 

procedimientos.
- Aplicacion de la legislacibn comercial, societaria, 

laboral y previsional.
- Constitucion, fusion, escision, transformacion, 

liquidacion y disolucion de socjedades.

En lo referido a la actuacion profesional en el sector
publico, el/ia egresado/a de la carrera estara en
condiciones de:

- Participar en la formulacion, ejecucion, monitoreo y
I 111 ^1 \A\* ^ V/M

- Formular y ejecutar esquemas de gobernanza de 

instituciones
- Formular, ejecutar y controlar el presupuesto publico.
- Elaborar indicadores de gestion, de actividad, y de 

alerta temprana para las distintas politicas publicas en 

ejecucion
- Vali.iar antivos nnhlicos
- Disenar instrumentos de deuda y gerenciar su
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colocacion en el mercado.

- Analizar proyectos de inversion publica.
- Disenar mecanismos de promocion social y economica.
- Elaborar las cuentas nacionales

Alcances del Los alcances de la tarea del/de la Analista 

Administrativo/a Contable ser6n:titulo

Actividades
Reservadas

- Colaborar en el an£lisis y proyeccidn de estados 

contables, presupuestarios, de costos y de impuestos 

en empresas y otros entes.
- Asistir en la revisidn de contabilidades y su 

documentacion.
- Colaborar en la organizacion contable de todo tipo de 

entes.
- Participar en la elaboracibn e implementacion de 

politicas, sistemas, mbtodos y procedimientos de 

trabajo administrativo-contabie, en instituciones dei 
sector publico y/o privado.

- Asistir en el relevamiento de inventarios que sirvan de 

base para la transferencia de negocios.
- Participar, juntamente con letrados, en los contratos y 

estatutos de toda clase de sociedades civiles y 

comerciales cuando se planteen cuestiones de caracter
financiero, economico, impositivo y contable.
Asistir en la elaboracion de los estados de cuentas en 

las disoluciones, Eiquidaciones y todas las cuestiones 

patrimoniales de sociedades civiles y comerciales y las 

rendiciones de cuentas de administracion de bienes.

Los alcances de la tarea del Contador/a Publico/a se 

encuentran determinados por el art. 13 de la Ley 20.488; y 

por el Anexo V - Actividades Profesionales Reservadas de



u-
<UO NEG'IO

UNIVERSIOAD 
N AC I ON Al

la Resolucion 3400-E/2017 del Minlsterio de Educacion. 
Este ultimo senala como actividades reservadas:

- Disenar, dirigir e implementarsistemas de informacidn 

contable en todos los segmentos de la contabilidad y 

costos.
- Registrar, medir y exponer |a informacion contable, 

historica y proyectada, para todo tipo de 

organizaciones y unidades economicas.
- Dirigir y realizar procedimientos de auditoria, y 

dictaminar en materia contable e impositiva.
- Realizar los procesos de sindicatura en sociedades, 

concursos y quiebras.

Fundamentacion de la Carrera y de los cambios propuestos
La Contabilidad es una disciplina que tiene como objetivo la produccion, 
ordenamiento y analisis de la informacion numerica, contable y economica de 

las personas y las organizaciones. Por lo tanto, constituye una rama del 
conocimiento cuyos principios y propositos se orientan hacia la obtencion de 

medidas y relaciones cuantitativas para la toma de decisiones, mediante la 

aplicacion de herramientas y tecnicas sobre cifras y datos provistos por la 

contabilidad, transformandolos para su debida interpretacion. Precisamente el 
papel central que la informacion ocupa como insumo para la toma de 

decisiones hace que la profesion ocupe un lugar de privilegio en la economia. 
Esto Pace, entre otras cosas, que en la Argentina la profesion del Contador/a 

Publico/a se encuentre historicamente entre las mas demandadas por parte de 

la sociedad.

En nuestro pais, la formacion del/ de la Contador/a Publico/a en la Universidad 

comienza en 1913, con la creacion de la Facultad de Ciencias Economicas de 

la Universidad de Buenos Aires. En la actualidad, existen mas de un centenar 
ue piupuesias acauamiuas de Cuniadui/a puuiiuu/a en ei pais, cun una
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matncula total en torno a los ciento cincuenta mil alumno/as.
En la UNRN, la Carrera de Contador/a Publico/a comenzo su dictado en la 

Sede Atlantica en el ano 2011 segun los terminos establecidos por la 

Resolucion UNRN N° 1283/10 Posteriormente diseno curricular fue 

modificado segun lo establecido por la Resolucion CDEyVE 71/12, a fin de 

farilitar In transininn de Ins/as estudiantes nrnvenienles del nivel medin hania 

el nivel universitario, asi como de proponer un perfil que habilite a sus 

graduados/as para actuar profesionalmente en el sector publico con un nivel 
adecuado de solvencia tecnica ademas de la formacion para las funciones 

tradicionales del/ de la Contador/a Publico/a.
La decision de profundizar en dicho perfil se fundamenta en la alta demanda de 

formacion de profesionales en ciencias economicas que requiere la cobertura 

de la estructura administrativa y de qobierno, tanto en sus niveles medios como 

superiores, de la Provincia de Rio Negro. Cabe mencionar que la camera se 

ofrece en la ciudad de Viedma donde se localiza la capital de la provincia y en 

donde se nuclean los organismos nacionales y provinciales de administracion y 

gobiemo. j
Desde el punto de vista profesional, un/a funcionario/a publico/a realiza tareas 

equivalentes al/a la ejecutivo/a de una firma privada a pesar de las diferencias 

de los objetos administrados, por lo que el desempeno del/de la profesional 
contable dentro del sector publico, naciona! o provincial o municipal, ademas 

de los conocimientos y habilidades tradicionales, requerira formacion especial 
en areas especificas. En este sentido la propuesta formativa de la Universidad
Naciona! de Rio Negro incluye: la preparacidn en materia impositiva,
profundiza en la intervencion en el diseno de tributes y tasas a la tradicional 
preparacion para asesoramiento de los contribuyentes. Se preve profundizar 
en el diseno y aplicacion de mecanismos de recaudacion; en la articulacion de 

estructuras tributarias de distintas jurisdicciones; en el diseno, analisis, 
evaluacidn y auditorfa de sistemas de informacion de gestion; etc. Por lo tanto, 
a la formacion jurfdica del/ de la Contador/a Publico/a tradicional, se la
complement con conocimientos de! derecho administrative, de la gestidn y
control de la cosa publica, y de la formulacion, seguimiento, control y auditona
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del presupuesto publico.

For otro lado, el flujo de informacion contable que se utiliza para la formulacion 

de estrategias y politicas de las empresas, debe ser adecuado para fines 

similares dentro del sector publico, de forma tal que la toma de decisiones de 

politica publica logre niveles de eficacia. Desembolsos publicos como gastos 

fin inversion nuhlina, gastos en oonsnmo nuhlim y transferenoias, reonieren de 

un tratamiento particular y propio con las especificidades de la administracion 

de la cosa publica. Las variables centrales en el proceso de toma de 

decisiones surgen de la contabilidad nacional, ademas de la contabilidad 

publica. Las senales a tener en cuenta a la hora de tomar decisiones no son 

las de los mercados sino del sistema social y economico, organismo mucho 

mas amplio y complejo. El control de gestidn, la auditona, los controles internes 

y el cumplimiento de las condiciones que garanticen la transparencia y 

gobernanza del sector publico, requieren el despliegue de habilidades 

profesionales especificas, ademas de las tipicas de un/a profesional contable 

orientado/a al ambito productivo privado. Estas necesidades en lo formative 

para operar de forma adecuada en ei ambito pubiico tambien fueron 

reconocidas y satisfechas por la propuesta del Plan de Estudio 2013.
En su desarrollo la carrera de Contador/a Publico/a en la UNRN ha tenido un 

numero de ingresantes por cohorte constante por encima de la centena, 
convirttendose en una de las propuestas acadSmicas con mayor matriculacibn 

de la Sede que la cobija. Actualmente, cuenta ya con sus primeros/as 

graduados/as y con varios/as alumno/as en etapa de elaboracion del Trabajo
rina! de Carrera.

En lo que hace a la insercion laboral de graduados/as, la experiencia hasta la 

fecha muestra un significative ajuste entre formacion y empleo y un nivel de 

insercibn laboral pleno (en empresas y organismos publicos, seguramente por 
su numero relativamente elevado en la zona atlantica). Astmismo, en el caso 

de los alumno/as avanzados/as, Ea realizacion de pasantias en organismos 

publicos gestionadas a travbs de la Carrera se ha vuelto una practica habitual
que en muchos cases conduce a !a obtencicn de empleo
En el aho 2017 la Carrera de Contador/a Publico/a es incluida en la nomina de
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titulos comprendidos en el art. 43 de ia Ley de Educacion Superior mediante la 

Resolucion Ministerial N° 1723/13, lo que ha motivado la evaluacion curricular 
de la propuesta academica, a fin de adecuarla a las pautas establecidas por el 

Ministerio de Educacion.
El plan de estudio aprobado por Resolucion CSDEyVE N° 45/2018 fue el 
rpsultario de ese nrnrasn y din numplimientn a Ins nncitenidos mlnimna, hnras 

de formacion practica y distribucion de horas establecidos en los estandares de 

calidad fijados por la Resolucion 3400-E/2017 del Ministerio de Educacion.
Con posterioridad la UNRN ha impulsado un proceso de revisibn de los
contenidos mmimos y metodologfas de ensenanza del idioma ingles en sus

disparidad de contenidos, cargascarreras de grado, advirtiendo la gran 

horarias y propbsitos formativos de la ensenanza del idioma extranjero en las
diferentes Escuelas y Carreras, asf como la falta de especificidad de los 

contenidos mmimos ensehandos en relacion con el perfil profesional de la 

oferta de grado.
Como resultado de ese proceso de revision, durante el ciclo 2020, y mediante 

Resolucion CSDEyVE N= 30/2020, se aprobaron ias opciones curricuiares para 

la ensenanza del idioma ingles en las carreras de grado de la UNRN, sus 

contenidos mmimos y propbsitos formativos.
Sobre la base de este ordenamiento, homogeneizacibn y redefinicibn curricular 
de la ensehanza de idioma Inglbs la camera de Contador Publico, con ei 
consenso de su Consejo Asesor de Carrera opto por la Opcibn Curricular "C” 
que implica:

La elimlnacibn de los espacios curricuiares Inglbs I (64 horas) 2° Afic oo 
- £.

Cuatrimestre, Ingles II (64 horas) 3° Aho - 1° Cuatrimestre, Ingles ill (64 

horas) 4° Ano - 2° Cuatrimestre e Ingles IV (64 horas) 5° Ano - 1° 

Cuatrimestre;
- y la incorporacibn de las materias: Ingles - Comprenstbn Lectora I (64 horas) 

e Ingles- Comprensibn Lectora It (64 horas)

^ At*
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Buscamos formar un/a profesional inserto/a en la realidad social en la que
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interviene, sobre la base de valores eticos y solidarios, con capacidad para 

comprender la problematica de la disciplina, generalista y con especial 
potencial para actuar en las organizaciones de las economias regionales y en 

la administracibn publica nacional y/o provincial:
Objetivos Especificos
- Formar nontarlnras/aR canaoftfi da ganarar valnr en la snciedari, nor meriin 

de la preparacion y validacion correcta y oportuna, de estados financieros y 

procesos empresariales.
- Formar profesionales que, adembs de estar capacitados/as para 

desempenar Jas funciones tradicionales del Contador/a Publico/a, cuenten 

con habilidades distintivas, que los/as habiliten para actuar profesionalmente 

en el sector publico con niveles adecuados de solvencia tecnica, llenando un 

vacfo profesional notorio en la zona.
- Participar en la construccibn de la ciudadania nacional y local, mediante la 

preparacion de graduados/as con valores eticos y la realizacibn de una 

practica social, en sintonia con la propuesta de la Universidad y en pos de 

mejorar ia vida en sociedad.

Fundamentos curriculares
Los estandares generates para la Carrera de Contador/a Publico/a establecidos 

por la Resolucibn 3400-E/2017 del Ministerio de Educacibn gufan la presente 

propuesta curricular. Entonces, para la obtencibn del titulo de Contador/a 

Publico/a, el Plan de Estudio de la Carrera exige el cursado y aprobacibn de 36 

asignaturas que se ciician en 10 cuairimesties mas el cumpiirnierriu de las 

siguientes condiciones de egreso: la participacibn en un Programa de Trabajo 

Social y la redaccibn de un Trabajo Final de Carrera, segun las normas y 

procedimientos establecidos por la Universidad. En tanto, para la obtencibn del 
titulo intermedio de Analista Administrativo/a Contable es necesario haber 
aprobado todas las materias de los primeros siete (7) cuatrimestres.

Diau ibuCiuii uc adigilatufas pGi* aicaS LBumtlCaS cii ei riai'i u6 EsiliCiiC. En 
cantidad y en porcentaje.

Area Cantidad de asignaturas
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pordrea
Cuniauiiiuau w inipuesios
Economla 3
AuniiiiibiiauiOii y Teutuiuyias da infuimauiOii 4

Juridica 4
Humanistica 3
Matematica 5
Distribucidn Flexible 5
Formacibn General 3
Espacio Final de Integracibn 2
Total 36

El area de mayor presencia en la Carrera es Contabilidad e Impuestos seguida
/'Io I^r* ^i ft 4^1
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Administracion y Tecnologias de Informacion, Juridica, Economia, Humanistica 

y Espacio Final de Integracidn, en ese orden. Dicha distribucidn en distintas 

areas permite que el/la Contador/a Publico/a de la UNRN haya recibido una 

formacion generalista que a su vez garantiza sdlidos conocimientos propios de 

su disciplina.

El proceso de transicion entre la educacion secundaria y los estudios 

universitarlos es un aspecto de gran relevancla en e! plan vigente que e!/!a y a 

lo que se le da continuidad en el presente Plan de Estudio.

En este sentido los espacios curriculares del primer ano de la camera se 

proponen introducir a los/as estudiantes en la disciplina, y favorecer el proceso 

de articulacion entre niveles. Las materias involucradas son: Modulo 

Introductorio de la Carrera, Razonamiento y Resolucidn de Problemas 

(Matematica General), Introduccidn a la Lectura y Escritura Acad6mica (Taller 
de Expresion Oral y Escrita). Taller de Estudio Eficiente.
La primera asignatura pretende introducir al/a la alumno/a en el £mbito 

universitario, en cuestiones propias de la profesion del Contador/a Publica y en 

el contexto provincial. En tanto, las restantes tres materias pretenden que el/la 

estudiante desarroile conocimientos, herramientas y competencias que ie 

permitan proseguir con el cursado de las siguientes materias de la Carrera de 

forma eficiente. Y se caractericen por ser de alta carga motivacional para 

quienes optaron por esta camera.
Para el cirea Distribucidn Flexible, el Plan propone las asignaturas Mddulo 

Introductorio de la Carrera, Taller de Estudio Eficiente, Gestidn y Polfticas
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Publicas, Auditoria, Control Interne y Gobernanza, Cuentas Nacionales.
El Modulo Introductorio de la Carrera se concibe como un espacio en donde 

el/la alumno/a pueda adentrarse en la profesidn contable a partir de 

experiencias de profesionales del area y del estudio del ambito disciplinar de 

trabajo. Asf, permite que el primer encuentro de|/de la estudiante con lo 

riisriplinar sea a travas da las onnrtiinidadas y axpariandas a las males pndra 

acceder como profesional y no exclusivamente a traves de herramientas teorico 

disciplinares. El Modulo se puede entender como una puesta en situacion del/de 

la alumno/a en la disciplina de forma gradual, reconociendo las ventajas y 

cuestiones que 6sta plantea.
En el caso de Taller de Estudio Eficiente, la apropiacion de herramientas y el 

desarrollo de competencias se proponen a trav§s de textos especificos del/de la 

Contador/a Publico/a, lo que pretende otorgar al graduado/a un mayor nivel de 

induccion en la carrera profesional desde el primer cuatrimestre de cursado. 
Asimismo, y en la busqueda de un/a graduado/a que tenga conocimientos 

especfficos de la gestion de la cosa publica, la propuesta academica de 

Contador/a Pubiico/a contempia ei dictado de Gestion y Poiiticas Pubiicas, 
Cuentas Nacionales y Auditoria, Control Interne y Gobernanza en el area de 

Distribucion Flexible. La primera busca que e| alumno/a conozca ios 

fundamentos de la gestion de las polfticas publicas. Cuentas Nacionales 

pretende que el/la estudiante conozca tos sistemas de estadisticas econdmicas 

vigentes para el analisis de Ios temas economicos a nivel nacional, regional, 

provincial y local, sumando conocimientos al area Economia. En tanto la
11 icucrua Auditoria, Control IntcrnC y GOuSmcinZci bu'SCa efitfe OifOS ObjetiVCS,

desarrollar conocimientos vinculados con las reformas de la nueva gestion 

publica (NGP), aportando a su vez conocimientos disciplinares propios del area 

temdtica Contabilidad e Impuestos.
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MARA CURRICULAR

PLAN DE ESTUDIO 
CONTADOR/A PUBLICO/A

Carga Horaria
Semana/ Total
(Tedricas/Prdcticas)

CORRELATIVAS

Cod. AfiO/ CUATRIMESTRE/ 
ASIGNATURA

N° de 
orden

Para
Aprobar

S!U Para Cursar
Guarani Carga

• • V ■
total

Hs. Te6ri Priictiiscman
ales cas as

Cursad Materia
Aprob.

Materia
Aprob.a

Aprob.

PRIMER ANO

PRIMER CUATRIMESTRE

1 VC001 Modulo Introductorio de la Carrera 6 3264 96

Razonamiento y Resolucion de 
Problemas (Matematica General)

2 ATL01 6 48 48 96

Introduccion a la Lectura y Escriiura 
Academica (Taller de expresion oral 
y escrita)

3 ATL02 4 32 32 64

4 V3127 Taller de Estudio Eficiente 4 32 32 64

SEGUNDO CUATRIMESTRE

5 V3128 Logica y Filosoffa de la Ciencia 4 48 16 64 3 y 4 3y4

1,3y 1, 3y
6 VC002 Introduccion a la Contabilidad 6 48 48 96

4 4

1, 3y 1, 3y7 VC003 Introduccion a la Economla 4 48 16 64
4 4

Subtotal Primer Afto 544
SEGUNDO ANO

PRIMER CUATRIMESTRE

8 V3131 Caiculo Financiero y Actuarial 6 48 48 96 2 y 6 2y6

9 V3101 Contabilidad I 8 64 64 128 2y6 2y6

1, 2y 1,2 y
10 V3146 Introduccion al Derecho 6 64 32 96

5 5

11 V3140 Taller de TIC's (*) 4 32 32 64 2,5y 2,5y
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6 6
i i i

SEGUNDO CUATRIMESTRE

1,2 y 1,2y
12 V3132 Analisis Matematico 6 48 48 96

6 5

13 V3141 Sistemas de Informacion 6 64 32 96 9 9

5, 7y 5, 7y
£tica14 V3133 48 16 64

10 10
1° 1°

15 L0004 Ingles - Comprension Lectora I (**) 4 32 32 64
ANO ANO

Subtotal Segundo Afto 704

TERCER ANO

PRIMER CUATRIMESTRE

16 V3106 Contabilidad II 8 64 64 128 9 9

Algebra17 V3134 6 48 48 96 12 12

18 V3142 Administracion 6 64 32 96 7 y 9 7 y 9

Ingles - Comprension Lectora II (**)19 L0005 4 32 32 64 15 15

SEGUNDO CUATRIMESTRE

6, 7, 6, 7, 8
20 V3135 Microeconomia 6 64 32 96

8 y 12 y 12
21 V3110 Impuestos I 8 64 64 128 9 y 13 9 y 13
22 V3107 Estadistica Aplicada 6 48 48 96 12 12
Subtotal TercerAno 704
CUARTO ANO

PRIMER CUATRIMESTRE

23 V3143 Macroeconomia 6 64 32 96 20 20

24 V3115 Impuestos II 8 64 64 128 21 21

25 V3114 Obligaciones y Contratos 6 64 32 96 10 10

320

TITULACI6N INTERMEDIA: ANALISTA ADMINISTRATIVO 
CONTABLE-

SEGUNDO CUATRIMESTRE

2272
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Contabilidad Publica 6 64 32 96 16 1626 V3113

14
14,17

27 V3108 Administracion Publica 6 64 32 96 17 y
y 18

18
21 y21 y

6 64 32 9628 V3144 Derechc Administrative
25 25

288Subtotal CuartoAfto
QUINTO ANO

PRIMER CUATRIMESTRE

24 y 24 y
6 64 32 9629 V3145 Derecho Societario y Laboral

2525
23,

23, 24
Gestion y Politicas PublicasV3119 6 64 32 96 24 y30

y27
27

8 64 64 128 16 1631 V3120 Contabilidad de Costos

SEGUNDO CUATRIMESTRE

Historia Econbmica y Social 5 50 30 80 23 2332 V3139
27

Auditoria, Control Intemo y 
Gobemanza

27, 30
V3122 8 64 64 128 30 y33

y 31
31

17,
17,22

Cuentas Nacionaies 6 64 32 96 22 y34 V3123
y 23

23

1 a
32 32 64 1 a 2835 V3147 Taller de Trabajo Hnai de Carrera 4

28

Practica Profesional Supervisada
36 V3148 100n
Subtotal Quinto Ano 788

CARGA HORARIA TOTAL 3348
REQUISITOS DE EGRESO

V3151 Programa de Trabajo Social

V3149 Trabajo Final de Carrera (TFC)

(*) Para la aprobaci6n de Taller de TICs los/as alumnos/as podran optar entre 

cursar y rendir la materia o rendir un "Examen de Suficiencia de TICs", sin que
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dicho examen se compute como libre", de modo de no afectar el porcentaje maximo 

de materias libres establecido por la Universidad.

(**) Para la aprobacion de cualquiera de Jos niveles de Ingles, los/as alumnos/as 

podran optar entre cursar y rendir la materia o rendir un "Examen de Suficiencia de 

Idioma", para cada nivel sin que dichos ex&menes se computen en calidad de 

"libres", de modo de no afectar el porcentaje maximo de materias libres establecido 

por la Universidad.

(***) La realizacion de la actividad se encuentra sujeta a la Resolucion 3400/E2015 

y a las normas y procedimientos que establece la Universidad Nacional de Rio 

Negro. Se establece que queda incluida la condicion dentro del 70% exigido por la 

mencionada normativa, de tener cursado la totalidad del cuarto ario de la carrera de 

acuerdo a la estructura curricular indicada.

Otros requisites previos a la graduaci6n 

Participacion en un Programs de Trabajo Social (PTS)

Aprobacion de un Trabajo Final de Carrera (TFC) de acuerdo a las normas y 

procedimientos que establece la Universidad Nacional de Rio Negro.

Dion r>r\r 6rooc
• a««ii

Hs
Ms totales 

por materia
AREAS ASIGNATURAS prdcticas 

por materia
Introduccion a la Contabilidad 96 48

Contabilidad I 128 64
Contabilidad II 128 64

CONTABILIDAD E
Impuestos I 128 64

imamnvtruco two
Impuestos It 128 64
Contabilidad Pubiica 96 32
Contabilidad de costos 128 64

400Total- Area Contabilidad e Impuestos n**n

Introduccion a la Economia 64 16
ECONOMIA Microeconomia 96 32

Macroeconomia 96 32
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Total- Area Economta 256 80
Taller de TIC’s 64 32

ADMINISTRACI6N y 

TECNOLOGIAS DE 

LA INFORMACI6N

Slstemas de Informacion 96 32
Administracion 96 32
Administracibn Publica 96 32

Total- Area Administracibn y Tecnologlas de la
Informacibn

4SO 4 00
■ MW

Lbglca y Filosofia de la Ciencia 64 16
HUMANlSTICA Etica 64 16

Historla Econbmica y Social 80 30
Total-Area Humanlstlca 208 62

Introduccibn al Derecho 96 32
Obligaciones y Contratos 96 32

JURIDICA
Derecho Administrative 96 32
Derecho Societario y Laboral 96 32

Total-Area Jurldica 384 128
Razonamiento y Resoluclbn de

(iviaiciucfituciProbiemas 90 *to

General)

matemAtica Anaiisis Matematico 96 48
Estadistica Aplicada 96 48
Algebra 96 48

Calculo Financiero y Actuarial 96 48
480Total- Area Matemdtica 240

ft AAs<Ji il^s *4*% I^
IVIWMMIW lllll WMUW1VI IW V4W Id

96 32
Carrera
Taller de Estudio Eficiente 64 32

DISTRIBUCI6N
FLEXIBLE

Gestibn y Politicas Publicas 96 32
Auditoria, Control intemo y 

Gobernanza
128 64

Cuentas Nacionales 96 32
Total- Area Distribucibn Flexible 480 192
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Introduccion a la Lectura y 

Escritura Academica (Taller de 

txpresion Ural y tscrita)
64 32

FORMACI6N
GENERAL

Ingles Comprension Lectora I 64 32
Ingles Comprension Lectora II 64 32

Total-Area Formaci6n General 192 96

Taller de Trabajo Final de Carrera 64 32ESPACIO FINAL 

DE INTEGRACI6N Practica profesional Supervisada 100

Totales &rea Espacio Final de Integracidn 164

CARGA HORARIA TOTAL 3348

REQUISITOS DE Programa de Trabajo Social 

EGRESO Trabajo Final de Carrera
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CONTENIDOS MINIMOS FOR ASIGNATURA

M6dulo Introductorio de la CarreraAsignatura

Objetivos Que ei/la alumno/a logre:

- Introducirse en el £mbito universitario
- Incorporar la normativa correspondiente respecto a la

Universidad misma, al reglamento de alumno/as, cuestiones
disciplinarias, y toda aquella que haga al desenvolvimiento
academico. |

- Escuchar experiencias laborales de profesionales en Ciencias
Economicas desarrollcindose en distintos ambitos
(independiente, relacidn de dependencia, Publico, Privado).

- Comprender el proceso histbrico de poblamiento y del 
desarrollo de la Provincia de Rio Negro en Imeas generales.

- Conocer el proceso de conformacion del Territorio de la 

Provincia de Rio Negro y la Provincializacion. Interiorizarse 

sobre ia geograffa provincial y ias actividades economico- 
productivas de la region.

- Desarrollar las capacidades critico reflexivas de analisis, 
comparacion, asociacion, smtesis, abstraccion y generalizacion.

Contenidos
Mfnimos

Introduccion a la vida universitaria. La Universidad Nacional de 

Rio Negro. Estructura. Sedes. Carreras. Autoridades. Estatuto de 

la Universidad. Normativas y reglamentaciones de alumnos/as y 

docentes. Tutonas. Sitio web de la UNRN. Sistema de gestion 

academica SIU Guarani. Campus virtual. Aspectos salientes de 

la carrera. Fundamentos. Objetivos. Perfil del Contador/a
Di'iKU/*** +'>/>• A r> rl Ha Ce*+iiHlr\
• COwSMWWt • WMIlvatil I I I W I I l'P4ll VtW lU 1 •

Nucleos de la carrera. Asignaturas. Programa de Trabajo Social.
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Trabajo Finai de Carrera. Distintos anbitos de desarroiio dei 
Contador/a Publica. Trabajo en relacion de dependencia publico 

o privado. Trabajo en forma independiente en ambito publico o 

privado. Consejo Profesional de Graduados/as en Ciencia 

Economicas. Otras asociaciones profesionales. Charlas de 

referentes de los distintos ambitos de desarroiio laboral del 
Contador/a Publica. Historia rionegrina. Introduccion: El

i
^I^^^m ^^i^ I 1^ ^11^a

p^/MIGII I 11^71 I III MU W ^11 I KJt I Id. LiGt Cll C4UOCII UO IC40

Pampas. Primera Parte: Expansion de la frontera Argentina. El 
no Negro desde la perspectiva geopolitica y economica. Las 

relaciones blancos culturas originarias. Las fronteras ganaderas. 
Su expansibn y las campanas de conquista. Segunda Parte: La 

organizacibn polftica del Espacio econbmico-social (1885-1957). 
El Territorio Nacional de Rio Negro. Asentamientos. Tercera 

Parte: La provincia de Rfo Negro. Factores politicos de !a 

provincializacibn. La organizacibn del Estado provincial. Los 

polos de desarroiio. Museos, archives y centres de 

documentacibn provinciates, b) Geografia rionegrina: Valles 

irrigados. El bosque patagonico cordillerano. Meseta patagbnica. 

Ciudades, pueblos y parajes. Censos nacionales de poblacibn y 

vivienda. c) Base econbmica rionegrina: Agricultura, silvicultura, 
ganadena, minena, turismo, fruticultura, industria. Encuesta 

permanente de hogares. Estadisticas socioeconbmicas 

provinciates.

Asignatura Razonamiento y Resolucibn de Problemas (Matemdtica 

General)

Objetivos Que Pl/la alnmno/a lnnre‘

- Reforzar y profundizar los conocimientos basicos de
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matematica adquiridos en Nivei Medio en cuanio a manejo de 

expresiones algebraicas y resolucion de ecuaciones e 

inecuaciones.
-Adquirir nociones b&sicas de geometria y de sucesiones, para 

resolver problemas de aplicacion.
- Utilizar adecuadamente el concepto de funcion en diferentes 

contextos, reconociendo y valorando sus aplicaciones, dentro y
ru^ic* ^cunpw ict t a ac4i»^7i i lottiisGt

- Tener dominio de los conceptos basicos de conicas, para luego 

aplicarlos en Analisis Matematico; y conocer los fundamentos 

de vectores, para luego aplicarlos en Algebra.

Contenidos
Minimos

Razonamiento y resolucion de problemas: Conjuntos numericos 

y operaciones aritmeticas. Numeros reales. Ecuaciones e 

inecuaciones lineales. Funciones. Funcion lineal y cuadratica. 
Expresiones algebraicas. Calculo de raices. Perfmetro, area de 

figuras. Volumen de diferentes cuerpos. Modelizacion y 

resolucion de situaciones problematicas.

Matematica general: Entornos. Valor absolute. Progresiones 

aritmeticas y geometricas. Funciones: Operaciones con 

funciones. Caracteristicas. Clasificacion. Desplazamientos. 
Funciones como modelos. Funciones polinomicas, racionales, 
potenciales, exponenciales y logantmicas. Representacion 

grafica. Funcidn inversa. Conicas. Traslaciones. Vectores en el 
piano. Representacion. Operaciones. Uso de herramientas 

informaticas.

Asignatura Introduccidn a ia Lectura y Escritura Academica (Taller de 

Expresidn Oral y Escrita

Objetivos Que et/la alumno/a logre:
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- Conocer los princlpales g^neros textuales (acadSmicos, 
administrativos, periodisticos, legislatives) y su organizacibn 

discursiva.
** » e mi • • • aa a^ v* £■■ ^ mm* I ■•“va ^ a*« ^ A I m* m*- Va/umpiciiuci y pitjuuoH laiuu cn luiina uiai wind cooiua i\jo

generos textuales abordados en la catedra.
-Analizar los dispositivos enunciativos de acuerdo con los

t
distintos generos y practicas. j

- Realizar prbcticas controladas de lectura, escritura y oralidad.
- Enfatizar la adquisicion de los modos de organizacibn textual, 

considerando los distintos fenbmenos lingtiisticos involucrados
on cm nmHnnni/Sn
i» v*■ *

- Adquirir el vocabulario y la construccibn del discurso de dichos 

generos.
- Reflexionar sobre la lectura, la escritura y la produccibn oral 
como procesos psicolingufsticos y como prbcticas sociales.

- Preparar a los/as alumno/as para abordar eficazmente el 
estudio de las materias siguientes en |a carrera y para exponer 
los conocimientos que hayan construido en cada una.

Contenidos
Minimos

Expresibn escrita: Discursos y textos. Concepto y caracteristicas. 
Tipos textuales. Generos discursivos. Propiedades: coherencia y 

cohesion. Micro, macro y superestructura textual. Descripcibn y 

narracibn. El texto expositive y argumentative, caracteristicas, 
funciones, recursos y procedimientos. Conectividad. Los 

paratextos y la anticipacibn lectora. El proceso lector. 
Jerarquizacibn y representacibn de la informacibn. La produccibn 

escrita. Proceso de escritura. Estrategias de produccibn. La 

produccibn universitaria: examenes, resehas, informes, 
monografias, tesinas. Puentes de informacibn y modos de 

referencia. Expresibn oral: Distintos tipos de presentaciones 

orales: conferencia, presentacibn con medios audiovisuales,
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intervenciones en preseniaciones de ierceros, ponencias, 
actitudes y estrategias para entrevistas y examenes orales, 
participacidn en clases. Recursos audiovisuales: Presentaciones 

eficientes, pertinencia y oportunidad del uso de los recursos. Uso 

de pizarrones y rotafolios. Presentaciones digitates.

T11 w* 8 CX8 8i and uc t_9i.uviiVRA A S w* A A* ■ 
no ■ ici iu i a

Objetivos Que el/la estudiante logre:

-Construir una nocion acerca de las competencias discursivas 

necesarias para leer, escribir y estudiar en la universidad, 
teniendo en cuenta las caracteristicas de los textos academicos 

y cientificos propios de su carrera.
- Adquirlr nociones generates acerca 

estrategias y tecnicas de estudio, y aplicarlas en su vida 

academica.
- Conocer las caracteristicas generates estructurales, tematicas y 

estilisticas de diversos generos discursivos orates, escritos, 
academicos, administrativos, jundicos y legislatives.

-Apropiarse de las herramientas b£sicas para la planificacion, 
correccion y reelaboracion de escritos. en funcion del genera, 
del ambito de circulacion, de sus propositos como escritor y del 
lector modelo a quien va dirigido el texto.

- Explorar y capitalizar las posibilidades de los recursos que 

orrecen las nuevas 11C.

de! uso de diversas

Contenidos
Mlnimos

Comprension de textos especificos del Contador/a Publico/a. 
Adquisicion de herramientas y estrategias cognitivas para un 

apropiado desarroiio inieieciuai en ei proceso de aprendizaje. 
Busqueda y tratamiento de informacion tecnica especffica. Textos



w
RfaNEGfiO
UNIVERS1DA0
NACIONAL

indispensabies para ei Contador/a Pubiico/a: pubiicaciones 

especializadas, boletines oficiales, textos judiciales (expedientes, 
sentencias, informes periciales, etc.), digesto jurfdico provincial, 
centres de documentacibn de la Provincia de Rfo Negro, Archive 

General de la Provincia de Rfo Negro. Tipos de actividades para 

estudiar eficazmente: Fases del proceso. Trabajo individual y 

trabajo en equipo: Importancia. Ventajas. Metodos para estudiar
UI I dl ^ I U pw. I \A^ |^l ^P^C4I CIVIWI ■ V4C C/VCIII 1^1 ICO.

Planificacion y estrategias generales de presentacion ante los 

examenes.

Asignatura Logica y Fiiosofia de la Ciencia

Objetivos Que ei/ia aiumno/a logre tener dominio de herramientas 

concentnales introductorias sobre la logica y la fiiosofia de la 

ciencia.

Contenidos Lbgica formal y tipos de razonamiento. Razonamiento deductivo. 
Lbgicas no formales. Razonamiento deductivo. Falacias, tipos. 
Base empirica y base teorica de las teonas cientificas. Concepto 

de ciencia. Fiiosofia y ciencia. Conocimiento cientifico. 
Abstraccion y pensamiento abstracto. Teona y metodo cientifico. 
introduccibn al estudio de Jas ciencias sociales: areas, contenido 

y metodologia. Caracteres y disciplinas de la fiiosofia. Teorias 

filosoficas fundamentales. Problemas epistemologicos.

Minimos

Asignatura introduccion a la Contabilidad
Que el/la alumno/a logre:
- Adquirir una vision solida y global de la disciplina contable y el 

contexto en donde la misma se desarrolla.

Objetivos
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- Adquirir ios conocimientos de ia tecnica de registro, que 

permitan de manera Clara identificar el fundamento tedrico que 

determina las formas del proceso contable, tomando como eje 

fundamental el Sistema de Partida doble, la ecuacion 

patrimonial y sus elementos constitutivos, asi como un 

adecuado manejo de las cuentas contables y documentos 

comerciales.
ii uaica vioiwm, y pwoi^/mvicavi wjo uoocimv/mw ci

proceso contable, desde el Registro en el Libro Diario de cada 

una de las operaciones que sean sujeto de dicha practica 

hasta la elaboraron del Estado de Resultado y Estado de 

Situacion Patrimonial, en aspectos descriptivos, teoricos y 

practicos.

Contabilidad. Antecedentes y evoiucion. Entes: publicos y
nriwaHnc’ rnn w cin finoc Ha lii/,'rn ^uc romrcnc \/ fuantocw ] • * f w « • • • • • • w w ^ ^ • w w w > • w «

Operaciones y hechos economicos. La contabilidad y sus 

segmentos: contabilidad patrimonial o financiera, contabilidad 

gubernamental, contabilidad social y ambiental, contabilidad 

economica y contabilidad de gestion. Patrimonio y contabilidad. 
Ejercicio econdmico. Variaciones patrimoniales. Sistema 

Contable. Metodos de registracidn. Estructuracidn del sistema 

contable. Medios de procesamiento. Registracidn de Ios hechos 

economicos en distintos momentos de la vida del Ente. 

Culminacidn del proceso contable, Ios informes contables.

Contenidos
Minimos

Asignatura Introduccidn a la Economia

Objetivos Que el/la alumno/a logre conocer Ios principales conceptos y 

variables de la economia, y sus reiaciones e influenoia a nival 
individual y social, considerando ia institucidn del mercado como
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eje de anaiisis.

Contenidos
Minimos

Conceptos basicos de economia. Delimitacion del campo de la 

economia como ciencia. Las ramas del anaiisis economico: 
micfoeconornia y rriacroeconorrifa. Problernas econumicos 

centrales. Recursos, tecnologia, instituciones, poblacion, 
sistemas economicos. Actividades economicas. Sectores 

economicos. El mercado. Sistemas de precios. Funciones de 

oferta y demanda. Elastictdades. tntervencfdn del Estado en el 
mercado: precios maximos y precios mmimos. Conceptos 

basicos de microeconomia. Conceptos basicos de
mor>r/-\o/">r\nr*rrH a
i i iwawi w■ awi i ii v*■

Asignatura Caiculo Financiero y Actuarial

Objetivos Que el/la alumno/a logre conocer los principales conceptos y 

variables que se presentan dentro del campo financiero en 

relacion con el £mbito publico y privado.

Contenidos
Minimos

Operaciones senciilas y complejas. Teoria del interes. Tasas 

efectivas, nominates, adelantadas y vencidas. Equivalencias entre 

tasas de interes. Flujo de caja. Imposiciones vencidas y 

adelantadas. Reflnanciacion de pasivos. Rentas. Amortizacio nes, 

sistema trances, sistema aleman y sistema americano. Bonos. 
Distintos tipos de Bonos. Valor de una perpetuidad. Concepto de 

paridad, valor facial, calculo de la TIR y VAN. Nociones del 
calculo actuarial.

Asignatura contabiiidad i

Objetivos Que el/la alumno/a logre continuar con el estudio de la
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coniabiiidad patrimonial que inicio con ia asignatura introduccion 

a la Contabilidad, incorporando otras operatorias ademas de las 

correspondientes al ciclo operative que permitan el anaiisis de 

todos los componentes del Patrimonio. Dentro del modelo a 

vatofes historicos se culmina el proceso y se presentan ios 

estados contables basicos (estado de situacion patrimonial, 
estado de resultados, estado de evolucidn del patrimonio neto,

Contenidos
Minimos

El objetivo de la Contabilidad. Ubicacion de la contabilidad en el 
sistema de informacibn. El sistema de control. Caracteristicas y
rorti »ick+/%c Ha Ia infr»rrvkAr*iAr> Cl Drrs/^ACA \/ Ia■ w«w m • i w i i r >^4 wi w i • i i b«^ i w • tei a awwwww w ■ i tv* k/ ■ w j aw*

Estructura Patrimonial y de Resultados. Modelos contables, 
unidad de medida, criterio de valuacion, capital a mantener. 

Reconocimiento de variaciones patrimoniales. Planes y manuales 

de cuentas. Aspectos formates y jurtdicos vinculados con la 

documentacion respaldatoria. Anblisis de los criterios basicos que 

regulan la utilizacion de las cuentas. Proceso de registracion
PrenaraciAn de

Estados Contables. Valuacidn del patrimonio en los distintos 

momentos de la vida del Ente. Informes contables internes y 

externos. Usuarios. Cualidades de la informacion.

contable. Estados contables o financieros

Practica profesional. El ejercicio regular de la profesion. 
Requisites y obligaciones bdsicas. Areas de incumbencia 

profesional. La actuacion del Contador/a Publica en el ambito 

iaborai y previsionai. La actuacion del Contador/a Publica en ei 
ambito judicial y forense. Actuacion como auxiliar de la justicia. 
OrganizaciAn de la justicia. Actuacion de! Contador/a Publica en 

el ambito societario como sindico societario y como asesor 
societario. Responsabilidad proTesionat del Cbntador/a Publica. 
Responsabilidad civil, penal y etica.
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Asignatura lntroducci6n al Derecho
Objetivos Que el/la alumno/a logre:

- Utilizar con idoneidad el vocabulario especffico del Derecho.
- Conocer cabalmente !os derechos y garantfas prlmordlales 

contenidas en la Constitucion Nacional y Provincial.
- Definir las instituciones juridicas basicas de la organizacion del 

Estado y del derecho civil y comercial.
-Adquirir una orientacion equilibrada de los conceptos jun'dicos 

para lograr un lenguaje cientifico en su future vida profesional y 

social.
- Reconocer los diferentes textos jundicos y llevar una lectura 

cabal de los mismos.
Contenidos
Minimos

El fenomeno jundico. Concept© de Derecho: norma jundica y 

ordenamiento juridico. Dimensiones del derecho: publico y 

privado. Principios generales del derecho. Puentes. Normas 

juridicas y ejercicio profesional. Etica. La organizacion del Estado: 
Estado y Constitucidn. Constitucion Argentina. Jerarquia 

constitucional. Regimen fiscal y financiero. Derechos civiles y 

garantfas constitucionales. Derechos humanos. Conflicto de 

derechos. Interpretacion. 6rganos y poderes del estado. 

Regfmenes provinciales y municipals. Aspectos generales del 
uemuhu uivii y uumeiuiai. Feisoiia. aiiibuius y uapauiuad. h’euhus 

y actos jundicos. Aspectos generales de derecho de familia, 
regimen sucesorio y derechos reales.

Asignatura Taller de TICs
Objetivos Que el/la alumno/a logre:

- Utilizar adecuadamente el computador y programas, como 

herramienta en su trabajo academico.
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- identificar y operar adecuadamenie ias herramienias 

tecnologicas de ofimatica y TIC que major se adecuan a las 

distintas situaciones problematicas que se presentan en su 

ambito de estudios.
-Comprender las diferencias entre software libre y software 

propietario.
- Comprender los conceptos de la legislacion vigente en materia

II IIX^M MClilVCl.

Contenidos
Minimos

Introduccion a ias TIC y sus aplicaciones en el ambito laboral. 
Hardware, software y redes de datos. Software libre y propietario. 
Software de ofimatica. Herramientas de busqueda e intercambio 

de informacidn en Internet. Conceptos y Legislacion vigente en 

materia de seguridad informatica.

Asignatura An&lists Matematico
Objetivos Que el/la alumno/a logre:

- Utilizar adecuadamente el concepto de funcidn en diferentes 

contextos, reconoclendo y valorando sus aplicaciones, dentro y 

fuera del campo de la matematica.
- Comprensibn de los conceptos de limite, continuidad, derivacion 

e integracion y sus aplicaciones.
-Conocer las interpretaciones fisicas y geometricas de la 

derivada de una funcion, como asi tambten sus aplicaciones a la 

economia.

- Resolver problemas del calculo diferencial e integral de 

funciones de una variable, identificando sus ongenes y 

reconociendo la importancia de sus aplicaciones a otras 

ciencias.
Contenidos
Minimos

Limites y continuidad. Teorema de Bolzano. Asintotas. Denvadas. 
Recta tangente. Funcion derivada. Reglas de derivacion.
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Composicion; regia de ia cadena. Derivacion iogantmica. 
Derivacion de funciones implicitas. Derivadas sucesivas. Regia 

de L'Hopital. Tasa de variacion. Linealizacion. Diferenciabilidad. 

Derivadas sucesivas. Aplicaciones a la econonma: Costo 

marginal. Potinomio de Taylor. Teorema de Rolle. Teorema del 
valor medio. Teorema de Lagrange. Aplicaciones. Estudio de 

funciones. Extremes de funciones: maximos y mmimos.
A **I**I^pvs** *h+iv***^^/sS/s»■* D

1 ICIO illl II£*CIV/IWI I. I I IK I II il V

resolucion. Determinacion de constantes. Teorema fundamental 
del calculo. Aplicaciones. Integrales. Integral definida. Calculo de 

areas. Integrales impropias. Sucesiones y series. Introduccion al 
calculo multivariable. Derivadas parciales. Uso de herramientas 

informaticas.

Sistemas de InformacidnAsignatura
Objetivos Que el/la alumno/a log re ampliar su vision sobre las incumbencias 

profesionales como independientes en estudios contables,
o bien en relacion de dependencia, 

despertando en el alumno/a la vocacion del ejercicio profesional 
de manera integradora con una amplia vision sistemica, 
analizando los distintos procesos de las pequerias y medianas 

empresas, publicas o privadas o personas humanas, como as! 
tambten haciendo especial hincapie en la informacion proyectada 

como alternativa de solucidn a distintos problemas que se 

piantean en la contabilidad tradicional: trabajando la practica 

profesional sobre un sistema de gestion integral.

propios o asociados

Contenidos
Mmimos

Sistemas administrativos. Metodos administrativos. Estructuras 

organizativas y procedimientos administrativos. Circuitos 

administrativos. Sistemas de informacion y el planeamiento 

estrategico. Conceptualizacion y clasificacion de modelos.
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Caracterizacion y eiemenios consiituiivos. Teoria general de ios 

sistemas. Metodologia de analisis, diseno e implementacion de 

Ios sistemas de informacion. Metodologia del ciclo de vida. 
Desarrollo estructurado de sistemas. El concepto de calidad total 
en proyectos informaticos. Aspectos tecnologicos de Ios medios 

de procesamiento y comunicaciones: utilizacion de software de 

base, utilitarios y redes. Evaluacion de sistemas aplicativos.
d i oioicniido ii ii^./r 11 iciwiwi i. I ^ V*> I I \ ^
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tecnologias informaticas para la gestion empresaria. Sistemas 

informaticos de gestidn contable. Aplicativos nacionales y 

provinciates.

Asignatura Etica
Objetivos Que el/la alumno/a logre:

- Conocer y comprender la terminologi'a y contenidos especificos 

de la asignatura.
- Tomar conciencia de la importancia de regir su accionar como 

Contadores/as de acuerdo con !a etica profesiona!.
-Vaiorar la utilidad de las teonas eticas como herramientas de 

analisis del comportamiento personal y profesional.
-Asumir principios eticos que valoricen la vida humana en el 
desarrollo de su practica profesional.

- Conocer y reflexionar sobre el codigo de etica para Contador/a.
Contenidos
Minimos

Filosoffa practica: la Etica, problemas y teonas fundamentales. 
Teorfas eticas teleologicas y deontologicas. Relativismo y 

antirrelativismo. La doctrina moral socratico-platonica. La doctrina 

moral aristotelica y su influencia en la etica cristiana. La etica 

kantiana: la buena voluntad, el imperative categorico y los 

entenos de umversalizacion de las maximas individuates, hi 
egoismo etico. El utilitarismo. Etica profesional. Responsabilidad
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I I Isocial empresaria.

Inal6s - Comorensidn Lectora IAsianatura

Objetivos Promover las estrategias de lectura que involucran los distintos 

generos propios del campo disciplinar, propiciando la comprensibn 

de los recursos lexico-gramaticales mbs frecuentes en el registro 

academico

^ a S » 
w v/11 v\# 111 va t w/via i iw«wiwi i

dlscinlina. Fundones y propbsitos diRourdvoR. La organizacion de 

la informacibn textual. Cohesion y coherencia. Recursos lexico- 
gramaticales propios de cada gbnero. Palabras lexicas y 

funcionales: elementos de enlace entre oraciones. Palabras de 

origen latino: cognados y falsos cognados. Colocaciones lexicas. 
Palabras clave. Nommaiizaciones. tstrategias de lectura rapida

i »*+/■***
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Mmimos

(skimming y scoiiMhig). E! resumen, el textc expositivo/ explicativo
fontroHs* rlo Himinnarin ontraHa Ha onrirlnnaHia naHo Ha manual

r , p-—• >—

etc.), la reseha academica. el oaoer (asoectos macroestructurales).

Asignatura Contabilidad II
Objetivos Que el/la alumno/a logre:

- Conocer las diversas doctrinas y normas vigentes de valuacibn y 

exposicibn de los Estados Contables.
- Preparar informes contables expresados de acuerdo a normas 

contables de exposicibn vigentes, teniendo en cuenta las 

diferentes opciones de acuerdo al ente del que se trate.
- Hacer una correcta comprensibn en la lectura de los Estados
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Contabies, notas, cuadros y anexos para una adecuada ioma de 

decisiones.

- Introducir los conocimientos propios de los concursos y quiebras.
Contenidos
Mfnimos

Cuestiones contabies fundamentales. Los modelos contabies. 
Valuacion y exposicion de ios rubros que integran los Informes 

Contabies. Conversion a y de moneda extranjera. Consolidacion 

de estados contabies o financieros. Analisis e interpretacion de
estados contabies o financieros. Conversidn de estados contabies
o financieros. Estados contabies o financieros proyectados. 
Normas contabies. Distintas fuentes. Normas comparadas. 
Fusion, escisibn y transformacion de empresas.
Concursos y quiebras. Rbgimen legal de concursos. Concurso 

preventive. Verificacion de creditos. Propuesta. Quiebra, 
presupuestos para su declaracion. Liquidacibn. Incidentes.
Contratos en vsas de ejecucibn. La sindicatura. Deberes.
Funciones. Otros funcionarios. Regulacibn de honorarios. Practica 

de la funcibn del sindico. Diversos informes y presentaciones.

AlgebraAsignatura

Objetivos Que el/la aiumno/a iogre:

- Adquirir el concept© de vector y conocer sus aplicaciones.
- Plantear y resolver sistemas de ecuaciones para resolver 

problemas de aplicacibn en diversas ramas. Interpretacibn de los 

resultados.
- Dominar el algebra matricial y ser capaz de aplicarla en diversos 

escenarios.
- Comprender la estructura y las suposiciones subyacentes en los 

modelos de programacion lineal y entender los procedimientos 

de solucibn grbfica para los problemas de programacion lineal.
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- Lograr que ei/ia aiumno/a forme estructuras de resoiucion y 

an£lisis critico de los diversos conceptos y sus aplicaciones.

Contenidos Vectores. Operaciones. Propiedades. Rectas y pianos en el 
espacio. Ecuaciones. Sistemas de ecuaciones lineales. iVIciodo de 

Gauss. Aplicaciones. Matrices. Clasificacion. Operaciones. 

Propiedades. Aplicaciones. Matrices traspuesta, cuadrada, 
ortogonal, inversa. Formas lineales, bilineales y cuadraticas. 
Determinante. Propiedades. Metodos de desarrollo. Rango de una 

matriz. Regia de Cramer, inversa de una matriz. Aplicaciones. 
Valores y vectores propios; polinomio caractenstico de una matriz.
Cio+^rr^oe inor*i lor^irvnoc linooloc Drr>r»romo/>iAn ISn<aoli iwftw n iwwvtiimiww«iwWi i • r v«r v w* im

Funciones de dos variables. Derivadas direccionales. Gradiente. 

Extremes. Uso de herramientas informaticas.

Mmimos

Asignatura Administracibn

Objetivos Que el/la alumno/a logre introducirse en el conocimiento de la 

discinlina y su objeto de estudio, las organbadones, fomentando 

una actitud reflexiva, de manera tai que le permita indagar en los 

problemas que se les presentan a las organizaciones y tomar 
decisiones adecuadas pensado en su supervivencia y desarrollo. 
organizaciones y la administracion.

Contenidos
Minimos

Administracidn general. Caracterizacibn de las organizaciones. 
Tipologia. Enfoques y modelos. Los procesos de politica, 
conflicto, decision, influencia, comunicaciOn, planificacion, gestibn 

y control. Autoridad y poder. La estructura organizacional, la 

administracidn y los procesos de cambio. Areas funcionales de la 

empresa: conceptos generates de recursos humanos, 
comerciaiizacion y produccion. Planeamiento. Gobierno
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corporativo. Responsabiiidad social. iAdministracion financiera. 
Decisiones financieras basicas de las organizaciones. Analisis 

financiero. Decisiones de inversion, de financiacion, de
i

dlvidendos. Administracidn del capital de trabajo. Mercado de 

capitaies. Derivados financieros.

Ingl6s Comprensidn Lectora IIAsianatura

Objetivos Afianzar las estrategias de lectura incorporadas en el nivel anterior 
para abordar gSneros academicos mas complejos (que involucran 

un grado mayor de manejo de los recursos lexico-gramaticales).

Profundizacion de contenidos rmnimos dei nivei i a pariir dei
rfstr rvn »->In/-I^s\\

area disciplinar Fiinciones y prop6sitos discursivos. La 

organizacion de la informacion textual. Cohesion y coherencia. 
Recursos lexico-gramaticales propios de cada genera. 
Incorporacion de generos academicos propios de cada disciplina 

con un mayor grado de complejidad (de lo mas expositive a lo mas 

argumentative): articulos de divulgacion cientitica, mtormes, casos,

oonteniaos
IV»I0 III i i orrlol/'N
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proyectos, resenas acauemicas, ensayos acadeinicos, generos
litorariAC nanorc rmnwimiontnc rotArimc^
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Asianatura Microeconomfa

Objetivos Que el/la alumno/a logre incorporar conceptos y modelos propios 

de la teoria microeconomica, es decir, en lo referido al 
comportamiento de las unidades economicas individuales
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(consumidores/as y empresas), ia interrelation enire eiias y ei 
funcionamiento de los mercados.

Contenidos Teona del consumidor. Teona de la production. Formas de 

mercado. Competencia perfecta y monopolio. CliQOpoliO. 
Competencia monopolistica. Fallos de mercado. Bienes publicos. 

Externalidades. Information asimetrica. Incidencia impositiva. 
Regulacidn econbmica.

MmimOS

Asignatura Impuestos I

Objetivos Que ei/la alumno/a togre incorporar los conocimientos y 

herramientas necesarias que le permitir£n conocer y comprender 
la actividad financiera del estado, el Sistema Tributario Argentine
vigente y !a !iquidac!6n de los tributes contenidos en !a asignatura.
Respecto del Impuesto al Valor Agregado, Impuesto sobre los 

Ingresos Brutos - Convenio Multilateral y Regimen Simplificado 

para Pequenos Contribuyentes en el ambito national y provincial, 
ademas del marco legal vigente, se pretende que el/la alumno/a 

aprenda las tecnicas que hacen a su determination, y la 

jurisprudencia y doctrina existente al respecto.

Contenidos
Minimos

Introduction: Finanzas Publicas y Actividad Financiera del Estado. 
Derecho Tributario. Procedimientos tributarios. Autoridades de 

aplicacion. Diferentes jurisdicciones. Sistemas Tributarios. Clases 

y caractensticas. Fuentes del Derecho Tributario. Interpretation de 

las normas tributarias. Derecho Constitutional Tributario. 
Principios. Derecho Tributario Sustantivo. Clases de tributes. 
Capacidad contributiva y sus manifestaciones. Objeto del tribute. 
Exenciones. Desgravaciones. Diferimientos. Determination del 
Tribute. Hecho imponible. Base Imponible. Sistemas de ingreso de
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ios tributes. La percepcion en ia fuente. Derecho Tributario 

Infraccional y Penal. Bienes Juridicos Tutelados. Obligaciones 

formates. Sanciones y Penas. Regimenes simplificados de 

determinacion e ingreso de Ios tributos. Presupuestos de Ios 

mismos. Funcionamiento. Ventajas e inconvenientes Regimen 

Simplificado para pequenos contribuyentes en el orden Nacional 
(Monotributo). Regimen de Contribuy'ente Eventual Regimenes
O i rv* r* I if»^ ^ r> I ^ I I
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(Ingresos Brutos). Provincia de Rio Negro y Provincia de Buenos 

Aires.

Asignatura Estadistica Aplicada
Objetivos Que el/la alumno/a logre:

- Conocer conceptualmente la metodologia de los principales
mptnHns pstarlistirne v qii anllrarl<Sn pn pI amhitn pmnrp«arin

- Enfatizar la adquisicion de nuevo lenguaje conceptual y su 

ejercitacion, que permitan el future trabajo en equipo y la relacion 

con otras profesiones (estadfsticos). 1
- Preparar a los a!umno/as para el analisis de informacion que les 

permita no solo abordar temas de otras materias de la carrera, 
sino tambien de su vida profesional.

Contenidos
Mmimos

Definiciones y conceptos fundamentales. Estadistica descriptiva. 
Analisis descriptivo de datos individuates: variables discretas y 

continuas, medidas de posicion, medidas de variabilidad y 

concentracion. Distribucion o series de frecuencias, histograma, 
simetria, curtosis. Elementos de la probabilidad. Teoria de la 

probabilidad, Ley empirica del azar, sucesos independientes, 
probabilidad condicional, Teorema de Bayes. Variables aleatorias 

discretas: funciones de distribucion y probabilidad, esperanza, 
varianza, proceso de Bernoulli. Distribuciones binomial, de Pascal,
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hipergeometrica y de Poisson, fvluestreo. Eiemenios de muesireo. 
Variables aleatorias continuas: funcion de densidad de 

probabilidad, distribucion normal. Suma de variables aleatorias. 
Teorema central del limite. Revisibn de variables aleatorias 

discretas y continuas, principales distribuciones, Teoremas central 
del limite y de Tchebycheff. Inferencia estadistica. Principios. 
Inferencia en poblaciones normales. Inferencia en los procesos de
^^»111• ^3^^^t^^ >AIS^I ^ 1*%I^^
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basicos de regresion multiple. Pruebas de bondad de ajuste y 

tablas de contingencia. Regresion lineal y multiple. Series de 

tiempo. Indices, indices de precios. indices de Laspeyres y de 

Paasche.

Asignatura Mar rnorrmnmfn

Objetivos Que el/la alumno/a logre incorporar y aplicar instrumental propio 

de la teoria macroeconomica, haciendo especial referenda a la
econnmia argentine para iluatrar dichns contenidnR

Contenidos
Minimos

Contabilidad nacional; ingreso y producto; variables nominales y 

reales; variable flujo y stock. La funcibn de produccibn agregada. 
Crecimiento economic©. Determinacibn del producto: oferta y 

demanda agregadas. Modelos macroeconbmicos basicos. 
Demanda agregada: consumo, inversion y gasto publico. Mercado 

de bienes. Funcion IS. Mercado financiero. Funcion LM. Sector 
externo. Equilibrio general. Multiplicadores. Politica econbmica. 
Aspectos sectoriales. Conceptos basicos de finanzas publicas. 
Marco institucional. Presupuesto publico. Gastos publicos. 
Recursos publicos. Mercado laboral. Inflacibn y desempleo. El 
sector externo. Balance de pagos. Mercado de divisas y sistemas 

cambiarios. El modelo Mundell-Fleming. Teonas de la inflacibn. La
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deuda pubiica y su financiamiento. Expectaiivas infiacionarias y 
politicas de estabilizacion. I

Asignatura Impuestos II

Objetlvos Que et/la alumno/a togre incorporar los fundamentos teoricos de 

los tributes que integran el presente programa (Impuesto a las 

Ganancias, impuesto a los Bienes Personates, Impuesto a la
v^cn icii ivia mu in na i i^ouiua, oiruo i/u w/ y iwo w^jkjo y

practicos que hacen a su determinacion, asi como tambien 

jurisprudencia y doctrina existente al respecto. Con ello el 
alumno/a completara el estudio del fenomeno tributario iniciado en 

Impuestos I, abarcando la totalidad del Sistema Tributario 

Argentine, y contara con los conocimientos de derecho tributario 

suficientes para proceder a la determinacion de tributes, entender
las normas de procedimiento tributario y conocer !as normas de!
derecho tributario infraccional.

Contenidos Conceptos de tributes y tasas. Imposicibn sobre las rentas, 
consumes y natrimonin Qt/SS fnrmas dp imposicion Trihutacinn 

sobre el salario. Impuesto a las ganancias. Impuestos sobre los 

patrimonios. Impuestos sobre los bienes personates. Impuesto a 

las transferencia de inmuebles. Siap - Aplicativos pertinentes. 
impuestos sobre los consumos. Impuesto al Valor agregado. 
Impuesto sobre los ingresos brutes. Impuestos internos y tasas.

Minimos

Asignatura Obligaciones y Contratos

Objetlvos Que el/la alumno/a logre conocer y detectar los elementos 

estructurales de la relacibn juridica obligatoria por la cual una 

persona denominada deudor debe satisfacer una prestacidn a otra 

llamada acreedor, pudiendo determinar y clasificar las
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obiigaciones, 5us eiemenios y fuenies, y a partir de aiii con ios 

contratos y sus elementos constitutivos.

Contenidos Obiigaciones. Clasificacion. Obiigaciones derivadas de Ios hechos 

ilfcitos. Teona de Ios contratos. Contratos en particular. Contratos 

civiles y comerciales, su clasificacion. Compraventa, cesibn de 

derechos. Donacion. Locacion. Mandate. Fianza. Prenda. 
Comodato. Deposito. Mutuo. Seguros. Contratos de empresa, 
Leasing, Franquicia, Agenda, Concesion, Comercio Electrbnico.

mmiiTiOS
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Objetivos Que el/la alumno/a logre:

- Profundizar conocimientos contables adquiridos a lo largo de la 

carrera aplicados al ambito publico.
- Introducirse en el conocimiento de la contabilidad Nevada en el 

sector publico, la normativa aplicable a nivel nacional y 

provincial

Contenidos
Mi'nimos

Regimen financiero y contable del Sector Publico. Estados 

Contables de actividades especificas. Actualizacion de normas 

contables. Armonizacibn y equivalencia en el ambito regional e 

internacional. Sistema de Administracibn Financiera. Hacienda 

Publica. Procedimientos y organismos de control. Elaboracibn, 
ejecucibn, seguimiento y control del presupuesto. Especificidades 

en materia de recursos y gastos. Registro de Recursos Tributarios 

y No Tributarios. Fuentes de financiamiento y aplicaciones 

financieras. Plan de cuentas y clasificaciones presupuestarias. 
Flujo de informacibn contable relevante para la toma de 

decisiones. Patrimonio publico: composicibn, clasificacion y 

procedimientos de adquisicibn de bienes (bienes y servicios y obra
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pubiica). inveniarios y vaiuacion de bienes pubiicos. Juicio tie 

Cuentas y Juicio de Responsabilidad. Cuenta General de 

Ejercicio. Regimen de coparticipacion y multilateralidad.

Asignatura Admlriistraciuri Pubiica

Objetivos Que el/la alumno/a logre:

- Conocer los conceptos elementaies de la teoria del estado.
- Indagar las complejas reiaciones entre Estado, Administracion 

Pubiica, Politica y Derecho.
- Comprender al Estado y a la Administracion Pubiica como

enr'iol
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- Entender el caracter historico de las reiaciones entre estado, 
derecho y poder.

- Comprender y analizar los distintos contextos de discusion de la 

Administracion Pubiica.

- Conocer y comprender los procesds de representacion y 

participacion politica.
- Ubicar conocer y comprender los principales conceptos de la 

asignatura (estado, Administracion Pubiica, ciudadania y 

derechos) en los procesos contemporaneos de globalizacion.

Contenidos
Minimos

El Estado y sus funciones. Estado: nocion. Distintas 

concepciones. Origen y elementos que lo constituyen. Estado de 

Derecho y Estado de Bienestar. La personalidad del Estado: 
teonas. Formas de manifestacidn de la voluntad estatal. Teoria 

del mandate, leoria de la representacion. leoria del organo. 
Funciones del Estado (gubernativa, legislativa, jurisdiccional y 

administrativa): aspectos sustanciales, organicos y procesales.

La Administracion Pubiica. Administracion y gobierno; concepio y 

diferencias. Diversos criterios. Los Organos del Estado. Funciones
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administrativas de ios organos ejecuiivo, iegisiaiivo, judicial y de 

entes publicos no estatales. Clases de funcion administrativa. 
Formas de la actividad administrativa: acto, hecho, reglamento y 

contrato. Facultades regladas y discrecionales: limites y revision 

judicial. Organizacion Administrativa: nocion y contenido. 
Competencia: origen y clases de competencia. Sustitucion de 

competencia: Delegacion y Avocacion. Jerarquia. Centralizacion,

Concept©. Nacimiento y formas de la relacion de empleo publico. 
Derechos y deberes. Responsabilidad del agente estatal. 
Extincion de la relacion. Concepto de empleo publico. Naturaleza. 
Regimen jurtdico. Caracteres de la relacion de empleo publico.

Asignatura Derecho Administrativo
Objetivos Que el/la alumno/a logre:

- Comprender la importancia de la asignatura dentro del Derecho 

en General y del Derecho Publico en particular, teniendo en 

cuenta e! sistema de fuentes, especialmente !os Tratados 

Internacionales de Derechos Humanos.
- Comprender el concepto de actividad administrativa y conocer 

Ios phncipios que la informan.
- Reflexionar sobre la dimension local del Derecho Administrativo 

y sus implicancias, estableciendo como principio el estudio 

comparado de la regulacion nacional y provincial de cada 

instituto.
- Conocer la teoria del acto administrative, sus elementos y su 

regimen de nulidades.

-Conocer las diferencias entre Ios contratos privados y Ios 

contratos administrativos, con sus distintas variantes.
-Conocer Ios principios de la contratacion administrativa y el
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desarroiio de ios contraios.
- Conocer el concepto de servicios publico y Ios principios que lo 

sustentan
- Relacionar cada uno de Ios institutes estudiados con casos de la 

reatidad, a partir de las noticias diarias, tanto nacionales como 

provinciales.

Contenidos Derecho Administrative: nocion, objeto. Funciones del Estado.
HMa S A AmitmiKsa ruentes del Derecho Administrative. Organizaci6n administrativa:

centralizacion, descentralizacion, desconcentracibn. Facultades 

regladas y discrecionales. Organos de Control, internos y 

externos. Control judicial posterior. Garantia de la Tutela Judicial 
Efectiva. Acto Administrativos: nocibn, distincibn entre actos 

administrativos, actos de la administracibn, actos de gobierno y 

actividad material de la administracibn. Elementos, vicios y
nulldades del acto. Subsanacibn, onmianHa canaamiontn

convalidacibn y extincibn. Contratos administrativos: Nocibn, 
naturaleza del contrato administrative, sujetos, objeto, forma. 
Prerrogativas de la administracibn. Procedimientos para la 

contratacibn administrativa (licitacibn publica, licitacibn publica, 
privada, contratacibn directa, etc.). Ejecucibn y extincibn del 
contrato administrative. Algunos contratos administrativos en 

particular: Empleo Publico, Suministro, Obra Publica, Concesibn 

de servicio publico. Funcibn publica. Aspectos econbmicos y de 

control. Regimen de dominio publico. Procedimiento 

administrative: Via recursive y reclamativa. Responsabilidad del 
Estado.

Asignatura Derecho Societario y Laboral

Objetivos Que el/la alumno/a logre:
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-Establecer relaciones entre los principios especfficos y el 
sistema juridico general.

- Desempenarse profesionalmente en la orbita del derecho laboral
y socieiarlo, con claro panorama de sus responsabilidades
profesionales.

-Comprender las diferencias y particularidades del Derecho del 
Trabajo que lo diferencian con otras ramas del derecho.

-ApHcar los conocimientos teoricos en el funcionamiento de las 

sociedades en la actualidad.
- Plantear situaciones problematicas y proponer alternatives

\/6liHae Ha crthir'i/Sn

-Aplicar las normas en la interpretacibn de casos y situaciones 

concretas.
- Hacer juicios crlticos en el tratamiento de los temas.

Contenidos
Minimos

Concepto y origen del derecho comercial. Sistema anterior y 

posterior a la unificacibn de los Cbdigos Civil y Comercial. 
Empresa y comerciante. Sociedades y agrupaciones empresarias. 
Asambleas. El Directorio. La fiscalizacibn interna. Otras figuras 

asociativas comerciales. Cooperativas y mutuales. Asociaciones 

civiles. Contratos de colaboracibn empresaria. Regulacibn estatal 
de las sociedades. Titulos de credito. Mercado de capitales, 
entidades financieras y seguros. Concursos y quiebras. El trabajo 

humane. La relacibn del trabajo y la empresa. Seguridad Social. 
Derecho laboral y de la seguridad social. Puentes. El contrato de 

trabajo. Sujetos. Derecho individuai dei trabajo. Derechos y 

deberes del empleador y del trabajador. La remuneracibn. El 
despido: regimen indemnizatorio. Clasificacibn de las formas de 

extincibn del contrato de trabajo. Regimen de las PYMES. 
Derecho colectivo del trabajo. Conflictos cotectivos. Huelga, otras 

medidas de accibn directa. Accidentes y enfermedades del
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trabajo. Ley de riesgos del irabajo. Ei Derecho de ia Seguridad 

Social. El Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones. Segura 

de desempleo. Asignaciones familiares. Segura de salud.

Asignaiura Gestiuii y Politicas Publicas

Objetivos Que el/la alumno/a logre conocer las nociones fundamentals de 

la gestion de las politicas publicas.

Estado y Politicas Publicas. Andlisis de las politicas publicas. Las 

politicas publicas y las organizaciones publicas: estatales y no 

estatales. Estado, sociedad civil, ciudadanos y democracia,
^An He* Hian
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La Gestion democr£tica de las organizaciones publicas. El 
planeamiento: estrategico y operacional. Objetivos, politicas y 

metas. Diferentes tipos de control en las organizaciones publicas. 
Capacidad institucional, organizacional e individual. Proceso de 

adopcion de decisiones. Incertidumbre y riesgo. Resolucion de 

casos.

Contenidos
Minimos

Asignatura Contabilidad de Costos
Objetivos Que el/la alumno/a logre adquirir conocimientos sobre la Teoria 

General del Costo, de modo que pueda implantar un amplio 

banco de datos que apoye la gestion raciona! de organizaciones 

productivas, actualmente insertas en un contexto dinamico y 

competitive, instrumentando sistemas de costos adecuados a sus 

particularidades y aportando informacion de costos para la toma 

de decisiones, tanto a usuarios externos como internos.

Contenidos
Minimos

Teoria general del costo. Elementos del costo. Contabilidad de 

costos ante el movimiento intemo de valores derivados de la 

actividad productiva. Relacion con la Contabilidad General y la
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Contabiiidad de Gesiion. Proceso contabie del cicio de costos 

productivos y valuacion de bienes de cambio. Tratamiento de 

costos de comercializacion, Administrativos y resultados 

financieros.
Costos para ia toma de decisiones. Anatisis marginal, 
presupuesto. Sistemas de costeo. Sistemas de costos tecnicos 

que se derivan de la teoria general del costo, para su
I I ■ 11 IGI^I Wl I paid 1^0 Wk/JG Vld Wk/OLCSV

orden y por proceso, costos de produccion conjunta y de los 

subproductos de costos estandares: determinacion y analisis de 

variaciones, alternativas para su reconocimiento contabie. Costero 

basado en actividad y otros tecnicas contemporaneas.

Asignatura Hlstoria Econdmlca y Social

Objetivos Que el/la alumno/a logre conocer los principales conceptos 

historicos y los procesos econdmicos y sociales que llevaron a la 

confnrmanion del mundo actual

Contenidos
Mmimos

Historia Econdmica y Social. Principales acontecimientos 

econdmicos y sociales internacionales desde los inicios del 
sistema capitalista hasta nuestros dias y su relacidn con el 
contexto politico institucional argentine. La revolucidn industrial, 
antecedentes, determinantes y consecuencias. La conformacidn 

del sistema econdmico capitalista mundial. Potencias 

hegemdnicas del siglo XIX y su papei politico y econdmico en la 

periferia. Colonialismo. La especializacidn internacional de la 

actividad econdmica y su incidencia en Argentina. El crack 

econdmico de 1929 y la reconfiguracidn de las potencias en el 
panorama internacional. Proteccionismo econdmico. Las 

consecuencias de la Segunda Guerra Mundial. La Guerra Fria y



ti-
rIo' negro

UNIVERSIDAD 
N AC ION Al

su infiuencia en Argentina. Ei proceso de descoionizacion. 
Derrumbe del bloque sovietico. Estados Unidos y su papel 
hegemonico. El nuevo mapa de hegemonia economica global.

Aaiyiiatura Auuitopia, Control interno y Gobemanza

Objetivos Que el/la alumno/a logre:

- Comprender la naturaleza de la auditona y su evolucidn, 
reconociendo los distintos tipos de auditona y auditores que se 

requieren en la practica profesional.
- Interpretar las cuestiones normativas profesionales sobre el

tamo HiotoHoe r\nr loie Arnoniemne r'/-*mrvator\toe o ni\/alVWIIIV«f w • ■ w w w ■ I l l VW W l l l I W W« fllVWI

provincial, nacional e internacional.
- Integrar el proceso de la auditona, a partir de la comprension de 

los objetivos de la misma y los conceptos generates sobre 

recopilacion, estudio y evaluacidn de la evidencia.
- Reconocer los temas inherentes a niveles eticos, la etica 

profesional y el codigo de etica vigente, para determinar la 

responsabilidad legal del profesional

- Ejercer con la pericia esperada por los/as distintos/as 

destinatarios/as, las tareas relacionadas con el examen de la 

informacidn contable, la evaluacion de la estructura de control 
del Ente y la importancia relativa referida a las transacciones y la 

confeccion de informes de auditona, certificaciones y otros 

informes.
- En terminos de Gobernanza, comprender la nocidn, su relacion 

con las reformas de la nueva gestion publica (NGP) y los efectos 

que causa en los sistema de direccion, en la gestion institucional 
y en la labor academica; e identificar y promover las mejores 

practicas de gobernanza empresariai.

Contenidos Contenidos Concepto. Clases. Auditona de Estados Contables.
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Mfnimos Auditorfa interna y externa. Auditona operative. Disposiciones 

legales. Normas nacionales e internacionales. El sistema de 

control interno. El Informe COSO. La auditona como proceso. 
Planeamiento y administracidn de la auditona. El dictamen sobre 

Jos estados contables. Informe del auditor. Otros informes. 
Normas y responsabilidades legales profesionales en el ejercicio 

de la auditona. Auditona en ambientes informatizados. 
Gobernanza en organizacicnes publicas y privadas. Semejanzas y 

diferencias. Los conflictos de intereses y la transparencia en la 

gestidn del Gobierno. Gobernanza, gobierno y gobernabilidad. 
Contrapesos y mecanismos de control. "Accountability”. Principios 

de gobernanza. Codigos de buenas practicas. Transparencia. 
Transgresiones a la gobernanza del sector publico. 
Privatizaciones. Desregulacion. La gobernanza del sector publico 

en Argentina.

Cuentas NacionalesAsignatura

Objetivos Que el/la alumno/a logre introducirse en el conocimiento de los 

sistemas de estadisticas economicas vigentes para el analisis de 

los temas economicos a nivel nacional, regional, provincial y local.

Contenidos
Minimos

Cuentas Nacionales. Product© Bruto Geografico: calculo y 

estimaciones. Matriz insumo-producto provincial. Bases de datos 

y herramientas informaticas. Desestacionalizacion de series. 
Indices de precios. Ratios mas usuales. Oferta exportable- 
Indicadores sociales. Indicadores del mercado laboral. Censos y 

encuestas. Censo de poblacion y vivienda. Encuesta permanent© 

de hogares. Estadisticas e indicadores sectoriales.
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Taller de Trabajo Final de CarreraAsignatura

Objetivos Que el/la alumno/a logre producir el proyecto de Trabajo Final de 

Carrera.

Contenidos
Minimos

Marco normativo, marco formativo y sentido formative del Trabajo 

Final de Carrera. Conceptualizacibn de la investigacion cientffica. 
Del planteo de un tema a la elaboracion de un problema. 
Hipotesis y objetivos. Justificacion y resuitados esperados. 
Disenos de investigacion. El cronograma. Las referencias 

bibliograficas. Presentacion del proyecto del Trabajo Final de
C' <a rra ro
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Prbctica Profesional SupervisadaAsignatura

Objetivos Que el/la alumno/a logre enfrentar situaciones similares a las que 

podria encontrar en su future desempeno profesional.

CnnteniHns La Practice Profesional Supervisada es una activldad formativa 

para el/la estudiante. Consiste en la asuncibn supervisada y 

gradual del rol profesional, a travbs del cual se facilitarb su 

insercibn a una realidad laborai especifica, posibilitando la 

integracibn de conocimientos y su aplicacibn en actividades 

reales de una organizacibn. La practica profesional se realiza en 

el marco del Articulo 43° de la Ley N° 24.521 y de la Resolucibn 

del Ministerio de Educacibn N° 3400-E/2017, y esta regulada por 
el Reglamento de Practicas Profesionales Supervisadas de la 

Carrera de Contador/a Publica de la UNRN.

Nlmimos
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PLAN DE TRANSICI6N

Actualmente en el sistema SIU Guarani se encuentran en estado Active No Vigente 

los siguientes planes de estudio:

Plan 2011 - RM. N° 1508/2012 Y RR. N° 1283/2010.

Plan 2013 - Nota S DNGU N° 2277/2013 - CDEyVE N° 071/2012.

Que pasaran de Estado Activo No Vigente a Inactive de acuerdo al siguiente 

detalle:

Plan de caducidad

2011 - RM. N° 1508/2012 Y RR. N° 1283/2010: actualmente registra 

veintinueve (29) estudiantes activos/as y un plan de transicion vigente hacia el Plan 

2019 (CSDEyVE N" 045/2018). El mencionado plan de transicion preve la caducidad 

del Plan 2011 a finales del ciclo 2021.

Plan1.

Con posterioridad a esa fecha los/as estudiantes deberdn pasarse al Plan 

2019 bajo las condiciones previstas en esa normativa (plan de transicibn A) y 

se procedera a inactivar este plan en el sisierna guarani.

Plan 2013 - Nota S DNGU N* 2277/2013 - CDEyVE N4 071/2012; actualmente 

registra ciento veintisiete (127) estudiantes activos/as y un plan de transicion 

vigente hacia el Plan 2019 (CSDEyVE N" 045/2018). El mencionado plan de transicion 

preve la caducidad de! Plan 2013 a finales del ciclo 2022.

2.

Con posterioridad a esa fecha los/as estudiantes deberdn pasarse ai Plan 

2019 bajo las condiciones previstas en esa normativa (plan de transicidn B) y 

se procedera a inactivar este plan en el sistema guarani.
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Actualmente se encuentra Estado Active Vigente un plan de estudio de la carrera de 

Contador Publico:

PJan 2019 - HM en - CSDEyVE N° 037/2018 - CSDEyVE N° 045/2018, que
presenta trecientos treinta y tres (333) estudiantes activos. Esta situacion motiva la 

necesidad de establecer las condiciones de implementacidn del Plan de Estudios 

nuevo (Plan 2022) asi tambien como las condiciones de transicion y permanencia 

en el plan vigente (Plan 2019).

1. Objetivos

El plan de transicion se propone facilitar la trayectoria de !os/as estudiantes que 

cursan actualmente la carrera y establecer la modaiidad y las condiciones en que 

los/as estudiantes inscriptos/as en el Plan Resoluciones CSDEyVE N° 037/2018 y 

CSDEyVE N° 045/2018 (Plan 2019), podran optar por proseguir sus estudios en el 
que registraron su ingreso y/o en el Plan de Estudios Nuevo (Plan 2022).

La implementacion del Plan nuevo (Plan 2022) se realizara a partir del ciclo lectivo 

2022 y permitira a todos/as los/as estudiantes que se encuentran en diferentes 

mementos de la carrera incorporarse al mismo de manera de capitalizar el trayecto 

realizado en anos anteriores.

Se preve comenzar la implementacion de la transicidn hacia el Plan Nuevo (Plan 

2022). de manera progresiva, de acuerdo a las especificaciones contempladas en 

este documents para cada cicio ieciivo.

Se determine que la caducidad del Plan CSDEyVE N° 037/2018 - CSDEyVE N° 

045/2018 (Plan 2019), finaliza con el ciclo lectivo 2026. Permanecera en estado 

activo no vigente hasta finales del ciclo 2028 de modo de garantizar las mesas de 

examenes y egreso de estos/as estudiantes. En la fecha indicada (finales del ciclo 

2028) se procederd a inactivar este plan en el sistema previa migracion de la 

matrlcula (en el caso de que aun permanezea activa) al nuevo plan (Plan 2022)
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apiicando ia iabia de equivaiencia que se detaiia en ei presente documento.

Condiciones

Para la translcion del Plan 2019 al plan nuevo (Plan 2022). Se estipula:

• Durante el ciclo lectivo 2022 se dictaran por ultima vez las asignaturas
correspondientes al 1 ° ano del Plan 2019. j
• Durante el ciclo lectivo 2023 se dictaran por ultima vez las asignaturas 

correspondientes al 2° ano del Plan 2019.
• Durante el ciclo lectivo 2024 se dictaran por ultima vez las asignaturas 

correspondientes al 3° ano del Plan 2019.
• Durante el ciclo lectivo 2025 se dictaran por ultima vez las asignaturas 

correspondientes al 4° ano del Plan 2019.
• Durante el ciclo lectivo 2026 se dictaran por ultima vez las asignaturas 

correspondientes al 5° ano del Plan 2019.

Todos/as Jos/as estudiantes que no ilegaran a cursar y aprobar las asignaturas del 
Plan CSDEyVE N° 037/2018 y CSDEyVE N° 045/20181 (Plan 2019) en los plazos 

establecidos, deberan solicitar su pase al Plan nuevo (Plan 2022) de acuerdo a la 

tabla de equivalencias contenida en el presente documento.

Ningun traspaso de plan de los/as alumnos/as mencionados/as en los parrafos 

precedentes podra ser efectuado sin la previa solicitud al Departamento de 

Estudiantes y con copia al/a la Director/a de la Carrera, quien asesorara a cada 

estudiante sobre las implicancias del pedido.

2. implementacibn

Desde el Consejo Asesor de Carrera se convocara al Claustro de Estudiantes, 
Auxiliares y Profesores/as a traves de sus representantes para comunicarles las 

caracteristicas del Plan nuevo {Plan 2022) y las condiciones estipuladas por el 
presente plan de transicibn.
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implementaci6n por Cicio Lectivo — Convivencia de Kianes

Aflo 2022

Se dlctan todas las matenas de los anos T°, 2°, 3°, 4° y 5° del Plan Res. 
CSDEyVE N° 037/2018 - CSDEyVE N° 045/2018 (Plan 2019)

Se dictan todas las materias de los afios 1°, 20I3°, 4° y 5° del Plan nuevo (Plan 

2022)

Asignaturas que son posibles de ser cursadas durante el cicio 2022. (Las
^einnofiirQ© /*» ia firn m^P ori nno mi©rr>o filo rla h/I^r \r\oCi^i^i aw« Icai waw aa^Mictii ■ vn aCi aaai^iiic4 aaact %j\st t \as* wO i v/ %»A«m uva\s« a viv«a a iv^a a\/w

nombres y codigos Guarani de las materias que son equivalentes en contenidos y 

horas de cursado)

Res. CSDEyVE N° 037/2018 - CSDEyVE 

N° 045/2018 (Plan 2019)
I » 9 9 W* » 9^ If* 9+ 0* 1Plan rauevo (nan

Modulo Introductorio de la Carrera M6dulo Introductorio de la Carrera

Razonamiento y Resolucion de Problemas 

(Matematica General)
Razonamiento y Resolucion de 

Problemas (Matematica General)

Introduccion a la Lectura y Esaitura 

Academica (Taller de Expresion Oral y 

Escrita)

Introduccion a la Lectura y Escritura 

Acad6mica (Taller de Expresibn Oral y 

Escrita)

Taller de Estudio Eficiente Taller de Estudio Eficiente

Logica y Filosofla de la Ciencia Logica y Filosofia de la Ciencia

Introduccibn a la Contabilidad Introduccion a la Contabilidad

Introduccibn a la Economia Introduccion a la Economia

uaicuio hinanciero y Actuarial Caicuio Financiero y Actuarial
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Contabilidad I Contabilidad I

Introduccion a! DerechoIntroduccion al Derecho

Taller de TIC’s Taller de TICs

Analisis Matematico Analisis Matematico

Sistemas de InformacionSistemas de informacion

EticaEtica

iiimiw*/ wvi i imi wi iwiwi i i^wwiwi wi i
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Contabilidad II Contabilidad II

AlgebraAlaebra

AdministracionAdministracion

Ingles Comprension - Lectora IIIngles II

MicroeconomiaMicroeconomia

Impuestos I Impuestos I

Estadistlca Aplicada Estadistica Aplicada

Macroeconomia Macroeconomla

Impuestos II Impuestos II

Obligaciones y Contratos Obligaciones y Contratos

Contabilidad Publica Contabilidad Publica

Aurninistraciun Publica Administracion Publica
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Derecho Administrativo Derecho Administrativo

Ingles III ingles Comprension - Lectora II

Derecho Societario y Laboral Derecho Societario y Laboral

Gestion y Politicas Publicas Gestion y Politicas Publicas

Coniabiiidad de Costos Contabilidad de Costos

Ingles IV Ingles Comprensibn - Lectora II

t-lic4/\rio \t Q<■*/■»»ofi im y wwwiui Historia Economica y Social

Auditoria, Control Interno y Gobernanza Auditoria, Control Interno y Gobernanza

Cuentas Nacionales Cuentas Nacionales

Taller de Trabajo Final de Carrera Taller de Trabajo Final de Carrera

Practica Profesional Supervisada Practica Profesional Supervisada

A - A /S
MHO j'UZO

Se dictan todas las materias de los ahos 2°, 3°, 4° y 5° del Res. CSDEyVE N° 

037/2018 - CSDEyVE N° 045/2018 (Plan 2019)

Se dictan todas las materias de los anos 1 2°,3°, 4° y 5° del Plan nuevo {Plan 

2022)

Asignaturas qua son posibles de ser cursadas durante el ciclo 2023. (Las 

asignaturas que figuran en una misma fila son de cursado compartido. Mantener los 

nombres y codigos Guarani de las materias que son equivalentes en contenidos y 

horas de cursado).



UN1VERS1DAD
NACIONAL

Res. CSDEyVE N° 037/2018 - CSDEyVE
N° 045/2018 (Plan 2019)

Plan Nuevo (Plan 2022)

M6dulo Introductorio de la Carrera

Razonamiento y Resolucion de 

Problemas (Matematica General)

Introduccion a la Lectura y Escritura 

Academlca (Taller de Expresion Oral y 

Escrita)

Taller de Estudio Eficiente

Logica y Fiiosofia de la Ciencia

Introduccion a la Contabilidad

Introduccldn a la Economia

Calculo Financiero y Actuarial Calculo Financiero y Actuarial

Contabilidad I Contabilidad I

Introduccion al Derecho Introduccion al Derecho

Taller de TIC’s Taller de TIC's

Anaiisis Matematico Anaiisis Matematico

Sistemas de Informacion Sistemas de Informacion

£tica Etica

ingles I Ingles Comprension - Lectora I

Contabilidad II Contabilidad II



w
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UNIVERSIDAD
NACIONAL

Algebra Algebra

Admlnistraclon Admlnistracion

Ingles II Ingles Comprension - Lectora II

Microeconomia Microeconomia

impuestos i impuestos I

Estad'istica Aplicada Estadistica Aplicada

Macroeconomia Macroeconomia

Impuestos II Impuestos II

Obligaciones y Contratos Obligaciones y Contratos

Contabilidad Publica Contabilidad Publica

Admlnistracion Publica Administracion Publica

Derecho Administrative Derecho Administrative

Ingles ill Ingles Comprension - Lectora II

Derecho Societario y Labora! Derecho Societario y Laboral

Gestion y Politicas Publicas Gestion y Politicas Publicas

Contabilidad de Costos Contabilidad de Costos

Ingles IV Ingles Comprension - Lectora II

Historia Economica y Social Historia Economica y Social

Auditoria, Control Interno y Gobernanza Auditoria, Control Interno y Gobernanza



w
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Cuentas Nacionaies Cuentas Nacionaies

Taller de Trabajo Final de Carrera Taller de Trabajo Final de Carrera

Practica Profesional Supervisada Practica Profesional Supervisada

Ano 2G24

Se dictan todas las materias de los anos 3°, 4° y 5° del Plan Res. CSDEyVE N° 

037/2018 - CSDEyVE N° 045/2018 (Plan 2019).

Se dictan todas las materias de los afios 1°, 2°,3°, 4° y 5° del Plan nuevo (Plan 

2022)

Asignaturas que sen posibles de ser cursadas durante el ciclc 2024. (Las

asignaturas que figuran en una misma fiia son de cursado compartido. Mantener los 

nombres y codigos Guarani de las materias que son equivalentes en contenidos y 

horas de cursado).

Res. CSDEyVE N° 037/2018 - CSDEyVE 

N° 045/2018 (Plan 2019)
Plan Nuevo (Plan 2022)

Modulo Introductorio de la Carrera

Razonamiento y Resolucion de 

Problemas (Matem£tica General)

Introduccion a la Lectura y Escritura 

Academica (Taller de Expresion Oral y 

Escrita)

Taller de Estudio Eficiente

Ldgica y Filosofia de la Ciencia



RIO NEGRO
UNIVERSIDAD
NAClONAt

Introduction a la Contabilidad

Introduction a la Economia

Calculo Finantiero y Actuarial

Contabilidad I

Introduction ai Derecho

Taller de TIC’s

Anaiisis Matematico

Sistemas de Information

Etica

Ingles Comprension - Lectora I

Contabilidad IIContabilidad II

Algebra Algebra

Administration Administration

Ingles Comprension - Lectora IIIngles I!

Microeconomia Microeconomla

Impuestos I Impuestos I

Estadlstica Aplicada Estadistica Aplicada

Macroeconomla Macroeconomia

Impuestos II Impuestos I!



w
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UNIVER51DAD
NACIONAL

Obligaciones y Contratos Obligaciones y Contratos

Contabilidad Publics Contabilidad Publics

Administracion Publics Administracion Publics

Derecho Administrativo Derecho Administrativo

ingies ill ingles Comprension - Lectora ii

Derecho Societario y Laboral Derecho Societario y Laboral

Gestibn y Politicas Publicas Gestion y Politicas Publicas

Contabilidad de Costos Contabilidad de Costos

Ingles Comprension - Lectora IIIngies IV

Historia Economica y Social Historia Economics y Social

Auditoria, Control Intemo y Gobemanza Auditoria, Control Intemo y Gobemanza

Cuentas Nacionales Cuentas Nacionales

Taller de Trabajo Final de Carrera Taller de Trabajo Final de Carrera

Practica Profesional Supervisada Practica Profesional Supervisada

Aho 2025

Se dictan todas las materias de los ahos 4° y 5° del Plan Res. CSDEyVE N° 

037/2018 - CSDEyVE N° 045/2018 (Plan 2019).

Se dictan todas las materias de los ahos 1°, 2°,3°, 4° y 5° del Plan nuevo (Plan 

2022)



w
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Asignaturas que son posibies de ser cursadas durante el cicio 2025. (Las 

asignaturas que figuran en una misma fila son de cursado compartido. Mantener los 

nombres y codigos Guarani de las materias que son equivalentes en contenidos y 

horas de cursado).

Res. CSDEyVE N° 037/2018 - CSDEyVE 

N° 045/2018 (Plan 2019)
Plan Nuevo (Plan 2022}

Modulo Introductorio de la Carrera

Razonamlento y Resolucion 

Probiemas (Matematica General)
de

introduccion a la Lectura y Escritura 

Academica (Taller de Expresion Oral y 

Escrita)

Taller de Estudlo Eficiente

Logica y Fllosofla de la Ciencia

Introduccion a la Contabilidad

Introduccion a la Economia

Calculo Financiero y Actuarial

Contabilidad I

Introduccion al Derecho

Taller de TIC's

Analisis Matematico

Sistemas de Informacidn

Etica



■plOJ'Je.GTQ
UNIVtRSIDAD
NACiONAL

Ingles Comprension - Lectora I

Contabilidad II

Algebra

Administracion

Ingles Comprension - Lectora I

Microeconomla

Impuestos I

Estadlstica Aplicada

Macroeconorma Macroeconomla

Impuestos II Impuestos II

Obligaciones y Contratos Obligaciones y Contratos

Contabilidad Publica Contabilidad Publica

Administracion Publica Administracion Publica

Derecho Administrative Derecho Administrative

Ingles III Ingles Comprension - Lectora II

Derecho Societario y Laborai Derecho Societario y Laborai

Gestion y Pollticas Publicas Gestion y Pollticas Publicas

Contabilidad de Costos Contabilidad de Costos

Ingles IV Ingles Comprension - Lectora II
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Historia Economica y Social Historia Economica y Social

Auditoria, Control Interno y GobernanzaAuditoria, Control Interno y Gobernanza

Cuentas Nacionales Cuentas Nacionales

Taller de Trabajo Final de Carrera Taller de Trabajo Final de Carrera

Practica Profesionai Supervisada Practica Profesionai Supervisada

Ano 2026

Se dictan todas las materias del ano 5° del Plan Res. CSDEyVE N° 037/2018 - 
CSDEyVE N° 045/2018 (Plan 2019).

Se dictan todas las materias de los anos 1°, 2°,3dI 4° y 5° del Plan nuevo (Plan 

2022)

Asignaturas qua son posibles de ser cursadas durante e! cicic 2026. (Las 

asignaturas que figuran en una misma fila son de cursado compartido. Mantener los 

nombres y codigos Guarani de las materias que son equivalentes en contenidos y 

horas de cursado).

Res. CSDEyVE N° 037/2018 - CSDEyVE 

N° 045/2018 (Plan 2019)
Plan Nuevo (Plan 2022)

M6dulo Introductorio de la Carrera

Razonamiento y Resolucion de 

Problemas (Matematica General)



Rfo MECKOi
UNIVERSIDAD
NACIONAl

Introduccion a la Lectura y Escritura 

Academica (Taller de Expresion Oral y 

Escrlta)

Taller de Estudio Eficiente

Logica y Filosofia de la Ciencia

introduccion a la Contabilidad

Introduccion a la Economia

Calculo Financiero y Actuarial

Contabilidad I

introduccion ai Derecho

Taller de TIC’s

Analisis Matematico

Sistemas de Informacion

Etica

Ingles Comprension - Lectora !

Contabilidad II

Algebra

Administracion

Ingles Comprension - Lectora I

Microeconomla
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impuestos t

Estadistica Aplicada

Macroeconomia

Impuestos li

Obiigaciones y Contratos

Contabilidad Publica

Administracion Publica

Derecho Administrative

Ingles ill Ingles Comprension - Lectora II

Derecho Societario y Laboral Derecho Societario y Laboral

Gestion y Pollticas PublicasGestion y Polfticas Publicas

Contabilidad de CostosContabilidad de Costos

Ingles IV Ingles Comprension - Lectora II

Hlstoria Economica y Social Historia Economica y Social

Auditoria, Control Interno y Gobemanza Auditoria, Control Interno y Gobernanza

Cuentas Nacionales Cuentas Nacionales

Taller de Trabajo Final de Carrera Taller de Trabajo Final de Carrera

Practica Profesional Supervisada Practica Profesional Supervisada
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Ario 2027

Se da de baja el Plan Res. CSDEyVE N° 037/2018 - CSDEyVE N° 045/2018 

(Plan 2019)

Se dictan todas las materias de los anos 1°, 20,3°) 4° y 5° del Plan nuevo (Plan 

2022)

Plan Nuevo (Plan 2022)

Modulo Introductorio de la Carrera

Razonamiento y Resolucion de Problemas (Matematica General)

Introduccibn a la Lectura y Escrltura Academlca (Taller de Expresion Oral y 

Escrita)

Taller de Estudio Eficiente

Logica y Filosoffa de la Ciencia

Introduccion a la Contabilldad

Introduccion a la Economfa

Cblculo Financiero y Actuarial

Contabilidad I

Introduccion al Derecho

Taller de TIC's

Analisis Matematico

Sistemas de Informacion

Etica

Inglbs Comprensibn - Lectora I

Contabilidad II



w
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UNIVER51DAD
NACIONAL

Algebra

Admlnlstracion

Ingles Comprension - Lectora l

Microeconomia

Impuestos I

Estadistica Apiicada

Macroeconomla

Impuestos II

Obligaclones y Contratos

Contabilidad Publica

Admlnlstracion Publica

Derecho Administrative

Ingles Comprension - Lectora II

Derecho Societario y Laboral

Gestion y Pollticas Publicas

Contabilidad de Costos

Ingles Comprension - Lectora II

Historia Economica y Social

Auditorla, Control Interne y Gobernanza

Cuentas Nacionales

Taller de Trabajo Final de Carrera

Practica Profesional Supervisada

Regimen de Equivalencias:
Regimen de transicion entre cursados: La siguiente tabla establece las condiciones 

de reconocimiento en caso de cambio de plan de estudios durante la transicion de 

planes:
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Res. CSDEyVE N° 

037/2018 - CSDEyVE N° 

045/2018 (Plan 2019)

Requiere Examen 

Complementario
Plan Nuevo (Plan 2022)

Modulo Introductorio de Modulo Introductorio de la 

la Carrera
NO

Carrera

Razonamiento 

Resolucidn de Problemas 

(Matematica General)

Razonamiento 

Resolucion de Problemas 

(Matematica General)

Y y
NO

Introduccion a la Lectura 

y Escritura Acad6mica 

(Taller de Expresion Oral 
y Escrita)

Introduccion a la Lectura y 

Escritura Academica 

(Taller de Expresidn Oral 
y Escrita)

NO

Taller de Estudio 

Eficiente
NOTaller de Estudio Eficiente

Logica y Filosofia de la 

Ciencia
Logica y Filosofia de la 

Ciencia
NO

Introduccion la Introduccion laa a
NO

Contabilidad Contabilidad

Introduccidn
Economfa

Introduccion

Economfa
la laa a

NO

Cdilculo Financiero y 

Actuarial
Calculo Financiero y 

Actuarial
NO

Contabilidad I Contabilidad I NO

Introduccidn al Derecho Introduccidn al Derecho NO

Taller de TIC's Taller de TIC’s NO



RIO NEGRO
UNIVEfiSIDAD
NACIONAL

Analisis Matematico Analisis Matematico NO

Sistemas de Informacion Sistemas de Informacion NO

Etica Etica NO

Ingles Comprension 

Lectora I
Ingles 1 NO

NOContabilidad II Contabilidad II

AlgebraAlgebra NO

Administracidn Administracion NO

Ingles Comprension 

Lectora II
NOIngles II

Microeconomia Microeconorma NO

Impuestos I NOImpuestos I

Estadfstica Aplicada NOEstadfstica Aplicada

Macroeconomfa Macroeconomfa NO

NOImpuestos II Impuestos II

Obligaciones y Contratos Obligaciones y Contratos NO

Contabilidad Publica Contabilidad Publica NO

NOAdministracion Publica Administracion Publica

NODerecho Administrative Derecho Administrativo
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UNIVERSIDAD
NACIONAL

Ingles Comprension 

Lectora II
NOIngles III

Derecho Societario y 

Laboral
Derecho Societario y 

Laboral
NO

Gestibn y Polfticas Gestion y Politicas
Publicas

NO
Publicas

NOContabilidad de Costos Contabilidad de Costos

Ingles Comprension 

Lectora H
NOIngles IV

Historia Econdmica y 

Social
Historia Econdmica y 

Social
NO

Auditoria, Control Interno 

y Gobernanza
Auditoria, Control Interno 

y Gobernanza
NO

Cuentas Nacionales NOCuentas Nacionales

Taller de Trabajo Final de 

Carrera
Taller de Trabajo Final de 

Carrera
NO

Practica Profesional 
Supervisada

Practica
Supervisada

Profesional
NO

Su apiicacidn debe respetar la exigencia de examen del cuadro inmediatamente 

anterior.
Se aplicara la Resolucidn CDEyVE N°56/2015 Procedimiento para Equivalencias 

Internas de la UNRN (o su modificatoria) y la Disposicidn SDEyVE N° 05/2015 

“Mecanismo de Registro de Notas” (o su modificatoria) para resolver cualquier 
cuestidn no contemplada en el presente plan de transicidn.


